Iepriekséja gada darbibas parskats un turpmakas darbibas plans

Registracijas numurs 40008087708
Nosaukums LATVIJAS PILSONISKA ALIANSE BIEDRIBA
Taksacijas gads 2018

I. Vispariga dala

1.|Organizacijas darbibas merkis

Latvijas pilsoniskas sabiedribas stiprinasana un labvéligas vides veidoSana biedribu un
nodibinajumu darbibai.

2.|Organizacijas darbibas jomas, kuras ta veic vai plano veikt sabiedriska labuma darbibu
3 - Pilsoniskas sabiedribas attistiba
3.|Sabiedribas dala (mérka grupa), uz kuru vérsta organizacijas sabiedriska labuma darbiba

Pilsoniski aktiva sabiedribas dala

4.|Informacijas sanemsanai
juridiska adrese Gertrides iela 19/21, Riga, LV-1011

kontaktadrese Gertriides iela 19/21, Riga, LV-1011
talruna numurs +371 24245580

faksa numurs

e-pasta adrese kristine@nvo.lv

majaslapa www.nvo.lv

II. Darbibas parskats

5.|Meérka grupam adresetie organizacijas projekti, pasakumi un citas aktivitates kalendara
gada (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot 1su aprakstu, papildus noradot
norises laiku un vietu, paréjos projektus uzskaitit)

1.Latvijas Pilsoniska alianse aktivi piedalijusies biedribu un nodibinajumu darbibu ietekméjoso
politikas iniciativu izstradg, regulari sekojot lidzi aktualitatém publiskaja parvalde:

- piedaloties Saeimas likumdoSanas komisiju sédgs;

- piedaloties Valsts sekretaru sanaksmes;

- piedaloties Ministru kabineta s€dgs;

- piedaloties darba grupas, starpministriju saskanosanas sanaksmes, konsultativajas padomés,
formalas tikSanas ar valsts parvaldes parstavjiem;

- lidzdarbojoties Nevalstisko organizaciju un Ministru kabineta sadarbibas memoranda
1stenoSanas padomes sédes. Latvijas Pilsoniska alianse 2018.gada bija Memoranda padomes
loceklis, ka arT 2018.gada septembrT direktore tika ieveléta par Memoranda padomes vaditaja
vietnieci;

- Latvijas Pilsoniska alianse 2018.gada bija Memoranda padomes deleggtais parstavis Valsts
sekretaru sanaksmes.

2.Latvijas Pilsoniska alianse sekoja likumprojektu izstrades gaitai, sniedza atzinumus un
priekslikumus. Latvijas Pilsoniska alianse konsultgjas ar biedru organizacijam un sadarbibas
partneriem par atbilstosako regulgjumu normativajos aktos un sniedza viedokli atbilstoSajai
institlicijai.

3.Latvijas Pilsoniska alianse sagatavoja un iesniedza oficialus 50 atzinumus un nostajas véstules
ministrijam, Saeimas komisijam par jautajumiem, kas tie$a veida ietekmé biedribu un
nodibinajumu darbibu. Papildus Latvijas Pilsoniska alianse komentgja virkni nozimigus politikas
planosanas dokumentus, izmantojot track changes funkciju vai citadakos formatos.

4.Latvijas Pilsoniska alianse veidoja parstavniecibu 11 konsultativas padom&s: NVO un MK
sadarbibas memoranda TstenoSanas padome; KNAB Sabiedriska konsultativa padome; RD
konsultativa padome sabiedribas integracijas jautajumos; NVO fonda Stratégiskas planoSanas
komiteja; Pastavigais NVO parstavis Valsts sekretaru sanaksmes; Baltijas jiiras NVO foruma
koordingjosa komiteja; ES Stratégijas Baltijas juras regionam nacionalais fokalais punkts; NVO
dialoga platforma imigrantu integracijas joma; RD darba grupa pilsoniskas lidzdalibas un
piederibas sajitas veicinasanai; NIPSIPP TstenoSanas uzraudzibas padome; “Dazadibu
veicinasana Uzraudzibas padome”.

5.Latvijas Pilsoniska alianse kopa ar Saecimu un sadarbibas partneriem organizgja ikgadgjo
Saeimas un NVO forumu, kura galvenais uzdevums ir iedro$inat abas puses kopigai sadarbibai
Saeimas likumdos§anas komisiju formata, sniedzot atzinumus par likumprojektiem un piedaloties
ekspertu diskusijas. 2018. gada foruma tika diskut@tas par tris jomam: 1) sabiedribas lidzdaliba
valsts parvaldé lémumu pienemsSanas procesos; 2) sabiedribas Iidzdaliba vElesanas; 3)
filantropijas attistiba Latvija.

6.Latvijas Pilsoniska alianse lidzorganiz&ja Memoranda padomes konferenci ““Informésana-
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>Lidzdarbiba”

7.Latvijas Pilsoniskas alianses direktore bija NVO un valsts parvaldes sadarbibas uzlabosanas
darba grupa, kuras uzdevums bija diskutét un rast risinajumus 1) Sadarbibas kvalitate un
problémas — to identific€Sana un risinajumu atrasana un 2) Memoranda padomes darba
efektivitates palielinasana — eso$a modela parvértéSana un papildinasana.

8.Latvijas Pilsoniskas alianses darbinieki 2018. gada apmeklgja aptuveni 200 sanaksmes, kuras
parstavétas NVO kopigas intereses.

9.Latvijas Pilsoniska alianse konsekventi sekoja 1idzi EEZ/Norvégijas finan$u instrumentu
planosanas un ieviesanas virzibas Latvija progresam.

10.Latvijas Pilsoniska alianse konsekventi iestajas pret vélmi ierobeZzot pilsonisko sabiedribu
Latvija, tai skaita celot trauksmi par negativajam tendenc€m un aicinaja nevalstiskas
organizacijas un pilsoniskas sabiedribas aktivistus iesaistities, lai noverstu demokratisku vértibu
apdraud@jumus Latvija.

11.Latvijas Pilsoniska alianse tikas ar politiskajam partijam, lai parrunatu pilsoniskas sabiedribas
attistibas tendences, izaicinajumus, ar kuriem saskaras organizacijas, un kopigi parrunatu
iesp&jamos risinajumus efektivakai organizaciju darbibai Latvija, tadgjadi sekméjot to, ka
politiskas partijas programmas ieklauj arT atbalstu NVO.

12.Latvijas Pilsoniska alianse tikas ar véstniecibam, lai parrunatu pilsoniskas sabiedribas
aktualitates Latvija, tai skaita izaicinajumus, ar kuriem ta saskaras, tad€jadi stiprinot Latvijas
NVO un diplomatiska korpusa sadarbibu.

13.Latvijas Pilsoniska alianse tikas ar Eiropas Parlamenta deputatiem, lai parrunatu esosos
izaicinajumus, ar kuriem saskaras organizacijas Latvija un Eiropas Savieniba, ka arT par
iespg&jamiem risindjumiem, tad&jadi stiprinot Latvijas NVO intereSu parstavniecibu Brisel&.
14.Latvijas Pilsoniska alianse sadarbiba ar Arlietu ministriju rikoja diskusiju s€riju Latvijas
regionos, lai giitu priekSstatu par iedzivotaju bazam un ceribam Eiropas konteksta; nodro§inatu
plasu Latvijas iedzivotaju iesaisti un dotu iesp&ju ikvienam piedalities Eiropas nakotnes
veidosana; izveidotu Latvijas iedzivotaju viedoklu apkopojumu, kas tika ieklauts kop&ja ES
dalibvalstu iedzivotaju viedoklu apkopojuma un nodots ES dalibvalstu valstu un valdibu
vaditajiem diskusijai.

15.Latvijas Pilsoniska alianse uznémas virsvadibu tados jautajumos, ka pasvaldibu referenduma
likuma virziba; Sabiedribas integracijas fonda likumprojekta virziba; iestaSanas pret grozijumiem
Publisku izklaides un svétku pasakumu drosibas likuma, saskatot jaunajas likuma normas
bitiskus ierobeZojumu pilsoniskajai sabiedribai u.c

.|Organizacijas darbibas rezultati vai sasniegumi kalendara gada attieciba uz mérka grupu

un attiecigaja joma

1. Pec Latvijas Pilsoniskas alianses aktivitateém interesu aizstaviba, panaca, ka Latvijas valsts
budZeta veidosanas procesa 2019.gada tiek ieklauts papildus finansgjums NVO fondam.

2. Latvijas Pilsoniska alianse, ka vadosais partneris, Kurzemes, Zemgales, D-Latgales NVO
centri, Valmieras Novada fondu un Latvijas Lauku forums, ka parteri, kluva par 3. EEZ/NOR
finanséta "Aktivo iedzivotdju fonds" operatoru.

turpinaja bt Rigas regiona resursu centrs, un 2018. gada Rigas regiona pieskira 24 000 eiro

.|Organizacijas dibinataji/biedri un citas personas

7.1 dibinataju/biedru skaits 132
7.2 iesaistito personu skaits 70000
7.3 sabiedriska labuma guvéju skaits 27500

.|Kalendara gada sanemto ziedojumu izlietojums

8.1 kalendara gada sanemto ziedojumu kopsumma 2387 euro
8.2 kalendara gada izlietoto ziedojumu kopsumma 2387 euro, tai skaita:
8.2.1 sabiedriska labuma darbibai 2047 euro

8.2.2 kalendara gada administrativie izdevumi no kalendara 340 euro
gada izlietoto visparéjo ziedojumu kopsummas

.|Organizacijas darbibu veicinosie faktori (piem&ram, sadarbiba ar valsts parvaldes iestadém,

komersantiem)

1.izveidoja trispadsmito pilsoniskas sabiedribas ilgtsp&jas indeksu; izstradaja nevalstiska sektora
finansu portretu; veica SLO problematikas izp@ti;

2.sniedza konsultacijas par intereSu aizstavibu, organizaciju darbibu un attistibu, finanséjuma
piesaisti un lietvedibas veSanu. Parskata perioda tikusas sniegtas vairak ka 200 bezmaksas
konsultacijas.

3.Parakstija sadarbibas memorandu ar Latvijas Tirdzniecibas un riipniecibas kameru, lai veicinatu
sadarbibu starp uznéméjiem un sabiedribas intereSu parstavjiem.

4.virzija jautajumu par atbalstu pilsoniskajam dialogam no ES Struktiirfondiem — iesaisti
planosanas un ievieSanas perioda, Uzraudzibas komitejas, ka arT iesp&jamo atbalstu no ES
Struktiirfondiem nevalstisko organizaciju kapacitates stiprinasanai un dialoga ar pilsonisko
sabiedribu nodroSinasanai.

S.sadarbojas ar citam NVO ES, lai lob&tu programmas “Tiesibas un vértibas” izveidi jaunaja ES
budzeta planosanas perioda. Programma varétu atbalstit ES pilsonisko sabiedribu, finansgjot
projektus tadas jomas ka cilvektiesibas, tiesiskums un demokratija.

10.

Organizacijas darbibu kavéjoSie faktori

Organizacijas Iiment tas ir ierobezojosais cilvéku un finansu resurss, kas nelauj pilnigak
piedalities un veikt tas funkcijas, kuras citkart biitu iesp&jams.

2/3



III. Turpmakas darbibas plans

11.

Organizacijas darbibas merkis

Ilgtermina projekti, pasakumi un citas aktivitates (TstenoSanas periods — vairak par vienu
gadu):

iesaktie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot isu aprakstu, papildus
noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)

1.Finansgjuma palielinagjums NVO fondam;

2.ES finans&jums NVO — pilsoniskais dialogs, Uzraudzibas komitejas, ES vértibu
instruments

3.Ziedosanas kultiras attistiba

4.Sabiedribas lidzdaliba, kvalitativs dialogs ar valsts parvaldi, tai skaita Memoranda padomes
jaunais modelis;

5.Latvijas Pilsoniskas alianses poziciongSana ka vadosais valsts parvaldes partneris no NVO
sektora

planotie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot Tsu aprakstu, papildus
noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)

Istermina projekti, pasakumi un citas aktivitates (istenoanas periods — [idz vienam gadam):

iesaktie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot 1su aprakstu, papildus
noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)

1.Demokratijas aplikacijas izveide — lietotne, kas sniegs informaciju pilsoniskajiem
aktivistiem par aktualitatém likumdoSanas procesa un sniegs praktisku informaciju, ka
lidzdarboties. Izstrade notiks lidz 2019.gada beigam,;

2.Pilsoniska izglitiba - programma “Jaunais pilsonis” un nodarbibu nodrosinasana Valsts
aizsardzibas macibas ietvaros. Notiks visa gada garuma.

3.Diskusijas regionos par Nakotnes Latviju — Saliedétibas politiku un pilsonisko Iidzdalibu.
Pirma diskusija notika Liepaja, 16.marta, turpmakas norisinasies 2019.gada ietvaros.

4.NVO finansu pétijums — Iidz 2019.gada aprilim tika apkopota informacija, no aprila saksies
datu apstrade un analitika. Paredz&ts pabeigt 2019.gada septembri.

5.17. Baltijas juras regiona NVO forums Riga, no 9-11. maijam, kura satiksies eksperti no 11
Baltijas jiiras regiona valstim,

6. Saeimas un NVO forums,

7. Memoranda padomes konference

planotie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot Tsu aprakstu, papildus
noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)

1.NVO diennakts organizé$ana, ar mérki popularizét NVO darbibu sabiedriba, mediju,
biznesa un valsts parvaldes sektoros. Diennakts planota 2019.gada 13.septembrf;

2.NVO apmacibas efektivakai lidzdalibai lemumu pienemsanas procesos. Planots uzsakt
2019.gada aprili un projektu istenot gada ietvaros.

Vaditajs  Kristine Zonberga
01.04.2019
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