Iepriekséja gada darbibas parskats un turpmakas darbibas plans

Registracijas numurs 40008087708
Nosaukums LATVIJAS PILSONISKA ALIANSE BIEDRIBA
Taksacijas gads 2016

I. Vispariga dala

1.

Organizacijas darbibas mérkis

Latvijas pilsoniskas sabiedribas stiprinasana un labvéligas vides veidoSana biedribu un
nodibinajumu darbibai.

.|Organizacijas darbibas jomas, kuras ta veic vai plano veikt sabiedriska labuma darbibu

3 - Pilsoniskas sabiedribas attistiba

.|Sabiedribas dala (mérka grupa), uz kuru vérsta organizacijas sabiedriska labuma darbiba

Pilsoniski aktiva sabiedribas dala

4.|Informacijas sanems$anai
juridiska adrese Gertrudes iela 19/21, Riga, LV-1011
kontaktadrese Gertrides iela 19/21, Riga, LV-1011
talrupa numurs 67846464
faksa numurs 67846466
e-pasta adrese alianse@nvo.lv
majaslapa wWww.nvo.lv

II. Darbibas parskats

5.

Merka grupam adresétie organizacijas projekti, pasakumi un citas aktivitates kalendara
gada (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot isu aprakstu, papildus noradot
norises laiku un vietu, paréjos projektus uzskaitit)

1.0rganizacija aktivi piedalijusies biedribu un nodibindjumu darbibu ietekm&joso politikas
iniciativu izstradg, regulari sekojot lidzi aktualitatém publiskaja parvalde:

*piedaloties Saeimas likumdosanas komisiju s€des;

epiedaloties Valsts sekretaru sanaksmes;

elidzdarbojoties Nevalstisko organizaciju un Ministru kabineta sadarbibas memoranda padomes
sédes un parstavot NVO sektoru sarunas ar Ministru prezidentu;

eveicot darbu pie NVO un MK sadarbibas memoranda un ar to saistito dokumentu parstrades.
2.eLPA sagatavoja un iesniedza oficialus 43 atzinumus un v&stules ministrijam, Saeimas
komisijam un Rigas domei par jautajumiem, kas tie$a veida ietekme biedribu un nodibinajumu
darbibu. Papildus eLPA komentgja virkni nozimigus politikas planoSanas dokumentus,
izmantojot track changes funkciju. Atzinumu un priekslikumu gatavosana un kopiga viedokla
konsolidacija, eLPA atkartoti iesaistijusi vairakas dazadu darbibas jomu NVO sadarbibas tiklus.
3.eLPA kopa ar Saecimu un sadarbibas partneriem organiz&ja ikgad€jo Saecimas un NVO
sadarbibas forumu, kura galvenais uzdevums ir iedrosinat abas puses kopigai sadarbibai Saeimas
likumdosanas komisiju formata, sniedzot atzinumus par likumprojektiem un piedaloties ekspertu
diskusijas. 2016. gada foruma tika diskutétas par tris jomam: drosibas situacija Latvija; laba
parvaldiba; kompetences balstits vispargjas izglitibas saturs.

4.2016. gada eLPA turpinaja aktivi lidzdarboties Memoranda padome, veidojot NVO un MK
sadarbibas memoranda darba planu, kas ir pamats dialogam starp abam iesaistitajam pusém.
eLPA parstavis Sobrid ir Memoranda padomes loceklis.

5.eLPA sadarbiba ar citam NVO panaca, ka tiek atcelti grozijumi likumprojekta “Grozijumi
likuma “Par valsts socialo apdros§inasanu””, kas noteica, ka, darba devéjam javeic iemaksas
minimalo valsts socialas apdroSinasanas obligato iemaksu (VSAOI) Itmen1 arT gadijumos, ja
darba némé;js strada nepilnu slodzi un atalgojums ir zem minimalas algas. Kas atbilsto$i noteica,
ka starpibu starp faktiski noteikto algu un valsti noteikto minimalo algu VSAOI veiktu darba
devgjs no saviem lidzekliem.

6.eLPA 2016. gada liidza Saeimas Juridiska biroja atzinumu par Biedribu un nodibinajumu
likuma 7.panta interpretaciju, uz ko sané€ma oficialu véstuli/atzinumu, kas nostiprinaja NVO
tiestbas veikt saimniecisko darbibu neierobezota apjoma, ka rezultata arT Valsts ieneémumu
dienests atteicas no 11dz§ingjas piemérotas metodikas, vertgjot biedribu un nodibinajumu
saimniecisko darbibu.

7.eLPA seko likumprojektu izstrades gaitai, sniedz atzinumus un priekslikumus, piedalas Valsts
sekretaru sanaksmes, nozaru ministriju inici€tajas darba grupas un konsultativajas padomés.
eLPA konsultgjas ar biedru organizacijam un sadarbibas partneriem par atbilstosako regul&jumu
normativajos aktos un sniedz viedokli atbilsto$ajai institiicijai.
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8.eLPA konsekventi seko I1dzi socialas uznémejdarbibas likuma izstradei LR Saeima.

9.eLPA darbinieki 2016. gada apmeklgja aptuveni 200 sanaksmes, kuras parstavétas NVO
kopigas intereses.

10.eLPA panaca jautajuma iznemsanu no MK darba kartibas un pagaidu atcel$anu Ministru
kabineta noteikumiem, kas saistits ar obligatu prasibu biedribu un nodibinajumu valdes locekliem
parvaldit valsts valodu augstakaja liment.

11.eLPA apkopoja Brivpratiga darba likuma normu dazadu valsts iestazu interpretaciju, un to
iesniedza Valsts kancelejai, lai noverstu turpmaku atSkirigu likuma normu piemé&rosSanas praksi.
12.eLPA ludza Eiropas Komisiju sniegt Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivas 2014/24/ES
interpretaciju, sanemot apstiprinajumu, ka katra dalibvalsts var lemt, vai biedribam un
nodibinajumiem publiskajos iepirkumos pieskirt labveligakus nosacijumus.

13.eLPA konsekventi sekoja lidzi EEZ/Norvégijas finanSu instrumentu planoSanas un ievieSanas
virzibas Latvija progresam.

.|Organizacijas darbibas rezultati vai sasniegumi kalendara gada attieciba uz meérka grupu
un attiecigaja joma

1.Konsultacijas NVO par darbibas nodrosinasanai bitisko informaciju - interesu aizstavibu,
organizaciju darbibu un attistibu, finans€juma piesaisti un lietvedibas veSanu. Parskata perioda
tikusas sniegtas vairak 230 bezmaksas konsultacijas.

2.Notika gadskart€jais Sacimas un NVO forums, kura piedalijas aptuveni 100 Latvijas NVO
parstavji un vairaki Saeimas deputati. Saeimas un NVO forums ir iesp&ja Latvijas NVO iepazit
lémumu pien€meju un pasiem iesaistities intereSu aizstaviba sava joma.

3.eLPA 1istenoja apmacibas un nodro$inaja konsultacijas NVO ilgtsp&jigas darbibas attistibai, par
sabiedribas Iidzdalibu Iémumu pienemsanas procesa.

a.2016. gada no janvara lidz martam tika organiz&tas apmacibas “Welcome to the NGO’s sector —
we are open”, kurs$ notika divas valodas paral€li — latviski un angliski, jo seminaru cikla tika
aicinati piedalities ne tikai Latvijas iedzivotaji, bet arT patvéruma mekIetaji.

b.Junija - julija “Beérnu paliativas apripes biedribai” eLPA vadija 5 lekciju ciklu par interesu
aizstavibas organizaciju vadibu un darbibu.

4.2016. gada sesto reizi sadarbiba ar Microsoft — Latvia tika rikots forums ,,NVO tehnologiju
laikmets”, kura var€ja uzzinat par aktualajiem e-rikiem, kurus var izmantot NVO sava darbiba,
pasakumi notika arT Limbazos un Tukuma, kas kopa ar Rigas forumu izglitoja vairak ka 100
cilvekus.

5.2016. gada notika NVO vasaras akademija, kura piedalijas 32 dalibnieki. Vasaras akadémijas
témas bija: reagéSanas maksla, cienpilna komunikacijas kulttra, informacijas veido$ana un
pasniegSana, ieks€jo resursu apzinasana.

6.2016. gada 17.oktobrT sadarbiba ar Kanadas vestniecibu Latvija eLPA organizgja “Ekspertu
konsultacija risinajumiem b&glu uznemsanai un icklausanai Latvijas sabiedriba”, kura piedalijas
30 dalibnieki — pilsoniskas sabiedribas eksperti, valsts parvaldes eksperti, ka arT Kanadas béglu
uznemsanas un intergracijas eksperte Naomi Alboima.

7.Rigas regiona NVO resursa centra ietvaros tika veikti $adi pasakumi:

a.Doma laukums - sadarbiba ar Latvijas Radio 4 “Domskajaplosadj” 17 raidijumi krievu valoda;
b.Organizéta Rigas Regiona NVO darbibas popularizé$ana Cg&sis — sarunu festivala ,,Lampa”,
kura piedalijas ~ 60 Rigas organizacijas;

c.e-padoms NVO - sniegtas 234 konsultacijas un 55 marketi e-padomi par NVO attistibu
socialajos tiklos;

d.Kampana “Mazais 100-gades pilsonis”, kuras ietvaros 8 Rigas regiona pasvaldibas tika izglitoti
par pilsonisko akttvismu 698 skoléni.

8.eLPA darbinieki devas izbraucienos uz regioniem, lai sniegtu lekcijas par darbu NVO sektora
un par jaunumiem NVO sektora.

.|Organizacijas dibinataji/biedri un citas personas

7.1 dibinataju/biedru skaits 134

7.2 iesaistito personu skaits 28000

7.3 sabiedriska labuma guvéju skaits 4000

.|Kalendara gada sanemto ziedojumu izlietojums

8.1 kalendara gada sanemto ziedojumu kopsumma 457 euro

8.2 kalendara gada izlietoto ziedojumu kopsumma 457 euro, tai skaita:
8.2.1 sabiedriska labuma darbibai 457 euro
8.2.2 kalendara gada administrativie izdevumi no kalendara 0 euro

gada izlietoto vispargjo ziedojumu kopsummas

.|Organizacijas darbibu veicinosie faktori (pieméram, sadarbiba ar valsts parvaldes iestadeém,
komersantiem)

1.eLPA 2016.gada pabeidza NVO sektora pétniecibas un datu apkoposanas projektu, kuram bija
pieskirts Tpass projekta statuss Latvijas piedavajuma un, kurs tika ieklauts Eiropas Ekonomikas
zonas un Norvegijas finansu instrumentu grantu shéma, $ada méroga projektu uzticé$ana veicina
organizacijas spgjas un attistibu ilgtermina. P&tijuma ietvaros iegiitie dati palidz veikt
secinajumus par biedribu un nodibinajumu, arT sabiedriska labuma organizaciju attistibas
veicinosajiem un traucgjosajiem faktoriem. Iegiita informacija tiek izmantota eLPA veiktajas
intereSu aizstavibas aktivitates.

2.eLPA darbibu meérka sasniegSanai veicina laba sadarbiba ar Valsts kanceleju, Kultiiras
ministriju, Finan$u ministriju, arT Arlietu ministriju un Ministru prezidenta biroju.

3.eLPA darbibu veicina regulara un intensiva sazina ar biedriem, organizaciju aktivistiem,
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sabiedriski akttviem cilvekiem, ari institiiciju darbiniekiem un ierédniem.

4.eLPA regulari inform€ organizacijas un citus sadarbibas partnerus, izsiitot elektronisko
iknedgélas zinu lapu ,,Nesédi tumsa!”, ka arT nodrosinat informativo materialu sniegSanu eLPA
biedriem un plasai sabiedribai $ados informacijas kanalos: portala draugiem.lv, domubiedru grupa
,,Civic Alliance - Latvia” portala www.facebook.com, eLPA konts Twitter.com/alianse. eLPA
2016. gada socialajiem kontiem kopuma bija vairak ka 3350 sekotaju.

5.0rganizacijas darbiba un publiskais t€ls veicina tas attistibu un popularitati gan biedru acis, gan
citos sadarbibas partneros.

10.

Organizacijas darbibu kavéjoSie faktori

Organizacijas ITment tas ir ierobezojosais cilvéku un finan$u resurss, kas nelauj pilnigak

piedalities un veikt tas funkcijas, kuras citkart biitu iesp&jams.

III. Turpmakas darbibas plans

11.

Organizacijas darbibas mérkis

Ilgtermina projekti, pasakumi un citas aktivitates (istenosanas periods — vairak par vienu
gadu):

iesaktie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot 1su aprakstu, papildus
noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)

1.«NVO tehnologiju laikmets» pasakumu norise;

2.Daliba sarunu festivala «Lampay;

3.Baltijas juras regiona NVO forums Islandg, 18.05.-20.05.;
4.Pasakuma “Biedribu un nodibinajumu bazars” norise.

planotie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot 1su aprakstu, papildus
noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)

1. Panakt Latvijas NVO fonda parvaldes un Tstenosanas uzlabojumus;
2.Nodrosinat NVO intere$u aizstavibu jaunas nodoklu politikas stratégijas ietvaros;
3.Likuma par socialo uzpémegjdarbibu attistiba;

4 NVO struktirfondos — labveligi apstakli;

Istermina projekti, pasakumi un citas aktivitites (isteno$anas periods — lidz vienam gadam):

iesaktie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot 1su aprakstu, papildus
noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)

1.Rigas regiona resursu centra projektu konkurss NVO, taja skaita mazakumtautibu
organizacijam;

2.NVO tehnologiju laikmets, apmacibas organizacijam 27.04.2017.;

3.Rigas domes atbalstits projekts “Tilts 2017”;

4.Kampana “Mazais 100-gades pilsonis” Rigas skolas koording$ana un istenoSana
15.03.2017.-01.12.2017;

5.Saeimas un NVO forums 26.05.2016.

planotie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot 1su aprakstu, papildus
noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)

1.Sadarbiba ar Rigas domi tiks organiz&ta konference ,,Riga dimd, iedzivotaji runa”, kura
norise biis 2017. gada rudeni.

Vaditajs  Kristine Zonberga
04.04.2017
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