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Iepriekséja gada darbibas parskats un turpmakas darbibas plans

I. Vispariga dala

1. Organizacijas darbibas merkis

Latvijas pilsoniskas sabiedribas stiprinasana un labvéligas vides veidoSana biedribu un
nodibinajumu darbibai.

2. Organizacijas darbibas jomas, kuras ta veic vai plano veikt sabiedriska labuma
darbibu

Pilsoniskas sabiedribas attistiba
[]

3. Sabiedribas dala (turpmak — merka grupa), uz kuru veérsta organizacijas sabiedriska
labuma darbiba

[Pilsoniski aktiva sabiedribas dala

4. Informacijas sanems$anai:

juridiska adrese: Gertrtides iela 19/21 — 3, Riga, Latvija, LV-1011
kontaktadrese: Gertriides iela 19/21 — 3, Riga, Latvija, LV-1011
talruna numurs: +371 67846464

faksa numurs: +371 67846466

e-pasta adrese: _alianse@nvo.lv

majaslapa: www.nvo.lv




11. 2011.gada darbibas parskats

5. Merka grupam adresétie organizacijas projekti, pasakumi un citas aktivitates
kalendara gada (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot 1su aprakstu,
papildus noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)

1. 2011. gada eLPA inicigja un izveidoja Lidzdalibas konsorciju. Tas izveidots, lai nodro$inatu
kvalitattvu sadarbibu Iidzdalibas TstenoSana nacionalas attistibas planoSanas procesa.
Lidzdalibas konsorcijs paredz vienotu un koordingtu pieeju seSu, dazadu nozaru nevalstisko
organizaciju sadarbibu, lidzdarbojoties Latvijas NAP 2014. — 2020. izstradeé un ES
struktarfondu planos$anas procesa, un tiesibu aktu izstradé par periodu no 2014.gada lidz
2020.gadam. Konsorcija liguma slédzgja puses ir: biedriba Latvijas Pilsoniska alianse;
biedriba Latvijas Lauku forums; biedriba Latvijas RadoSo savienibu padome; onkologisko
pacientu atbalsta biedriba ,,Dzivibas koks”; biedriba Pro Futuro; biedriba Latvijas zala
kustiba.

2. Parskata perioda eLPA sniegusi 54 atzinumus ministrijam un Saeimas likumdosanas
komisijam ar mérki iebilst vai atbalstit noteiktas likumdoSanas iniciativas. Galvenos
iebildumus, kas versti uz biedribu un nodibinajumu neatkaribas mazinasanu un NVO attistibas
mazinasanu

3. 2011. gada organizets Saeimas un NVO sadarbibas forums, kura tika analizetas tris jomas —
Nacionala attistibas plana izstrade, izglitiba un sociala joma. eLPA ir parstavéta Saeimas un
NVO sadarbibas grupa. Istenojot sadarbibu, 2011. gada eLPA un iniciativa manabalss.lv
organizgja Saeima diskusiju ,,ledzivotaju elektroniski pausto iniciativu izskatiSana Saeima”,
kura tika spriests par iespgjam paplasinat iedzivotaju lidzdalibu likumdoSanas procesa,
kolektivi iesniedzot likumdoSanas iniciativas elektroniski. Tas lautu katrai idejai, kas spgj
savakt noteiktu parakstu skaitu (pieméram, 10 000 parakstus), nonakt Saeimas darba kartiba.

4. 2011. gada eLPA uzturgjusi prasibu par NVO finansé$anas sist€mas sakartoSanu no valsts
budzeta lidzekliem. FinanSu ministrija izveidota darba grupa, kuras uzdevums ir sakartot
mingto jautajumu.

5. Augusta vidu eLPA aicinaja NVO vaditajus uz tradicionalo NVO vasaras akademiju. 2011.
gada vasaras akad@mijas t€ma bija ,Izciliba NVO darba. Misu bizness ir sabiedriskais
labums”. Akadémija uz tris dienam pulcgjas 27 dalibnieki, lai papildinatu zinasanas par:
lideribu, socialo uznémgjdarbibu un sadarbibas stiprinasanu.

6. Organizacijas darbibas rezultati vai sasniegumi kalendara gada attieciba uz mérka
grupu un attiecigaja joma

eLPA regulari seko lidzi ministriju izstradatajiem likumprojektiem un, atbilstoSi LR tiesibu
aktos noteiktajai kartibai, iesniedz prieksSlikumus, kas veérsti uz NVO intereSu aizstavibu, ka
arl piedalas VSS, lai aizstavetu NVO intereses un viedokli klatiene. eLPA parstavja
uzdevums ir informét nevalstiskas organizacijas par VSS pieteiktajiem tiesibu aktu un
attistibas dokumentu projektiem, ka ar1 nepiecieSamibas gadijuma sanaksmes laika informét
Valsts kanceleju par biedribam un nodibinajumiem, kas pieteikuSies sniegt atzinumu par
konkréto projektu.

eLPA sniegusi 54 atzinumus

eLPA parskata perioda izglitojusi aptuveni 300 cilvékus

parskata perioda izglitoti 800 skoléni par pilsoniskas Iidzdalibas jautajumiem

7. Organizacijas dibinataji/biedri un citas personas
dibinataju/biedru skaits 125

iesaistito personu skaits aptuveni 30 000 (biedru organizaciju biedru kopskaits).

sabiedriska labuma guvéju skaits - nav iesp&jams noteikt konkretu skaitu, tacu tas ir liels, jo
ka sanémgji jarekina biedribas un nodibinajumi Latvija, kas giist labumu no Alianses



veiktajam darbibam, aizstavot to intereses.

8. Kalendara gada sanemto ziedojumu izlietojums

kalendara gada sanemto ziedojumu kopsumma 0 lati
kalendara gada izlietoto ziedojumu kopsumma 0 lati, tai skaita:
- sabiedriska labuma darbibai 0 lati

- kalendara gada administrativie izdevumi no kalendara gada izlietoto vispar&jo ziedojumu
kopsummas 0 lati

9. Organizacijas darbibu veicinoSie faktori (pieméram, sadarbiba ar valsts parvaldes
iestadém, komersantiem)

Lidzdaliba konsultativajas padomes un darba grupas, tadas ka Eiropas Ekonomikas zonas un
Norvégijas valdibas divpusgja finanSu instrumenta ievie$anas uzraudzibas un vadibas
komiteja; IpaSu uzdevumu ministra sabiedribas integracijas lietas sekretariata Pilsoniskas
sadarbibas padome; Ministru Kabineta un NVO sadarbibas memoranda padome; Latvijas
Sabiedribas integracijas fonda padome; Sabiedrisko mediju konsultativa padome, Sabiedrisko
mediju konsultativa padome, Iidzdarbojas Saeimas komisiju darba. Lidzdaliba un darbs $ajas
institiicijas nodroSina tieSu informacijas ieguvi par faktiem, kas ietekmé&s biedribu un
nodibinajumu darbibu Latvija.

Organizacija 2012. gada laika izstradajusi 15 projektus, kuriem tikai dalai rasts finans€jums.
Projekti visi tiek izstradati saistiba ar organizacijas stratégiju.

10. Organizacijas darbibu kavéjoSie faktori

Organizacijas liment tas ir limit€tais cilvéku un finansu resurss, kas nelauj pilnigak piedalities
un veikt tas funkcijas, kuras citkart bttu iesp&jams. Valsts limenT ta ir sarezgita ekonomiska
situacija, kuras rezultata notiek valsts institiiciju funkciju reorganizacija, kas ietekméjusi
dazadu NVO finansiali atbalstoSo programmu veikSanu — tam ir samazinats finans€jums. Kas
savukart raisa lielu nezigu par turpmakajam institiiciju kompetencém, kas attiecas uz
nevalstisko sektoru.

II1. Turpmakas darbibas plans

11. Organizacijas planota darbiba nakamaja kalendara gada

Ilgtermina projekti, pasakumi un citas aktivitates (istenoSanas periods — vairak par vienu
gadu):
- iesaktie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot 1su aprakstu, papildus
noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)

1. NVO izglitoSanas pasakumi un NVO intereSu aizstaviba,
2. IntereSu aizstaviba saistiba ar NVO finans€juma pieejamibu un normativo aktu
sakartosanu NVO darbibas vides uzlaboSanai.



3. NVO kapacitates stiprinaSana un starptautiska atpazistamiba
4. NVO ka sociala kapitala atziSana
5. Socialas uznémeéjdarbibas veicinasana

- planotie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot 1su aprakstu, papildus
noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)

1. Saeimas un NVO forums — 14.05.2012;

Vasaras akadémija, pasakums notiks 2012. gada augusta;

Macibu cikli par interesu aizstavibu organizacijas

NVO konsorcija darbibas nodrosinasana;

NVO lidzdalibas nodrosinasana nacionala attistibas plana veidoSanas procesa;
Darbs Valdibas un NVO sadarbibas memoranda padomeg un citas, ar NVO jomu
saistitas padomés un darba grupas un Strateégiskas attistibas komisija pie LR valsts
Prezidenta;

7. Biedru piesaiste un iesaiste

oW

Istermina projekti, pasakumi un citas aktivitates (istenosanas periods — lidz vienam
gadam):
- iesaktie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot 1su aprakstu, papildus
noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)
1. Projekts ,,Tilts 2012” NVO sadarbiba ar Rigas pasvaldibu;

2. Projekts ,,100% zoom Eiropa” isteno3ana sadarbiba ar Arlietu ministriju;
3. Pe&tniecibas projekts par socialo uznémejdarbibu;

- planotie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot isu aprakstu, papildus
noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)

1. Vasaras akadémija 2012, augusta,;

2. Saeima un NVO deklaracija- ieviesana/forums 14.05.2012;

P

3. Lidzdalibas, interesu aizstavibas un izglitibas aktivitasu istenoSana NVO nepartraukti.

(Rasma Pipike)

2012.gada 29.marts



