
Iepriekšējā gada darbības pārskats un turpmākās darbības plāns
 

I. Vispārīgā daļa 

II. Darbības pārskats 

Reģistrācijas numurs 40008087708
Nosaukums LATVIJAS PILSONISKĀ ALIANSE BIEDRĪBA
Taksācijas gads 2022

1. Organizācijas darbības mērķis
Latvijas pilsoniskās sabiedrības stiprināšana un labvēlīgas vides veidošana biedrību un
nodibinājumu darbībai.

2. Organizācijas darbības jomas, kurās tā veic vai plāno veikt sabiedriskā labuma darbību
3 - Pilsoniskas sabiedrības attīstība

3. Sabiedrības daļa (mērķa grupa), uz kuru vērsta organizācijas sabiedriskā labuma darbība
Pilsoniskā sabiedrība

4. Informācijas saņemšanai
juridiskā adrese Alberta iela 13, Rīga, LV-1010
kontaktadrese Alberta iela 13, Rīga, LV-1010
tālruņa numurs +371 24245580
e-pasta adrese info@actbirojs.lv
mājaslapa www.nvo.lv

5. Mērķa grupām adresētie organizācijas projekti, pasākumi un citas aktivitātes kalendāra
gadā (norādīt ne vairāk kā piecus nozīmīgākos projektus un veidot īsu aprakstu, papildus norādot
norises laiku un vietu, pārējos projektus uzskaitīt)
Balstoties uz darbības stratēģiju 2022. – 2024. gadam, Latvijas Pilsoniskā alianse 2022. gadā
izvērsusi aktivitātes šādos virzienos:
(1)Interešu pārstāvība – pārstāv un aizstāv Latvijas pilsoniskās sabiedrības, tai skaitā biedrību un
nodibinājumu, kopējās intereses reģionālā, nacionālā un Eiropas Savienības līmenī,
līdzdarbojoties politiku izstrādē, ieviešanā un uzraudzībā.
(2)Informācijas pieejamība – informē par aktualitātēm pilsoniskajā sabiedrībā un iestājas par
atvērtu pārvaldību, lai nodrošinātu, ka pilsoniskā sabiedrība ir zinoša un informēta un būtu
iesaistīta kā līdzvērtīgi partneri lēmumu pieņemšanas procesā.
(3)Sabiedrības līdzdalība – nodrošināšana pilsoniskās sabiedrības līdzdalību lēmumu
pieņemšanas procesos, mudina pilsonisko sabiedrību iesaistīties un sadarboties lēmumu
pieņemšanas procesos vietējā, reģionālā, nacionālā līmenī, Eiropas Savienības līmenī. Tiecas
veidot un aprobēt praksē konsolidētu sabiedrības līdzdalības infrastruktūras modeli.
(4)Kapacitātes stiprināšana – piesaista finansējumu pilsoniskajam sektoram, rīko seminārus un
cita veida informatīvus un izglītojošus pasākumus, sniedz konsultācijas, nodrošina pieejamību
izglītojošiem materiāliem.
(5)Pilsoniskās sabiedrības darbības skaidrošana un popularizēšana sabiedrībā - pārstāv un
prezentē Latvijā un ārvalstīs Latvijas pilsoniskās sabiedrības darbu un pienesumu valsts un
pasaules veidošanā.
(6)Sadarbība – iniciē un īsteno pasākumus, kas veicina sadarbības attīstību starp pilsonisko
sabiedrību un publisko pārvaldi, kā arī citiem sektoriem, veido koalīcijas kopēju jautājumu
risināšanā;
(7)Pilsoniskās aktivitātes veicināšana sabiedrībā – iniciē un īsteno pasākumus, kas veicina
izpratni un motivāciju veikt pilsonisko aktivitāti, kā arī iestājas par labvēlīgu tiesisko, finansiālo
un praktisko (infrastruktūru) vidi pilsonisko aktivitāšu īstenošanai.
(8)Pilsoniskā izglītība un pilsoniskā kompetence - iniciē un īsteno pasākumus, kas veicina
pilsonisko kompetenci (attieksmju, zināšanu un prasmju kopums) visās vecuma grupās, kā arī
iestājas par pilsoniskās kompetences  stiprināšanu  valstiskā līmenī, lai veidotos spēcīga, aktīva
un zinoša pilsoniskā sabiedrība.

6. Organizācijas darbības rezultāti vai sasniegumi kalendāra gadā attiecībā uz mērķa grupu
un attiecīgajā jomā
(1) nemainīgi LPA prioritārā aktivitāte 2022.gadā bija pilsoniskās sabiedrības interešu pārstāvība,
lai sekmētu pilsoniskās sabiedrības interesēm atbalstošu tiesisko un sociālo vidi, attīstītu
ilgtspējīgu un daudzējādu finansējuma modeli, stiprinātu pilsonisko dialogu. LPA darbinieki
2022. gadā apmeklēja 670 sanāksmes, no tām 221 ir tiešās interešu pārstāvības sanāksmes. LPA
sagatavoja un iesniedza 85 oficiālas rakstiskas nostājas par jautājumiem, kas tiešā veidā ietekmē
biedrību un nodibinājumu darbību. 28 no 85 bija nostājas vēstules par tādiem jautājumiem kā
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valsts budžets 2022. gadam, Valdības mērķi, Eiropas Savienības struktūrfondu plānošana un
ieviešana, un citiem.
(2) LPA konsekventi iestājās par nepieciešamību ieviest efektīvus, ilgtspējīgus un jēgpilnus
sabiedrības līdzdalības un lēmumu pieņemšanas procesus, nodrošinot mūsdienīgu, dialogu sociāli
ekonomiskos jautājumos un līdzdalību visos līmeņos un lēmumu pieņemšanas posmos, panākot
uzlabojumus ministriju darbībā, MK līmenī, kā arī informācijas plūsmās starp MK un Saeimu.
2022.gads bija Saeimas vēlēšanu gads, tādēļ LPA politiskās partijas mudināja programmās ietvert
arī politiskās apņemšanās stiprināt pilsonisko sabiedrību. Panākts, ka jaunās valdības deklarācijā
ir iekļauts punkts, kurā valdība apņemas attīstīt un atbalstīt sabiedrības pašorganizēšanās un
noturībspējas mehānismus, ieviest pilsonisko dialogu, kā arī solījums atvēlēt pastāvīgu valsts
budžeta finansējumu pilsoniskās sabiedrības kapacitātes celšanai un stiprināšanai.
(3) LPA, kā vadošais partneris, Kurzemes, Zemgales, Dienvidlatgales NVO centri, Valmieras
Novada fonds un Latvijas Lauku forums, kā partneri turpināja EEZ/NOR finansētā "Aktīvo
iedzīvotāju fonds" vadīšanu. AIF pieejams finansiālais atbalsts 2022.gadā bijis: NVO darbam
Ukrainas krīzes situācijas risināšanā, atbalstītas 11 iniciatīvas; atbalstīti 38 kapacitātes projekti, 4
stratēģiskie projekti, 6 divpusējās sadarbības iniciatīvas.
(4) 2022.gada 5. martā LPA rīkoja atbalsta gājienu Ukrainai- nosodot Putina karu Ukrainā un
atbalstītu Ukrainas tautas cīņu par savas brīvības un demokrātijas saglabāšanu. 5. martā Rīgā
notikušais gājiens “Kopā par Ukrainu! Kopā pret Putinu!” pulcēja vairāk nekā 30 000 dalībnieku.
Kā norādīja, Dainis Īvāns, šis bija lielākais tautas manifests kopš Atmodas.

7. Organizācijas dibinātāji/biedri un citas personas
7.1 dibinātāju/biedru skaits 145
7.2 iesaistīto personu skaits 21
7.3 sabiedriskā labuma guvēju skaits 70000

8. Kalendāra gadā saņemto ziedojumu izlietojums
8.1 kalendāra gadā saņemto ziedojumu kopsumma 2083 euro
8.2 kalendāra gadā izlietoto ziedojumu kopsumma 955 euro, tai skaitā:

8.2.1 sabiedriskā labuma darbībai 955 euro
8.2.2 kalendāra gada administratīvie izdevumi no kalendāra
gadā izlietoto vispārējo ziedojumu kopsummas

0 euro

9. Organizācijas darbību veicinošie faktori (piemēram, sadarbība ar valsts pārvaldes iestādēm,
komersantiem)
(1)LPA pārstāv biedrību un nodibinājumu intereses 9 konsultatīvās padomēs: Nacionālā līmenī:
NVO un MK sadarbības memoranda īstenošanas padome; KNAB Sabiedriskā konsultatīvā
padome; NVO fonda Stratēģiskās plānošanas komiteja; Pastāvīgais NVO pārstāvis Valsts
sekretāru sanāksmēs; Saliedētības politikas īstenošanas uzraudzības padome; “Dažādību
veicināšana Uzraudzības padome”. ES līmenī: European Civic Forum, Baltijas jūras NVO foruma
koordinējošā komiteja; ES Stratēģijas Baltijas jūras reģionam nacionālais fokālais punkts.
(2)Informatīvā sadarbība: 2022.gadā turpināja sadarbību ar LV portāls.
(3)Latvijas Pilsoniskā alianse turpina būt Eiropas mēroga NVO apvienību biedrs tādos sadarbības
tīklos kā:
European Civic Forum – organizācija, kas attīsta instrumentus, kādā nacionāla līmeņa NVO
sadarbības tīkli var uzlabot dialogu ar Eiropas Komisiju (biedri 105 organizācijas no 27 ES
valstīm). LPA direktore 2019.gadā tika ievēlēta par European Civic Forum Padomes locekli.
CIVICUS jeb World Alliance for Citizen Participation, kas popularizē un attīsta sabiedrības
līdzdalību un pilsonisko aktivitāti pasaules mērogā (biedri vairāk kā 4000 organizācijas no 175
valstīm).
ALDA jeb Association of Local Democracy Agencies (vairāk kā 300 biedri (pašvaldības, NVO)
vairāk kā 40 valstīs),  kuras mērķis ir veicināt labu pārvaldību un iedzīvotāju līdzdalību vietējā
līmenī, kā arī veicināt vietējo iestāžu un pilsoniskās sabiedrības sadarbību.
Latvijas Pilsoniskā alianse ir arī ilggadēja Baltijas jūras reģiona NVO tīkla dalīborganizācija
(CBSS).
AGNA jeb Affinity Group of National Associations biedru. AGNA tīkls apvieno valstu
asociācijas un reģionālās platformas no visas pasaules, lai veicinātu sadarbību pāri valstu un
reģionālajām robežām, tostarp jaunus veidus, kā pilsoniskās sabiedrības organizācijām
sadarboties savā starpā.
OECD Inovatīvais pilsoņu līdzdalības tīkls - darbojas arī atvērtā pārvaldības jautājumos, tai skaitā
radot risinājumus, kā publiskajai pārvaldei efektīvi iesaistīt visas ieinteresētās puses un ieviest
inovatīvas iedzīvotāju līdzdalības mehānismus. Kopš 2020.gada nogales tīklā iesaistījusies arī
Latvijas Pilsoniskās alianses direktore Kristīne Zonberga, kā pārstāvis no Latvijas pilsoniskās
sabiedrības.
ES Pamattiesību aģentūras Pamattiesību platforma - ES Pamattiesību aģentūra (FRA) Eiropas
Savienības un valsts līmeņa lēmumu pieņēmējiem sniedz neatkarīgus, ar faktiem pamatotus
ieteikumus un tādējādi palīdz sagatavot lietišķākas diskusijas, stratēģijas un tiesību aktus
pamattiesību jomā. Pamattiesību platforma ir FRA pilsoniskās sabiedrības sadarbības kanāls, kurā
darbojas pilsoniskās sabiedrības organizācijas no visas Eiropas Savienības un valstīs, kurām ir
novērotāja statuss. Platforma kalpo: Informācijas apmaiņai; sniedz FRA tematisku ieguldījumu
un stratēģiskas konsultācijas; tīklojas; pieeja FRA rīkiem un resursiem.

10. Organizācijas darbību kavējošie faktori
1.Organizācijas līmenī tas ir ierobežojošais cilvēku un finanšu resurss, kas neļauj vēl efektīvāk
piedalīties un veikt tās funkcijas, kuras citkārt būtu iespējams.
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III. Turpmākās darbības plāns 

2.Valstiskā līmenī darbību kavē tas, ka pilsoniskajam dialogam nav piešķirts līdzvērtīgs statuss,
kādu tam valsts piešķīrusi sociālajam dialogam.

11. Organizācijas darbības mērķis
Ilgtermiņa projekti, pasākumi un citas aktivitātes (īstenošanas periods – vairāk par vienu
gadu):

iesāktie (norādīt ne vairāk kā piecus nozīmīgākos projektus un veidot īsu aprakstu, papildus
norādot norises laiku un vietu, pārējos projektus uzskaitīt)
1. Starptautiskā NVO diena (27. februāris). Jau piecpadsmito reizi pasaulē tika atzīmēta
Vispasaules nevalstisko organizāciju (NVO) diena (World NGO day), kas ir veltīta
organizētajai pilsoniskajai sabiedrībai visā pasaulē, lai izceltu darbu kopējam labumam,
līdzcilvēku dzīves kvalitātes uzlabošanā, kā arī valstu attīstībā, un ilgtspējīga miera
nodrošināšanā. Starptautisko NVO dienu Latvijā aktīvi popularizē LPA. Aktivitātes notiks
Latvijas teritorijā.
2.Saeimas un NVO forums. Kopš Saeima 2006.gadā pieņēma deklarāciju, kurā noteikti
Saeimas un NVO sadarbības principi un veicamie uzdevumi sadarbības pilnveidošanai,
forums kļuvis par ikgadēju tradīciju. Forumu organizē parlaments sadarbībā ar
nevalstiskajām organizācijām. LPA aktīvi piedalīsies šī foruma organizēšanā. Aktivitāte
notiks Rīgā, 19.maijā.
3.Uzsākts Aktīvo iedzīvotāju fonda programmas iepriekš noteiktais projekts - pētījumi par
pilsoniskās sabiedrības organizāciju sektoru Latvijā 2020-2024 – datu ieguve un analīze ar
mērķi sagatavot regulārus pārskatus par pilsoniskās sabiedrības organizāciju darbību Latvijā,
tā attīstības tendencēm un nepieciešamiem tiesiskās un finanšu vides uzlabojumiem.
2023.gadā tiks uzsākts darbs pie trešā pētījuma.
4. Balvu konkurss “Balva Cilvēka izaugsmei” – jau 10. gadu LPA organizēs balvu konkursu.
Konkursa laiks no aprīļa līdz jūnijam., ceremonija plānota 12.10.2023. Balvas misija ir
veicināt cilvēka izaugsmi un vairot Latvijas iedzīvotāju labklājību. Balvas mērķi:
 a)Vairot cilvēka izaugsmes nozīmi Latvijā;
b)Rosināt jaunas sociālās atbildības iniciatīvas un atspoguļot labās prakses piemērus;
c)Godināt cilvēkus un organizācijas, kas sekmē cilvēka izaugsmi Latvijā. Aktivitātes notiks
Latvijas teritorijā.

Iesāktie projekti 2023.gada sākumā:
Līdzdarbības līgums ar KM (3 gadu)
Mērķis: Projekta virsmērķis ir pilsoniskās sabiedrības noturībspējas stiprināšana, apakšmērķi
- nodrošināt atbalstu pilsoniskās sabiedrības attīstībai un veicināt mazākumtautību NVO
attīstību un ilgtspēju Rīgas reģionā
Ieguvums: mazie projektu granti, konsultācijas, semināru cikls, uzlabota informācijas un
resursu pieejamība
NVOF (2 gadu)
Mērķis: nodrošināt LPA pārstāvja dalību formālās un neformālās sanāksmēs, pārstāvot
pilsoniskās sabiedrības intereses un veicinātu sabiedrības līdzdalību un noturībspēju
Ieguvums: interešu pārstāvība, datos balstīta interešu pārstāvība, NVO tikšanās un tīklošanās,
NVO dienas un Demokrātijas nedēļas organizēšana, ziņu lapa
Pētījumi par pilsoniskās sabiedrības organizāciju sektoru Latvijā 2020-2024
Mērķis: apkopot uzticamus datus interešu pārstāvībai un izmantot tos Latvijas pilsoniskās
sabiedrības attīstībai, tai skaitā, lai uzlabotu NVO tiesisko un finanšu vidi
Ieguvums: sektora monitorings, priekšlikumi uzlabojumiem, metodoloģija un rīks sociālās
ietekmes mērījumiem
plānotie (norādīt ne vairāk kā piecus nozīmīgākos projektus un veidot īsu aprakstu, papildus
norādot norises laiku un vietu, pārējos projektus uzskaitīt)
Interešu pārstāvība – nemainīgi LPA prioritārā aktivitāte būs pilsoniskās sabiedrības interešu
pārstāvība, lai sekmētu pilsoniskās sabiedrības interesēm atbalstošu tiesisko un sociālo vidi,
attīstītu ilgtspējīgu un daudzējādu finansējuma modeli, stiprinātu pilsonisko dialogu.
Būtiskākais uzsvars būs uz interešu pārstāvības jautājumiem, kas skar pilsoniskā dialoga
nostiprināšanu tiesiskajā regulējumā un praksē, kā arī īpašs uzsvars uz jautājumiem, kas skar
organizāciju un sektora noturībspēju.
Tīklošanās – formālās un neformālās tikšanās. LPA turpinās koordinēt un organizēt dažāda
formāta tikšanās, tai skaitā sadarbībā ar publisko pārvaldi tiks veidoti lielāki sadarbības
forumi. Tāpat plānots turpināt iepriekšējos gados iesākto tradīciju, un kopā ar biedriem un
sadarbības partneriem tikties arī neformālos pasākumos, rīkot tematiskās tikšanās, lai
apmainītos ar viedokļiem un veidotu kopīgas nostājas. Jaunums būs esošo un jauno līderu
tikšanās vismaz reizi ceturksnī ar mērķi stiprināt savstarpējo sadarbību, informācijas apmaiņu
par stratēģiski nozīmīgiem jautājumiem organizācijās un sektorā kopumā, kopīgu plānu
izstrāde, kā arī veicināt savstarpēja atbalsta sniegšanas kultūru (emocionālu un praktisku).
Vienlaikus plānots, ka pasākumi iekļaus elementus, kas spēcina līderu emocionālo labbūtību
un noturībspēju.
Kopdarbība – LPA turpinās rīkot regulārās tematiskās tikšanās, lai pārrunātu aktualitātes
sektorā, vienotos par kopēju pozīciju un par turpmākajiem soļiem interešu pārstāvībā,
tādējādi veicinot kopdarbību un sadarbību starp biedriem un citām organizācijām kopīgu
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mērķu sasniegšanā. Papildus plānots šogad uzsākt veidot iniciatīvu “Biedrs biedram”.
Pētniecība – LPA turpinās nodrošināt uz datiem balstītu interešu pārstāvību, tādēļ visa gada
garumā veiks datu un informācijas izpētes un viedokļu apkopojumus. Papildus īpaša
uzmanība tiks veltīta krīžu mācību identificēšanai. Paralēli noritēs darbs pie pilsoniskā
sektora pētījuma, lai iegūtu aktuālos datus, kas būtiski sektora interešu pārstāvībā, tāpat tiks
ieviesta praksē metodoloģija, lai noteiktu organizāciju ietekmi sabiedriski politiskos procesos
un to sociālekonomisko pienesumu.
Spēcināšana - LPA turpinās strādāt pie finansējuma pieejamības veicināšanas pilsoniskajam
sektoram, lai būtu pieejams pastāvīgs un pietiekams valsts budžeta finansējums pilsoniskās
sabiedrības kapacitātes un sabiedrības iesaistes demokrātiskos procesos stiprināšanai; strādās
pie jaunu atbalstu mehānismu un finanšu avotu lobēšanas, tiks attīstīta Asns programma,
kurā tiks aicināti dažādu sektoru pārstāvji stiprināt organizācijas ar tiem pieejamajiem
resursiem (ekspertīzi, pakalpojumiem, mantu). LPA attīstīs mājaslapu kā resursu krātuvi un
informācijas platformu. Tāpat LPA plāno organizēt dažāda veida mācības, lai spēcinātu
pilsoniskās sabiedrības pārstāvju kapacitāti – īpašs uzsvars mācībās uz noturībspēju,
pilsonisko kompetenci un labbūtību.
Pilsoniskā izglītība - ar pilsoniskās izglītības programmu “Jaunais pilsonis” LPA turpinās
veicināt jauniešos pilsoniskās līdzdalības kompetenci, vienlaikus popularizējot pilsonisko
sabiedrību. Tāpat padomā ir vairāki jauni un radoši risinājumi, kā veicināt izpratni un interesi
par pilsonisko sabiedrību.
Laba pārvaldība – LPA turpinās strādāt ar labas pārvaldības jautājumiem nevalstiskajā un
publiskās pārvaldes sektoros. LPA pilnveidos, izstrādās un ieviesīs papildus politikas
organizācijas labas pārvaldības, ilgtspējas un noturībspējas stiprināšanai, kā arī izstrādās
paraugus, kā organizācijām ieviest dažādas politikas labas pārvaldības veicināšanai. Tāpat
LPA sekos līdzi, lai publiskā pārvalde rīkojas saskaņā ar labu pārvaldību, ievērojot
vienlīdzības, caurskatāmības un tiesiskās paļāvības principus.
Sabiedrības līdzdalība – LPA turpinās strādāt pie tā, lai Latvijā atzītu pilsonisko dialogu, kā
arī sekos līdzi, lai esošie līdzdalības mehānismi ir piemēroti pilsoniskajai sabiedrībai, un tam,
kādus uzlabojumus (jauni mehānismi, esošo stiprināšana, utt.) nepieciešams ieviest,
vienlaikus meklējot risinājumus, kā uzlabot publiskās pārvaldes attieksmi un atvērtību pret
pilsonisko sabiedrību, un kā stiprināt organizāciju kapacitāti piedalīties sabiedrības līdzdalībā

Īstermiņa projekti, pasākumi un citas aktivitātes (īstenošanas periods – līdz vienam gadam):
iesāktie (norādīt ne vairāk kā piecus nozīmīgākos projektus un veidot īsu aprakstu, papildus
norādot norises laiku un vietu, pārējos projektus uzskaitīt)
Iesāktie projekti 2023.gada sākumā:
Pilsoniskās sabiedrības izaugsmes programmas “ASNS” attīstība
Mērķis un ieguvums: pilnveidot ASNS platformu, piesaistīt papildus dalībniekus plašākai
resursu pieejamībai NVO, resursu aptauja
Sarunu cikls pilsonisko prasmju superspēju jeb super-pilsoņa receptes meklējumos
Mērķis un ieguvums: popularizēt pilsonisko sabiedrību un pilsonisko kompetenci kā
dzīvesprasmi
plānotie (norādīt ne vairāk kā piecus nozīmīgākos projektus un veidot īsu aprakstu, papildus
norādot norises laiku un vietu, pārējos projektus uzskaitīt)
Iekšējā stiprināšana – LPA noslēgs darbu pie interešu pārstāvības, komunikācijas, finanšu
piesaistes stratēģijām, pilnveidos LPA iekšējās procedūras un pakalpojumus, attīstīs jaunus
produktus, veicinās darbinieku profesionālo un emocionālo stiprināšanu, meklēs jaunus
risinājumus biedru iesaistei dažādās aktivitātēs un spēcināšanai. Darbības vieta- Latvija,
Rīga, 2023.gada ietvaros.

Pasākumi – neatņemama sastāvdaļa popularizēšanai ir dažādi publiskie pasākumi, 2023. gadā
tiem būs caurvijošā tēma – Pilsoniskās prasmes. Šobrīd LPA kalendārā ir iezīmēti vairāki
pasākumi - 27. februārī svinēsim 14. Starptautisko NVO dienu, kuras ietvaros plānots
organizēt ēnošanu, Demokrātijas spēles izspēle, diskusijas u.c. aktivitātes.; tiks turpināta
iesāktā pilsoniskā iniciatīva “Demokrātijas nedēļa” (1.-9. maijs), kuras līdz organizēšanā
plānots plašāk iesaistīt pilsonisko sabiedrību un valsts pārvaldi; LPA piedalīsies sarunu
festivālā "LAMPA" (9.-10. jūnijs); savukārt 12. oktobrī ieplānota labo darbu un iniciatīvu
izcelšanas ceremonija “Balva Cilvēka izaugsmei” un 15. septembrī, Starptautiskajā
Demokrātijas dienā, starptautiska konference “Partnerības demokrātijai, attīstībai un
mieram”, kas būs daļa no Latvijas Prezidentūras Eiropas Padomē. Darbības vieta- Latvija,
2023.gada ietvaros.
Popularizēšana – papildus ierastajām komunikācijas aktivitātēm, LPA turpinās podkāstu
pārraidi. Podkāstu saturs būs par un ap pilsonisko sabiedrību, kā arī plānots īstenot
komunikācijas aktivitātes par demokrātiskām vērtībām un pilsonisko kompetenci, to vidū tiks
organizētas demokrātijas izspēles (izlaušanās istabas formātā) un Demokrātijas rosmes
(praktiskas nodarbības, kuras ietvaros tika stiprināta pilsoniskā kompetence). Darbības vieta-
Latvija, 2023.gada ietvaros.

Vadītājs Kristīne Zonberga
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