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Finansu atskaite

BILANCE

AKTIVS PiezZime 31.12.2023. 31.12.2022.
ILGTERMINA IEGULDIJUMI EUR EUR
Nematerialie ieguldijumi 1 - -
Pamatlidzekli
Pargjie pamatlidzekli 2 3305 1557
KOPA ILGTERMINA IEGULDIJUMI 3305 1557
APGROZAMIE LIDZEKLI
Debitori 3 58 560 45 084
Nakamo periodu izmaksas 4 275 1210
Nauda 5 81080 123 399
KOPA APGROZAMIE LIDZEKLI 139915 169 693
KOPA AKTIVS 143 220 171 250
PASIVS
Fondi 6
Merkfondi 2414 1128
Rezerves fonds (17 741) (22 364)
Iepriekséjo gadu rezerves fonds (22 364) 325
Parskata gada rezerves fonds 7154 (22 689)

Ilgtermina kreditori - -

Istermina kreditori
Nodokli un valsts socialas apdroSinasanas obligatas

iemaksas 7 12793 9 166
Nakamo periodu ienémumi 8 141 475 178 239
Pargjie kreditori 9 1748 5081
KOPA PASIVS 143 220 171 250

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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IENEMUMU UN IZDEVUMU PARSKATS

Piezime 2023 2022
EUR EUR
Ienémumi
Biedru nauda, iestaSanas nauda un citas gadskartéjas iemaksas 4410 6 746
Sanemtie ziedojumi un davinajumi 4 927 2083
Sanemtas dotacijas un subsidijas 10 129170 83374
No Eiropas Savienibas fondiem, Eiropas Ekonomikas zonas fondiem
un citiem arvalstu fondiem sanemtais finanséjums 11 266 594 308 738
Tenémumi no saimnieciskas darbibas 12 37400 14873
Citi ienémumi 13 42 147 16 215
Ienémumi Kopa 484 648 432 029
Izdevumi
(1) Izdevumi, iznemot izdevumus saimnieciskas darbibas
veikS$anai
Darba samaksa 14 203678 190878
Socialas apdrosinasanas un nodro$inajuma maksajumi 14 47 922 44 953
Pamatlidzeklu un nematerialo ieguldijumu nolietojums un
norakstiSana 2 1231 1764
Citi izdevumi 15 192 023 215995
(2) lzdevumi saimnieciskas darbibas veik§anai

Darba samaksa 14 11 435 -
Socialas apdro$inasanas un nodro$inajuma maksajumi 14 2 698 -
Pamatlidzeklu un nematerialo ieguldijumu nolietojums un
norakstiSana - -
Citi izdevumi 16 17 221 -
IZDEVUMI Kopa 476 207 453590
Ienémumu un izdevumu starpiba 8440 (21561)

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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ZIEDOJUMU UN DAVINAJUMA PARSKATS

Taksacijas periods 2023
Raditaja nosaukums Parskata gads, EUR
ATLIKUMS PARSKATA GADA SAKUMA (KOPSUMMA), tai skaita: 1129
bezskaidra nauda 1129
Visparigie ziedojumi (neierobezotai lietosanai), tai skaita anonimi ziedojumi un )
davinajumi
Meérkziedojumi (noteiktiem mérkiem), tai skaita anonimi ziedojumi un davinajumi 1129

PARSKATA GADA SANEMTO ZIEDOJUMU UN DAVINAJUMU
KOPSUMMA, tai skaita:

bezskaidra nauda 4927
mantisks ziedojums vai davinajums (naudas izteiksme)

4 927

Visparigie ziedojumi (neierobezotai lietosanai) 27
Latvijas Republika registrétas juridiskas personas -
Arvalstu juridiskas personas -

Fiziskas personas (rezidenti) 19
Fiziskas personas (nerezidenti) -
Anonimi (nezinami) ziedotdji un davinataji 8
Citi ziedotaji -
Meérkziedojumi (noteiktiem merkiem) 4 900
Latvijas Republika registrétas juridiskas personas 900
Arvalstu juridiskas personas -
Fiziskas personas (rezidenti) 4 000

Fiziskas personas (nerezidenti) -

Anonimi (nezinami) ziedotaji un davinataji -
Citi ziedotaji -
ZIEDOJUMU UN DAVINAJUMU IZLIETOJUMA KOPSUMMA 3615

Visparigo ziedojumu (neierobezotai lietosanai), tai skaita anonimo ziedojumu un
davinajumu izlietojums

Mérkziedojumu (noteiktiem mérkiem), tai skaita anonimo ziedojumu un davinajumu

izlietojums 3615
Statiitos paredz&tajiem mérkiem un uzdevumiem -
Sabiedriska labuma darbibai 3615
Citiem mérkiem un uzdevumiem -
Administrativajiem izdevumiem -
Pargjiem saimnieciskas darbibas izdevumiem -
ATLIKUMS PARSKATA GADA BEIGAS 2441
skaidra nauda -
bezskaidra nauda 2 441
mantisko ziedojumu un davinajumu vértiba -
Visparigie ziedojumi (neierobezotai lietoSanai), tai skaita anonimi ziedojumi un 27
davindajumi

Meérkziedojumi (noteiktiem mérkiem), tai skaita anonimi ziedojumi un davinajumi 2414

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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ZIEDOTAJU UN DAVINATAJU SARAKSTS

Nodoklu Ziedojuma
) maksataja summa
Nosaukums vai Val o )
Ziedotaja tips registracijas (nauda vai  Ziedojuma veids
vards, uzvards ] sts,
kods vai manta)
personas kods EUR
Fiziska persona Martin$ Steins - LV 19 Visparigs
’ ziedojums
- BODDY .
Fiziska persona SIMON DIGBY - LV 2000 Meérkziedojums
. LADJEVARDI .
Fiziska persona HAMID - LV 2000 Meérkziedojums
Juridiska persona SEB Banka AS 40003151743 LV 500 Merkziedojums
- MEDUZ .
Juridiska persona EVENTS SIA 40103354875 LV 300 Meérkziedojums
Juridiska persona TYFCB SIA 40203027508 LV 100 Mérkziedojums
Anonimic ziedotaji ~ Mobilly SIA i LV g Visparigs
ziedojums

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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DETALIZETA INFORMACIJA PAR
IZLIETOTAJIEM ZIEDOJUMIEM UN

DAVINAJUMIEM

Ziedojumu un davinajumu Ziedojumu  Sabied  Sabied .
A S - - Sabied
izlietojuma summa un davinaj  riska riska riska
(euro) umu izlieto labu- labu- labu-
jumaveids ma ma ma
L euro darbi- merka .
Ziedojumu ( ) ’ uvéju
Ziedojumu un J bas grupa* suve)
Nr <=3~ un S . o skaits
davinajumu davinaiumu joma
b- izlietojuma cavingl Vispargjie Merkziedoj- No Sabiedris-
k. izlietojums Lo L . ~
apraksts (euro) ziedojumi  umi anonimi  ka labuma
(neierobe-  (noteiktiem  ziedojum  darbibai
Zotai mérkiem) iem un (SL)
lietosanai) EUR davinaju EUR
EUR miem
EUR
Balvas cilveka 3084 - 3084 - - 3 1;451 5
izaugsmei 7
1. organiz€Sanas un
apbalvosanas
nodrosinasana
Atbalsta 531 - 531 - - 3 1;4;5;1 2000
5 pasakums 7
" Ukrainai 2023.
gada 23. februart
KOPA 3615 - 3615 - 3615 - - 2005

* Pilsoniskas sabiedribas atfistiba.

** Gimenes, kuras audzina tris un vairak bérnu, personas, kuras parsniegusas darbspéjas vecumu, 15-25 gadus

veci jauniesi, citas grupas

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.

DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.

Lapa 7|73


http://www.l2d.lv/l.php?doc_id=90166
http://www.l2d.lv/l.php?doc_id=90166
http://www.l2d.lv/l.php?doc_id=90166
http://www.l2d.lv/l.php?doc_id=90166
http://www.l2d.lv/l.php?doc_id=90166
http://www.l2d.lv/l.php?doc_id=90166
http://www.l2d.lv/l.php?doc_id=90166
http://www.l2d.lv/l.php?doc_id=90166
http://www.l2d.lv/l.php?doc_id=90166
http://www.l2d.lv/l.php?doc_id=97385
http://www.l2d.lv/l.php?doc_id=97385
http://www.l2d.lv/l.php?doc_id=97385
http://www.l2d.lv/l.php?doc_id=97385
http://www.l2d.lv/l.php?doc_id=97385
http://www.l2d.lv/l.php?doc_id=97385
http://www.l2d.lv/l.php?doc_id=97385
http://www.l2d.lv/l.php?doc_id=97385
http://www.l2d.lv/l.php?doc_id=97385
http://www.l2d.lv/l.php?doc_id=97385
http://www.l2d.lv/l.php?doc_id=97385
http://www.l2d.lv/l.php?doc_id=97385
http://www.l2d.lv/l.php?doc_id=90166
http://www.l2d.lv/l.php?doc_id=90166
http://www.l2d.lv/l.php?doc_id=90166
http://www.l2d.lv/l.php?doc_id=90166
http://www.l2d.lv/l.php?doc_id=90166
http://www.l2d.lv/l.php?doc_id=97385
http://www.l2d.lv/l.php?doc_id=97385

GADA PARSKATA PASKAIDROJUMS

Gada parskata sagatavoSanas pamatnostadnes

Biedribas gada parskats ir sagatavots saskana ar Latvijas Republikas Ministru Kabineta 2022. gada 14.
julija noteikumiem Nr. 439 “Noteikumi par biedribu, nodibinajumu un arodbiedribu gada parskatiem un
gramatvedibas kartoSanu vienkarsa ieraksta sistéema” (turpmak - MK noteikumi Nr. 439).

FinanSu parskatos par naudas vienibu tiek lietota Latvijas Republikas oficiala naudas vieniba euro
(EUR). Finan$u parskati aptver laika periodu no 2023. gada 1. janvara lidz 2023. gada 31. decembrim.
Gada parskats sagatavots izmantojot licencétu gramatvedibas programmu , Tildes Jumis”.

Gada parskata posteni noveértéti atbilstoSi $adiem gramatvedibas principiem:

a) pienemts, ka Biedriba darbosies parredzama nakotng;
b) postenu novértéSana veikta ar pienacigu piesardzibu, t.i.:
- postenos noraditie skaitli pamatoti ar ierakstiem gramatvedibas registros un attiecigiem
attaisnojuma dokumentiem;
- ienémumu un izdevumu parskata ieklauti tikai lldz parskata gada beigam gutie ienémumi;
- nosakot parskata gada darbibas rezultatu, nemts véra parskata gada beigas esoso aktivu
vértibas samazinajums;
c) nemti véra ar parskata gadu saistitie ienémumi un izdevumi neatkarigi no attieciga rékina
sanemsS$anas vai izrakstiSanas un maksajuma veikSanas datuma (iznemot biedru naudas
ienémumus un projektu ienémumus, kas atziti ienémumu un izdevumu parskata to sanemsanas
gada). Parskata gada izdevumi saskanoti ar attieciga gada ienémumiem;
d) aktiva un pasiva posteni novéertéti atseviski;
e) gada parskats sagatavots un saimnieciskie darijjumi parskata gada iegramatoti, nemot véra 3o
darijumu ekonomisko butibu, nevis to formu.

Darijumi arvalstu val(itas

Visi darijumi arvalstu valuta tiek parrékinati euro péc darijjuma dienas sakuma spéka esosa Eiropas
Centralas bankas publicéta euro atsauces kursa. Pelna vai zaudéjumi, kas raduSies monetaros aktivus
un saisfibas arvalstu valutas parrekinot euro, attiecigi ietverti ienémumu un izdevumu parskata posteni
,Citi ienémumi” vai ,,Citi izdevumi”.

Nematerialie ieguldijumi

Nematerialie ieguldijumi ietver datorprogrammu lietoSanas tiesibu jeb licenéu iegades izmaksas, no
kuram atskaitita uzkrata amortizacija. Lietojuma esoSo datorprogrammu iegades izmaksu amortizaciju
aprékina izmantojot linearo metodi 3 (tris) gadu laika.

Pamatlidzekli

Pamatlidzekli ir materiali ilgtermina ieguldijumi, kuru iegades vértiba nav mazaka par EUR 1 000 un
kuru lietderigas izmantoSanas laiks ir ilgaks par vienu gadu. Sie akfivi tiek izmantoti Biedribas uzdevumu
veikSanai.

Pamathdzekli bilancé uzraditi to iegades vértiba, no kuras atskaitits uzkratais nolietojums.
Pamatlidzeklu nolietojums aprékinats novértétaja pamatlidzekla lietderigas izmantoSanas laika,
izmantojot linearo metodi.

Pamatlidzeklu uzturéSanas un remonta izdevumi ietverti ienémumu un izdevumu parskata to raSanas
bridi.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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Debitori

Postent debitori norada prasijumus no citam persona, pieméram, pircéjiem, pakalpojumu sanémejiem,
nomniekiem, aizdevumu sanémeéjiem, par nesamaksato vai aizdoto naudu vai citam lietam, ka ari valsts
budzeta vai paSvaldibu budzetos parmaksatos nodoklus un nodevas. Ja debitoru prasijums maksajams
arvalsts valuta, ta summu bilancé norada, parrékinatu euro, saskana ar gramatvediba izmantojamo
arvalstu valltas kursu, kas ir spéka parskata gada pédé€jas dienas beigas. Péc arvalsts vallta
maksajamo debitoru paradu atlikumu parrekinaSanas ieglito novertéjuma palielinajumu euro iegramato
ienémumos, bet novértéjuma samazinajumu euro noraksta izdevumos. Prasibas pret debitoriem
novértétas un uzraditas bilancé to neto vértiba, no prasibu sakotnéjas vertibas atskaitot iesp&jamos
aktivu zaudejumus.

Nakamo periodu izmaksas
Nakamo periodu izmaksu sastava norada maksajumus, kas veikti kart€ja parskata gada vai iepriekS€jos
parskata gados, bet attiecas uz nakamajiem parskata gadiem, attiecigi noradot tos ilgtermina vai
Istermina bilances posteni.

Nauda un naudas ekvivalenti
Naudu un naudas ekvivalentus veido nauda banka.

Fondi

lenémumu parsniegumu par izdevumiem ieskaita rezerves fonda. lzdevumu parsniegumu par
ienémumiem noraksta no rezerves fonda lidzekliem to atlikuma apméra. Ar rezerves fonda lidzekliem
nesegto izdevumu summu norada bilances posteni rezerves fonds ka negativu skaitli. Mérkfondu veido
no sanemtiem ziedojumiem un sanemta finanséjuma ar noteiktu merki, kas izlietojams tikai iguma
paredzétajiem mérkiem.

Nakamo periodu ienémumi
Nakamo periodu ienémumi ir maksajumi, kas sanemti pirms bilances datuma, bet attiecas uz nakamo
parskata gadu vai turpmakajiem parskata gadiem.

Paréjie kreditori

Saistibas pret citam personam par istermina aiznémumiem, sanemtajam precém un shiegtajiem
pakalpojumiem, ka ar saistibas attieciba pret darbiniekiem par to kontos kreditiestadés neieskaititajam
vai no kases neizmaksatajam algam, atlidzibam vai citiem maksajumiem ieklautas posteni paréjie
kreditori.

lenémumu atzi$ana
Biedru nauda, iestaSanas nauda un citas gadskartéjas iemaksas norada parskata gada organizacijas
kasé vai maksajumu konta iemaksato biedru naudu, iestaSanas naudu un citus kasé sanemtos tas
biedru vai biedru kandidatu, loceklu vai dalibnieku obligatos gadskartéjos naudas maksajumus.
Pie sanemtiem ziedojumiem un davinajumiem norada parskata gada kasé vai maksajumu konta
sanemtos naudas ziedojumus vai davinajumus, ka ari sanemtos kustamas vai nekustamas mantas jeb
mantiskos ziedojumus vai davinadjumus naudas izteiksmé&, pamatojoties uz ziedojumu vai davingjumu
apliecino$ajos dokumentos noradito vértibu.
Sanemtas dotacijas un subsidijas veido parskata gada no valsts vai paSvaldibas iestades sanemto
valsts vai paSvaldibu budzeta finanséjumu, kas paredzéts valsts vai paSvaldibu uzdoto funkciju
veikSanai, ka arm no valsts vai paSvaldibas budzeta sanemtos lidzeklus projektu izpildei un
neatlidzinamas subsidijas.
No Eiropas Savienibas fondiem, Eiropas Ekonomikas zonas fondiem, citiem arvalstu fondiem
sanemtais finanséjums ir parskata gada sanemtais vai attiecinamais finanséjumu no Eiropas
Savienibas fondiem, Eiropas Ekonomikas zonas fondiem vai citiem arvalstu fondiem.
lenémumi no saimnieciskas darbibas ir summu, kas aprékinata, no parskata gada sanemtajiem
produkcijas vai pre€u pardoSanas vai pakalpojumu sniegSanas ienémumiem atskaitot tirdzniecibas
atlaides un citas pieSkirtas atlaides, un 30s ienémumus samazinoS$as pircéju pretenziju summas,
nodoklus, kas tieSi saistiti ar pardoSanu. lenémumos ieklauj art summu, kas lidz bilances datumam vél
DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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nav samaksata, ja organizacija parskata gada ir pardevusi produkciju vai preces vai shiegusi
pakalpojumus ar atliktu samaksas terminu.

Citi ienémumi ir naudas ienémumus no sanemtas apdroSinaSanas atlidzibas, kompensacijas,
pamatlidzeklu, citu ilgtermina ieguldijumu vai apgrozamo [idzeklu pardoSanas un citus naudas
ienémumus no finanséSanas avotiem, kas nav aizliegti normafivajos aktos, pozitivo starpibu, kas
radusies péc arvalsts valita maksajamo debitoru paradu atlikumu un arvalsts valutas atlikumu
parrékinadanas no attiecigas arvalsts valltas uz euro, ka ari negativo starpibu, kas radusies péc arvalsts
vallitd maksajamo kreditoru paradu atlikumu parrekinaSanas no attiecigas arvalsts valutas uz euro.

lzdevumu atziSana

Izdevumus dala divas lielas kategorijas izdevumi, iznemot, izdevumus saimnieciskas darbibas
veikSanai - izdevumus parskata gada statltos noteikto mérku istenoSanai, ka ari vadiSanas,
organizacijas 1pasumu uzturéSanas un citus ar pasu vajadzibam vai ar statitos noteikto mérku un
uzdevumu 1stenoSanai nepiecieSamo ienémumu ieguvi saistitos izdevumus, kas attiecas uz parskata
gadu, un izdevumi saimnieciskas darbibas veik$anai, noradot tadus izdevumus, kas izmantoti, lai gttu
ienémumus no saimnieciskas darbibas.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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(1) Nematerialie ieguldijumi

2023 2022
EUR EUR
legades veértiba gada sakuma 64 64
Izslégts no uzskaites 64 -
legades veértiba gada beigas - 64
Uzkratais nolietojums gada sakuma 64 64
Izslégts no uzskaites 64 -
Uzkratais nolietojums gada beigas - 64
Atlikusr veriiba gada sakuma - -
AtlikusT vertiba gada beigas - -
(2) Pamatlidzekli
2023 2022
EUR EUR
legades veértiba gada sakuma 7 449 7 449
legadats parskata gada 2979 -
Izslégts no uzskaites (734) -
legades veértiba gada beigas 9 694 7 449
Uzkratais nolietojums gada sakuma 5 892 4128
Aprekinats par parskata gadu 1231 1764
Izslégts no uzskaites (734) -
Uzkratais nolietojums gada beigas 6 389 5892
Atlikusr vértiba gada sakuma 1557 3 321
Atlikust vértiba gada beigas 3 305 1 557
(3) Debitori
2023 2022
EUR EUR
Norékini ar AIF programmas
Isteno$anas partneriem 7077 29 276
lemaksa Vienotaja nodoklu konta 11742 9718
Uzkratie ienémumi, 36 206 5821
Uzkratie ienémumi, 2023./LV/NVOF/MAC/038/04 3116 -
Skaidras naudas avansa norékins 219 219
Debitori - 50
Darba alga 200 -
KOPA: 58 560 45 084
(4) Nakamo periodu izmaksas
2023 2022
EUR EUR
Perioda izmaksatas nakamo periodu atvalindjuma naudas 198 1024
Nakamo periodu izdevumi 77 186
KOPA: 275 1210

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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(5) Nauda

2023 2022

EUR EUR

Norékinu konta Valsts Kasé 46 605 44 744

Norékinu kontos SWEDBANKA 34 475 78 655

KOPA: 81080 123 399

(6) Fondi

2023 2022
EUR EUR
Merkfonds* 2414 1128
Rezerves fonds gada sakuma (22 364) 325
lenémumu un izdevumu starpiba 8440 (21 561)
Pardalits mérkfonda* (1.286) (1128)
Rezerves fonds gada beigas (15741) (22 364)

*Mérkfonda tiek uzradits mérkziedojuma atlikums, pamatojoties uz Ziedojumu un davinajuma parskatu.
(7) Nodoklu un socialas apdroSinasana maksajumi

Aprékinatie un samaksatie nodokli un nodeva ir atspoguloti sadi:

Parmaksatie/ (maksajamie) Atlikums uz Aprékinats Samaksats Atlikums uz
31.12.2022 31.12.2023
EUR EUR EUR EUR

ledzivotaju ienakuma nodoklis (3 755) 39678 37745 (5688)
Socialas apdroSinasanas obligatas

iemaksas (5 406) 73135 71441 (7100)
Uznéméjdarbibas riska valsts

nodeva (5) 56 56 (5)

lemaksats Vienotaja nodoklu konta,
kas nav attiecinata uz konkréetu
nodokli 9718 11742

lemaksats Vienotaja nodoklu konta, kas nav attiecinata uz konkrétu nodokli atspogulota gada parskata piezimé
“Debitori”.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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(8) Nakamo periodu ienémumi

2023 2022
EUR EUR
Projekts Aktivo iedzivotaju fonds, 63 228 110 762
llgums nr. LV-ACTIVECITIZENS-EEA FM
Kulttras ministrijas ligums nr. 2.5-8-20 32424 35 546
Projekts lguma nr. AIF/2021/PDP/01 3147 11 371
Latvijas Lauku forums 750 -
EP, ig.nr. COMM/SUBV/2023/E/101141027 25 247 -
Norden 2684 -
Zviedru instituts 6 250 -
Britu padome 7743 -
The British Council projekts,, ligums nr.GA2223009 - 10 560
Sabiedribas integracijas fonds, lgums nr.
2022.LVIMTSP/10 - 10 000
KOPA: 141 475 178 239
(9) Paréjie kreditori
2023 2022
EUR EUR
Norékini ar piegadatajiem 1179 3422
Uzkrajums perioda izdevumiem - 1600
Avansa norékini 568 59
KOPA 1747 5081
(10) Sanemtas dotacijas
2023 2022
EUR EUR
Valsts budzets 61 537 42 990
Kultlras ministrija 57 022 18 448
Valsts Kanceleja 8516 14 939
Rigas valstspilsétas pasSvaldiba - 6 997
Nodarbinatibas Valsts agentira 2 095 -
KOPA: 129 170 83374
Informaciju par sanemtajam dotacijam un to izlietojumu
2023
EUR
Valsts budzeta izlietojums, tai skaita,
61537

Ligums nr. 2023.LV/NVOF/MAC/038/21, projekts Noturibspéjas stiprinaSana

pilsoniskaja sabiedriba 36 110
Mérkis: veicinat pilsoniskas sabiedribas noturibspéju. Ar noturibspéju tiek saprasts

individa un organizaciju sp&ja apzinat savas stipras un vajas puses, adekvati reagét

mainigos apstaklos un pielagoties situacijai, tadéjadi nodrosinot attistibu un

ilgtspéju. Pédéjos gados, kad piedzivotas dazadas krizes, tai skaita Covid-19 radita

pandémija un Krievijas uzsaktais karS Ukraina, sociala noturibsp€ja ir 1paSi

aktualiz€jusies un ir viena no prioritatem Latvija un ES.

Ligums Nr. : 2022.LV/IMTSP/10, projekts Citads dialogs: dzivas bibliotekas un

apspiesto teatris saliedétakai sabiedribai 10 000

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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Mérkis: veicinat dialogu, mazinat aizspriedumus, lauzt stereotipus par dazadam
sabiedribas grupam, izmantojot dzivo biblioteku un apspiesto teatra metodes.

Ligums Nr. 6.3.1.4.i.0/1/23/A/VK/014, finanséjums ka projekta partnerim no PLECS 15427
Mérkis: projekta “Socialas droSibas intereSu parstavibas tikls” Tsteno$anai,

investicija paredzéta intereSu parstavniecibas stiprinadanai, fokuséjoties uz

socialas droSibas jomu, kas Sobrid ir vaji parstavéta, stimuléjot jauna fikla

veidoSanos un partneribu dibindSanu sektora. Projekta aktivitates turpinas

2024.gada.

Kulttras ministrija, ,Par atsevidku valsts parvaldes uzdevumu veikSanu pilsoniskas

sabiedribas un starpkultlru sadarbibas attistibas un mazakumtautibu nevalstisko

organizaciju dzdalibas veicinasanas joma” 57 022
Meérkis: pilsoniskas sabiedribas noturibspéjas stiprinaSana, apakSmerki - nodrosinat

pastavigu atbalstu pilsoniskas sabiedribas attistibai un veicinat mazakumtautibu

nevalstisko organizaciju attistibu un ilgtspéju Rigas regiona.

Valsts Kanceleja, projekts “Sabiedribas lidzdaliba - atsléga demokratijas nakotnei” 8516
Merkis: stiprinat divpuséjas attiecibas starp Latviju un donorvalsti - Islandi, sekméjot

labas prakses parnemsSanu inovativas un efektivas sabiedribas lidzdalibas

veicinasana, valsts parvaldes un nevalstisko organizaciju sadarbibas uzlabo$ana,

tadejadi veicinot nakotnes demokratiskas valsts talaku atfistibu.

Ligums Nr. Lig.Nr.35.13.5-12.3/114, Nodarbinatibas valsts agentira 2095
Merkis: Daliba pasakuma ,Darbam nepiecieSamo iemanu attistiba” ir paredzéta
biedribu un nodibindjumu statitos minéto funkciju nodroSinasanai, kas versts uz
bezdarbnieku aktivitates veicinaSanu sabiedribas laba un lai palielinatu
nelabveligaka situacija esoSu bezdarbnieku ieklausanos darba tirga.
KOPA: 129 170

(11) No Eiropas Savienibas fondiem, Eiropas Ekonomikas zonas (EEZ) fondiem un
citiem arvalstu fondiem sanemtais finanséjums

2023 2022
EUR EUR
EEZ/NOR grantu programma AlF 186 639 219494
ASV véstnieciba, Citads dialogs 7392 49 386
ASV véstnieciba, SLG75023GR0021 10 485 -
AIF pétijums AIF/2021/PDP/01 8 224 24 388
EUROPEAN COMMISSION - 5562
Eiropas Parlaments, lig.nr.
COMM/SUBV/2023/E/101141027 16 751 -
Svenska Institutet 2 559 4 628
Latvijas Lauku forums, Demokratijas akadémija 17 047 -
C.I.M.E CONSIGLIO ITALIANO MOVIMENTO EU - 3000
The British Council, Demokratijas izveide arpus kastes:
izlauSanas spéle 10 560 2280
The British Council, P2P 5437 -
Ziemelu Ministru Padomes birojs 1500 -
KOPA: 266 592 308 738

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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Informaciju par sanemto finans&jumu izlietojumu.
EUR 186 639 izlietoti projekta “Aktivo iedzivotaju fonds” centrala biroja darbibas nodroSinasanai.
Projekta aktivitates turpinas 2024.gada.

EUR 6095 izlietoti ka projekta Citads dialogs: dzivas biblioteékas un apspiesto teatris saliedétakai
sabiedribai lidzfinanséjums, ar mérki veicinat dialogu, mazinat aizspriedumus, lauzt stereotipus par
dazadam sabiedribas grupam, izmantojot dzivo biblioteku un apspiesto teatra metodes. (ASV
véstniecibas finanséjums)

EUR 8224 izlietoti projekta “Pétijjumi par pilsoniskas sabiedribas organizaciju sektoru Latvija 2020-
2024”, guma nr. AIF/2021/PDP/01 ietvaros, ar mérki apkopot faktisko informaciju par pilsoniskas
sabiedribas organizacijam, analizét bazes datus un izstradat ieteikumus pilsoniskas sabiedribas
turpmakajai atfistitibai. Projekta aktivitates turpinas 2024.gada.

EUR 10875 izlietoti projekta “Balva cilvéka izaugsmei”, populariz€jot labo praksi, motivéjot iedzivotajus
un uznémumus Klit pilsoniski aktivakiem un atbildigakiem. Projekta apakSmérki ir veicinat socialo
atbildibu, vairot cilvéka ilgtspéjigas attistibas nozimi Latvija, godinat cilvékus, uznémumus un
organizacijas, kuri sekmé cilvéka ilgtspéjigu attistibu Latvija, stiprinat pilsonisko lidzdalibu tadas jomas
ka sociala aprupe, izglitiba, jaunatnes un nakamas paaudzes audzinadana un cilvéktiesibas.

EUR 10 560 izlietoti projekta “Demokratijas izveide arpus kastes: izlauSanas spéle” isteno3anai, ar
meérki izglitot dazadas mérka grupas par demokratijas priekSrocibam tai skaita, pilsonisko lidzdalibu,
izmantojot izlauSanas istabas formatu. Projekta aktivitates turpinas 2024.gada.

EUR 17 047 izlietoti projekta “Demokratijas akadémija”, Partneribas liguma Nr. 2-1.1./3 ietvaros, ar
mérki stiprinat Latvijas pilsonisko sabiedribu un tas ilgtsp&ju, uzlabojot vietéjo un regionalo pilsoniskas
sabiedribas organizaciju Nderu, jauno aktivo iedzivotaju un politikas veidotaju kapacitati, prasmes un
zinaSanas par pilsoniskas sabiedribas jautajumiem, tadéjadi spécinot pilsonisko sabiedribu kopuma.
Projekta aktivitates turpinas 2024.gada.

EUR 16 751 izlietoti projekta “Svinésim demokratiju” istenoSanai, ar mérki mobilizét iedzivotajus un
pilsoniskas sabiedribas organizacijas uz EP véléSanam, pulcéjot vinus atklatam, iedvesmojo$am un
informativam diskusijam par Eiropu un tas iestadém un veidojot saikni ar bijusajiem, esoSajiem un
topoSajiem EP deputatiem. Projekta aktivitates turpinas 2024.gada.

EUR 2559 izlietoti projekta “Pilsoniskas sabiedribas lideri sabiedribas noturibai un regionalajai drosibai”,
kas tiek 1stenots ar Zviedrijas institita atbalstu ietvaros. Projekta meérkis ir veicinat pilsoniskas
sabiedribas noturibu Latvija, stiprinot pilsoniskas sabiedribas organizaciju liderus, un spécigu un
ilgtspéjigu partneribu ar valsts sektoru.

(12)lenémumu no saimnieciskas darbibas

2023 2022

EUR EUR

Saimnieciskas darbibas ienémumi ) 37 400 14 873
KOPA: 37 400 14 873

(13) Citi ienémumi

2023 2022

EUR EUR

Izdevumu kompensacijas 42 147 16 125
KOPA: 42 147 16 215

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
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(14) Darba samaksa, socialas apdroSinaSanas un nodroSinajuma maksajumi un darbinieku skaits

2023 2022
EUR EUR
Atlidziba par darbu 208 592 190 878
Atlidziba par darbu (uznémuma ligumi) 6 521
KOPA: 215113 190 878
Socialas apdroSinasanas obligatas iemaksas, riska
nodeva 50 620 44 953
KOPA: 50 620 44 953
2023 2022
Vidé€jais darbinieku skaits parskata gada 14 14

Padomes locekli par savu pienakumu pildiSanu parskata gada atlidzibu nesanéma.

(15) Citi izdevumi, iznemot izdevumus saimnieciskas darbibas veikSanai

2023 2022
EUR EUR
Finansé&jums AIF partneriem 60 699 88 708
Informativo materialu, reklamas izdevumi - 26 508
Samaksa par darbiem un pakalpojumiem 6 077 -
Seminaru organizacijas izdevumi 45 801 22 533
Autoratlidzibu, NVA stipendiju izmaksas 15105 15705
Komandéjuma un transporta izmaksas 32 284 15093
Nomas un komunalie izdevumi 13 431 14 405
IT platformu izstrades un lietoSanas izdevumi 4 390 10 248
Apdrosinasana 5753 5040
Gramatvedibas un revizijas pakalpojumi 5850 6 277
Finanséjums SIF projekta partneriem - 4 400
Tulkodanas izdevumi 263 2400
Atgrieztais projektu finans&jums - 1336
Zaudéjumi no valltas mainas 1281 982
Pétniecibas izdevumi - 799
Soda naudas 145 -
Sakaru izdevumi 767 -
UDRN 56 -
Bankas komisijas 121 -
Citi - 1561
KOPA: 192 023 214 665
(16) Citi izdevumi, saimnieciskas darbibas veikSanai
2023
EUR
Bankas komisijas 355
Transporta izdevumi Starptautiskas konferences
dalibniekiem 1818
Edinasanas izdevumi 1524

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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Telpu noma 2962

FilméSanas izdevumi 5998
Samaksa par darbiem un pakalpojumiem ) 4564
KOPA: 17 221

(17) Zinas par arpusbilances saisfibam un iekilatiem akfiviem
Biedribai nav saistibu, kas nav ietvertas bilancé, neesam sniegusi garantijas, galvojumus, nav
apgruatinatu akfivu.

Gramatvede leva Zinko, SIA “act.count think” valdes locekle *

*Paraksts attiecas uz gada parskata 3.- 17.1pp.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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FINANSU PARSKATA KOPSAVILKUMS

LATVIJAS PILSONISKAS ALIANSES

FINANSU PARSKATA

KOPSAVILKUMS
2022. - 2023. GADA

IENEMUMI

484 648 EUR (2023)
432 029 EUR (2022)

[ZDEVUMI

476 207 EUR (2023)
453 590 EUR (2022)

IENEMUMU [ZDEVUMU STARPIBA

8 440 EUR (2023)
21561 EUR (2022)

DEBITORI

58 560 EUR (2023
45 084 EUR (2022)

NAKAMO PERIODU
[ZMAKSAS

275 EUR (2023)
1210 EUR (2022)

NAKAMO PERIODU
IENEMUMI
141 475 EUR (2023)

ILGTERMINA
IEGULDIJUMI

3305 EUR (2023)
1557 EUR (2022)

KOPA AGROZAMIE
LIDZEKLI

139 915 EUR (2023)
169 693 EUR (2022)

KOPA AKTIVS
143 220 EUR (2023)

171250 EUR (2022)

MERKFONDS

2 414 EUR (2023)
1128 EUR (2022)

Rezerves fonds gada beigas: 2023. gada 15 741 EUR,
2022. gada 22 364 EUR

www.nvo.lv

S

ZIEDOJUMI UN
DAVINAJUMI

«» Parskata gada sanemto

ziedojumu un davinajumu
kopsumma:

4 927 EUR (2023)

« Atlikums parskata gada

beigas: 2 441 EUR

+ Ziedojumu un

davinajumu izlietojums:
3 615EUR

« Sabiedriska labuma
guvéju skaits: 2005

PAREJIE KREDITORI
1747 EUR (2023)
5081 EUR (2022)

SANEMTAS
DOTACIJAS

129170 EUR (2023)
83 374 EUR (2022)

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.

DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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VADIBAS ZINOJUMS (SATURISKA ATSKAITE)

Kopsavilkums: noZimigakie notikumi 2023. gada

LATVIJAS PILSONISKAS ALIANSES
2023. GADA PAVEIKTAIS

Nozimigakie notikumi

Valdibas deklaracija ir ieklauti 3 LPA
priekslikumi - politiska apnemsanas
stiprinat noturtbspéju, veicinat
lidzdalibu, atzit pilsonisko dialogu, ka
ari palielinat finanséjumu sabiedriska
labuma iniciativam un saliedétibai.

Atklata un darbu uzsaka jauna macibu
programma pilsoniskas kompetences
stiprinasanai "Demokratijas
akadéemija”.

LPA skaitlos
un faktos

Interesu parstavnieciba
Parstaviba: 12
padomés.
Oficialie rakstiskie viedokli: 80.
Daliba interesu parstavibas
sanaksmés: 240.

Daliba sanaksmés kopuma: 570.
Parstaviba starptautiskos tiklos: 7

konsultativajas

Publicitate
Iknedé&las zinu lapas “Nesé&di tumsa"
numuri: 49
Finansu zinas biedriem: 12
CAL News: 44
Preses relizes: 31
Video: 11
Intervijas: 22
Raidierakstu/ podkastu sérijas: 8
Zinu lapas abonementi: 2500+
Sekotaji socialajos tiklos: 7000+

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.

Valdibas ricibas plana ir ieklauti LPA
sniegtie priekslikumi par saliedétas
sabiedribas veicindSanu, finanséjuma
palielinasanu, pilsoniska dialoga tiesiska
ietvara izstradi, k& arl sabiedribas
noturibas stiprinaganu.

Balva "Cilveka izugsmei" pasniegta
Maksimam Mihejevam, Marim Loémelim,
Elinai Prikulei, Edijam Klaisis un biedribai
“OPEN Radosais centrs”.

Pilsoniska izglitiba

Informativi izklaidéjosie risinajumi:
izstradata virtuala “izlausanas spéle”
un spéle “Demokratijas 2084”".
Organizétas 4 Demokratijas
viktorinas dazados Rigas regionos.
Tika atklata macibu programma
pilsoniskas kompetences
stiprinasanai "Demokratijas
akadémija". lzstradats Demokratijas
e-macibu kurss.

Akreditets macibu kurss: 1

spéles "Demokratija
nodarbibas novaditas 28
tajas 875+

IzlauSanas
2084"
skolas, piedalijusies
skoléni.

Aizvaditas 5 apmacibas sabiedribas

noturibai un regionalajai drosibai

Pétnieciba
Pétijumi: 2
s lzpétes: 10

* Viedoklu apkopojumi: 5

www.nvo.lv

Ukrainas atbalstam 24. februart
LPA rikoja mitipu “Bez Tevis nav
uzvaras”, kura pie Brivibas
pieminekla Riga pulcéjas

vairaki takstosi cilveku.

Starptautiska konference “Partneribas
demokratijai, attistibai un mieram” bija
labs piemérs nevalstiskd sektora un
publiskas parvaldes sadarbiba.

Kapacitate

Konsultacijas: 100

lzstradata ASNS programma NVO
izaugsmei. ASNS majaslapa
registréjusas 90+ organizacijas.
Finansgjums: AIF atbalstiti 16
projekti; LPA atbalstiti 8 projekti,
Organizétas daZadas macibas.
seminari, pasakumi, konferences.
Veidoti  izglitojosie  materiali:
informativi materiali, dokumenti,
celvezi

Lidzdalibas veicinasana

« NVO tiksanas: 22

« Sadarbibas ligumi: 5

« Publiskie pasakumi: 28

« Demokratijas nedélas ietvaros
rikotie pasakumi: 4

« Dalibnieki: 22 900+

DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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Latvijas Pilsoniska alianse
KOPA AR JUMS JAU 19 GADUS

Apvieno ap 14 no 15
. sessnened >
10 000 biedru : oficialas jomas
70 000

LPA biedri parstav 14 no
15 Latvija oficiali
atzitdm jomam*

privatpersonas

1000 juridiskas

personas *neparstavam brivpratigo
ugundzéséju intereses
27 500
privatpersonas
arvalstis

143 LPA biedri

Teritorijas
Biedri un biedl‘u e pérkléjujms
biedri ir: Stiprai, aktivai un zinosai
- pilsoniskai sabiedribai Visos Latvijas regionos:
Privatpersonas IN'_l'ERESU_ parstavnieciba. Sabiedribas Vi:zliswe
Pasvaldibas, LIDZDALIBA. Pilsoniskas aktivitates
alsia lsstiidiss VEICINASANAS sabiedriba. KAPACITATES Zemgals
Uzndmumi stiprinasana. SADARBIBA. Informacijas Latgale
PIEEJAMIBA. Pilsonikas sabiedribas darbibas Kurzeme
POPULARIZESANA un SKAIDROSANA.
Pilsoniska IZGLITIBA un pilsoniska un Eiropa
KOMPETENCE. Pilsoniska IZGLITIBA
LATVIJAS _ un pilsoniska KOMPETENCE
 Sizo
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ISTENOTAS AKTIVITATES PARSKATA PERIODA

DARBIBAS VIRZIENS: intere3u parstaviba

LPA parstav un aizstav Latvijas pilsoniskas sabiedribas, tai skaita biedribu un nodibinajumu,
kopéjas intereses regionala, nacionald un Eiropas Savienibas limeni, lidzdarbojoties politiku
izstradé€, ievieSana un uzraudziba.

Kopsavilkums skait|os:

Parstaviba: 12 konsultativajas padomés
Oficialie rakstiskie viedokli: 80

Daliba intereSu parstavibas sanaksmes: 240
Daliba sanaksmés kopuma: 570

IntereSu parstavibas pamatjautajumi:

(1) IntereSu parstaviba LPA iestajas par pamatprincipiem, kuros ietilpst demokratija (tai
skaita aizsargatas pilsoniskas brivibas, tiesiskums un veicinata solidaritate),
cilvéktiesibas (tai skaitd biedroSanas brivibu, varda brivibu un pulcéSanas brivibu),
atklatiba un laba parvaldiba;

(2) LPA iestajas par kopéjam pilsoniskas sabiedribas interesém, ieklaujot biedribu un
nodibinajumu jautajumus, pieméram, sabiedribas lidzdalibu, finanséjuma pieejamibu,
iedzivotaju kustibu un pilsoniskas sabiedribas organizaciju darbibas iespé€jas;

(3) LPA intereSu parstavniecibas stratégijas virsmeérkis ir sasniegt LPA stratégijas 2022 -
2024 gadam mérki, viziju, stratégiskas prioritates. Lai to sasniegtu, identificéts, ka
prioritari jasasniedz pilsoniska dialoga atziSana un ievieSana prakse€;

(4) LPA konsekventi iestajas par nepiecieSamibu ieviest efektivus, ilgtspé&jigus un jégpilnus
sabiedribas lidzdalibas un Iémumu pienem$anas procesus, nodroSinot musdienigu,
dialogu sociali ekonomiskos jautajumos un [idzdalibu visos limenos un IEémumu
pienem$anas posmos, panakot uzlabojumus ministriju darbiba, MK [limeni, ka ar
informacijas plusmas starp MK un Saeimu;

(5) LPA konsekventi iestajas par atklatibas un brivas konkurences principiem, tai skaita,
publiska finanséjuma pieskirSanas proceduras, ka tiek izvéléti NVO parstavji dazados
konsultativos mehanismos, ka ar paSvaldibu darbiba, kas lidz 8im nav pietiekami
caurskatamas un atvértas sabiedribai;

(6) LPA piedalas Arlietu ministrijas organizétajas konsultacijas ar NVO parstavjiem, lai
apspriestu Latvijas nostajas Visparéjo lietu padomé un Eiropadomé, LPA sniedz viedokli
par Latvijas pozicijam;

2023.gada butiskakie intereSu parstavibas jautajumi:
(1) Valdibas prioritates. 2023.gada rudeni tika veidota jauna valdiba. LPA sniedza
priekSlikumus deklaracijai, balstoties uz iepriek§€jam plasam konsultacijam ar organizacijam
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visa 2022.g ietvaros, gatavojot priekslikumus partiju programmam pirms Saeimas véléSanam,
vélak - iepriekS€jas valdibas deklaracijas un ricibas planam, ka ari budzeta prioritatem.
Papildus LPA mobilizéja biedrus priekslikumu apkopoSanai nozaru griezuma;

Valdibas deklaracija, kura ir tikai mazliet vairak par 30 punktiem, ir ieklauta politiska
apnemsanas stiprinat noturibspéju, veicinat lidzdalibu, atzit pilsonisko dialogu, ka ari palielinat
finanséjumu sabiedriska labuma iniciativam un saliedéfibai (2. un 22. deklaracijas punkti), kas
nozimé, ka no 4 LPA priekSlikumiem 3 ir iek|auti valdibas deklaracija;

Valdibas ricibas plana ir ieklauti LPA sniegtie priekSlikumi par saliedéetas sabiedribas
veicinaSanu, finans€juma palielinaSanu pilsoniskas sabiedribas organizaciju iniciativu
istenoSanai, pilsoniska dialoga tiesiska ietvara izstradi, kd ari sabiedribas noturibas
stiprinadanu. Rezultata Valdibas ricibas plana ieklautas apnemsanas attieciba uz pilsoniskas
sabiedribas, pilsoniska dialoga, saliedétu sabiedribu un sabiedribas noturibas stiprinasanu:

« saliedetas sabiedribas
veicinasana - palielinat o)
sabiedribas parstavibu s d
saliedétibas veicino3os IEKLAUJLPA wl B
© A PRIEKSLIKUMUS —
pasakumos, Sl SALIEDETAS &|e|e
sabiedribas SABIEDRTBAS

pasorganizéSanas uz STIPRINASANAI
ieklaujoSas lidzdalibas

principa pamata, stiprinat (\\W) ~
vietgjas kopienas un % E\' &

organizacijas, kas strada ar

- 3 O EMe Saliedétas Finanséjuma Pilsoniska Sabiedribas
mazakumtautibu parstavjiem sabiedribas JonEume dialoga noturibas
) veicinasana NVO iniciativu tiesiska stiprinagana
mazaizsargatajam un istenosanal jetvara g
—_ - = . . g v o= 1zstrade
idzdaliba neiesaistijusam
sabiedribas grupam;
« finanséjuma pieaugums
pilsoniSkéS sabiedribas nozari parstavoso NVO iesaiste
. = an . t_ VRP ieklauto pasakumu istenosana
Prganlvzacuy Inl(_:la_ IV_U PILSONISKA 2x gada sniegt parskatu par VRP
IstenoSanai - palielinat ’ ieklauto pasakumu izpildi

finanséjumus  butiskakajam
NVO atbalsta programmam, izveidot jaunu programmu brivpratiga darba
veicinasanai;

« pilsoniska dialoga tiesiska ietvara izstrade - papildus praktiskajai pilsoniska dialoga
ievieSanai izstradat pilsoniska dialoga tiesisko ietvaru;

« sabiedribas noturibas stiprinaSana - papildus Krizes vadibas centra izveidei stiprinat
sabiedribas pasorganizéSos un vietéjas kopienas, iedzivotaju psihologisko noturibu,
pretestibu dezinformacijai un iedzivotaju spé€jas organizét pretoSanos iespéjama
iebrukuma gadijuma.

(2) Atbildigas institlcijas par pilsonisko sabiedribu - LPA problematiku aktualizéja dazados
formatos, aicinot prezidentu, premjera un kultlras ministra kandidates savos birojos
paredzet padomnieku pilsoniskas sabiedribas jautajumos vai iecelt ministra biedru, kas
atbildigs par pilsoniskas sabiedribas attistibu. Kultiras ministrija ir noteikusi atbildigo
amatpersonu par pilsonisko sabiedribu un dialogu ar NVO (Parlamentara sekretare),
tapat notiek diskusijas par Valdibas komitejas izveidi, kura skatitu saliedétas sabiedribas
jautajumus;
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(3) Valsts budzets. LPA sniedza priekSlikumus 2024. gada budzeta prioritatém, 2024.
gada tiks atvéléts pilsoniskas sabiedribas kapacitates un lidzdalibas veicinasanai:

- Ministru  kabineta un NVO
2024. gada valsts budzets: [l istenoSanas

memoranda padomes ka pilsoniska
kas iekrTt pilsoniskas sabiedribas macina? dialoga platformas stiprina$anas

finanséjums: 200 000 eiro ik gadu
laika posma no 2024. lidz 2026.
gadam;

NVO un MK Memoranda padomes
Pilsoniska dialoga platformas izveidei
- Programmai “Nacionalais NVO
fonds” valsts budzeta atvéléti 2,5
Programmai “Nacionalais ml|j0n| eiro;
NVO fonds”

- Programmai “Lidzfinanséjuma
programma” paredzéti 105 000 eiro;

- Regionu NVO atbalsta
programmai atvélétais finanséjuma
apjoms nemainigi ir 150 000 eiro;

Programmai “Lidzfinanséjuma
programma”

Regionu NVO atbalsta
programmai

- LPA aicindja atvélét vismaz 500
00 eiro brivpratiga darba kustibu
attistibai, tomér brivpratiga darba
attistibai finanséjums 2024. gada
nav atvéléts.

Dazadi tiesibu aktu projekti, kas bitiski ietekmé nevalstiska sektora darbibu:

(5) LPA veic nepartrauktu tiesibu aktu monitoringu, lai identificétu tiesibu aktu projektus un
politikas planoSanas dokumentus, kuri var skar vai potenciali var ietekmét konkrétas
organizacijas vai to parstaveto mérka grupu vai jomas. Tiek monitoréti dokumenti TAP,
Saeimas majaslapa, nozaru ministriju majaslapas, pasvaldibu majaslapas, COMM
tabulas, EK iestazu majaslapas u.c. resursos;

(6) Papildus saskana ar Tiesibu akta projekta sakotn€jas ietekmes izveértéSanas kartibu,
izverteét tiesibu aktu projektu un politikas planosanas dokumentu ietekmi uz
cilvektiesibam, demokratiskajam vértibam un pilsoniskas sabiedribas attistibu.
|dentificéjot, ka projekti ietekmé& vai potenciali var ietekmét iepriekS minétos sektora
horizontalos aspektus, sniedz atzinumus;

(7) Biedribu un nodibindjumu likums - kop$ 2022. gada pavasara Tieslietu ministrija ir
stradajusi pie likumprojektu grozijumiem Biedribu un nodibingjumu likuma, kura ir
paredzéta obligata prasiba biedribam un nodibinajumiem noradit savu darbibas jomu.
LPA konceptuali atbalstija izstradato projektu, bet aicinaja precizét organizaciju
darbibas jomu aprakstus un mérkagrupu uzskaitijumu. Savukart augusta LPA kopa ar
Domnicu PROVIDUS rikoja sanaksmi, lai kopa ar organizaciju parstavjiem parrunatu
jauno reguléjumu biedribu un klasificeSana. 17. oktobri Ministru kabineta tika pienemti
likuma grozijjumi - tie paredz jaunu darbibas jomu Kklasifikaciju biedribam un
nodibinajumiem, padarot NVO sektoru sakartotaku, parskatamaku un caurspidigaku,
kas ilgtermina laus NVO veiksmigak piesaistit finansu lidzeklus. Reguléjums ari
nostiprina iespéju biedru sapulcés piedalities un balsot attalinati un nosaka, ka
vienkarsota veida likvidét biedribas un nodibinajumus ar Uznémumu registra vai Valsts
ienémumu dienesta [émumu.
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(8) Likumprojekts “Grozijumi Sabiedriska labuma organizaciju likuma” - 2023.gada aprili
LPA, pamatojoties uz NVO izteiktajiem priekslikumiem un iebildumiem, sagatavoja
atzinumu iesniegSanai FinanSu ministrijai. Ar atzinumu var iepazities Seit. Junija notika
pirma saskanoSanas sanaksme par izteiktajiem iebildumiem un diskusiju process
turpinas;

(9) Projekts “Sabiedribas lldzdalibas kartiba atfistibas plano3anas dokumentu un tiesibu
aktu izstrades procesa”. Nevalstiskas organizacijas, péc LPA iniciafivas tiekoties un
izdiskutéjot noteikumu projekta izaicingjumus, aicinaja Valsts kanceleju noteikumu
pievérst uzmanibu vairakiem projekta neatrisinatiem problémjautajumiem, ka ari tam, ka
atseviSkas noteikumu normas tiks piemeérotas prakse€;

(10)LPA aicinaja Valsts kanceleju Valsts informativas telpas droSibas koordinacijas grupa
un Ekonomikas ministriju Cilvékkapitala attistibas padomé ieklaut ari organizétas
pilsoniskas sabiedribas (nevalstisko organizaciju) parstavjus un/vai izveidot padomes
sabiedriski konsultativo formatu. Sobrid jaunizveidojamo formatu regul&ums ir
saskano$anas procesa. Pirma atgriezeniska saite no Ekonomikas ministrijas - neieklaut
organizacijas sastava, taCu péc uzaicinajuma ir iesp&jama daliba sédg;

(11)LPA aicinaja pirms Brivprafiga darba likuma grozijumu skatiSanas Saeimas komisija,
iesaistitajam institicijam, it Tpasi Labklajibas ministrijai un Sabiedribas integracijas
fondam rast iespéju izdiskutét ar nevalstisko organizaciju parstavjiem likumprojekta
ietvertos jaunos pilsoniskas sabiedribas darbibas un attistibas virzienus. To vida,
Labklajibas ministrijas un Sabiedribas integracijas fonda lomu pilsoniskas sabiedribas
attistibas joma kopuma;

(12)ES Demokratijas aizsardzibas pakete - $.g. aprill, LPA sagatavoja un iesniedza Latvijas
organizaciju viedokli Eiropas Komisijai par pakotni. Demokratijas aizsardzibas pakete
ieklauj virkni labu priekslikumu, lai stiprinatu demokratisko lidzdalibu un aizsargatu
pilsonisko telpu, tomér ir vajadzigi vairaki preciz€jumi, lai jaunas iniciativas butu
efekfivakas, tapat secinats, ka atseviski elementi apdraud pilsonisko sabiedribu. Péc
sanemtajiem iebildumiem no organizacijam no dazadam ES dalibvalstim, komisare
Jurova pazinoja, ka tiesibu aktu kopums ir atlikts, lai EK varétu veikt ietekmes
novértejumu. Tapat EK ir nolémusi atlikt direktivas iesniegdanu par treSo valstu
iejaukSanos, lai izvertétu ta ietekmi. Pazinojumi ir vértéjams pozitivi, nemot véra to, ka
NVO aicin3ja to veikt, un attieciba uz tre$o valstu iejauksanos jeb “arvalstu agentu”
reguléjumu secinaja, ka visticamak direktiva radis negativas sekas pilsoniskajai
sabiedribai un noveérs uzmanibu no patiesajam probléemam Eiropas Parlamenta (Kataras
korupcijas skandals).

Konsultativas padomes
(1) LPA parstav biedribu un nodibinajumu intereses 12 konsultativas padomeés:
Lokala [imeni: Rigas domes Konsultativaja padome sabiedribas integracijas jautajumos;

Nacionala limeni: NVO un MK sadarbibas memoranda isteno$anas padome; Valsts parvaldes
politikas attistibas padome; KNAB Sabiedriska konsultativa padome; Valsts budzeta
programmas ,NVO fonds” stratégiskas plano$anas komiteja; Pastavigais NVO parstavis Valsts
sekretaru sanaksmeés; Saliedétas un pilsoniski aktivas sabiedribas attistibas pamatnostadnu
istenoSanas uzraudzibas padome; Dazadibu veicinasana Uzraudzibas padome; Piekta
nacionala atvértas parvaldibas ricibas plana 2022.-2025. gadam uzraudzibas padome
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https://nvo.lv/lv/blog_post/nepieciesams_veikt_sabiedriska_labuma_organizaciju_likumprojekta_ietekmes_novertejumu_uz_nevalstisko_sektoru
https://nvo.lv/lv/zina/turpinas_diskusijas_par_grozijumiem_sabiedriska_labuma_organizaciju_likuma_
https://nvo.lv/lv/zina/turpinas_diskusijas_par_grozijumiem_sabiedriska_labuma_organizaciju_likuma_
https://nvo.lv/lv/blog_post/nvo_aicina_valsts_kanceleju_atrisinat_problemjautajumus_noteikumu_projekta_sabiedribas_lidzdalibas_kartiba_attistibas_planosanas_dokumentu_un_tiesibu_aktu_izstrades_procesa
https://nvo.lv/lv/blog_post/es_demokratijas_aizsardzibas_pakete_gan_daudz_labu_priekslikumu_gan_potenciali_apdraudejumi_pilsoniskajai_sabiedribai_

ES limeni: European Civic Forum padome, Baltijas juras NVO foruma koordin€jo$a komiteja;
ES Stratégijas Baltijas jaras regionam nacionalais fokalais punkis;

(2) 2022.gada Kristine Zonberga turpinaja but Nevalstisko organizaciju un Ministru kabineta
sadarbibas memoranda istenoSanas padomes vaditaja vietniece, sédés parstavéeja LPA,;

(3) Kops 2019. gada K.Zonberga ir European Civic forum padomes locekle (2022.gada
parvéléta uz vél 3 gadiem);

(4) LPA 2023. gada turpinaja bat Memoranda padomes delegétais parstavis Valsts sekretaru
sanaksmes.

Darba grupas

(1) Darba grupa Saliedétas un pilsoniski akfivas sabiedribas attistibas plana 2024.-2027.
gadam sagatavosSanai;

(2) Darba grupa Eiropas Padomes Noziedzigi iegutu Ndzeklu legalizacijas un terorisma
finanséSanas novérSanas pasakumu novértéSanas ekspertu komitejas 6. novertéSanas
kartai

Sanaksmes

(1) LPA darbinieki 2023. gada apmekléja 570 sanaksmes, no tam 240 ir tieSas intereSu
parstavibas sanaksmes;

(2) LPA darbinieki aktivi piedalas dazadas intereSu parstavibas sanaksmeés, piedaloties
Saeimas likumdoS$anas komisiju sédes, Valsts sekretaru sanaksmeés, Ministru kabineta sedés,
darba grupas, starpministriju saskano$anas sanaksmeés, formalas un neformalas tikSanas ar
publiskas parvaldes un NVO parstavjiem.

Atzinumi un rakstiskie viedokli:

(1) LPA akfivi piedalas biedribu un nodibinajumu darbibu ietekméjoSo politikas iniciativu
izstrade, regulari sekojot lidzi aktualitatém publiskaja parvaldé.

(2) LPA seko lidzi likumprojektu izstrades gaitai, sniedza atzinumus un priekSlikumus. LPA
konsultéjas ar biedru organizacijam un sadarbibas partneriem par atbilsto$ako regul&jumu
normativajos aktos un sniedza viedokli atbilstoSajai institlcijai.

(3) LPA sniedz atzinumus par tiesibu aktu un attistibas planoSanas dokumentu projektiem,
ciktal tas attiecas uz tadiem jautajumiem ka:

a) BiedroSanas briviba, tai skaita administrativo Skér$lu novérSana organizaciju
dibinaSanas un darbibas kartiba;

b) Sabiedribas fdzdalibas nodroSinajums Iémumu pienemSanas procesa
pasvaldibu un nacionalaja limenr;

c) Finanséjuma piesaiste NVO sektoram, tai skaita administrativo Skéerslu
mazinasanas finanséjuma piesaisté organizaciju mérku sasniegdana;

d) Un citi jautajumi, pieméram, sabiedribas integracijas veicinasana, organizétas
pilsoniskas sabiedribas stiprinaSana, ka ar jautajumi, kas skar cilvéku
pamattiesibas.
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(4) LPA sagatavoja un iesniedza 80 oficialas rakstiskas nostajas par jautajumiem, kas tieSa
veida ietekmé biedribu un nodibinajumu darbibu;

Datos balstita intereSu parstaviba
Pétijumi: 2

|zpétes: 10

Viedoklu apkopojumi: 5

(1)Lai izstradatu uz datiem balstitus priekSlikumus pilsoniskas sabiedribas atbalsta
mehanismiem vai risinatu plasakai sabiedribai svarigus jautajumus, LPA veica pétijumus, datu
un informacijas izpétes un viedoklu apkopojumus, nodroSinot, ka notiek regulara dazadu
aspektu monitoréSana un ilgtermina datu un informacijas uzkraSana par nevalstisko sektoru;

(2) Lai novertétu paSvaldibu praksi biedribu un nodibinajumu iesaistiSana sabiedribas
ldzdalibas mehanismos pasSvaldibu limeni, Latvijas Pilsoniska alianse veica pétijumu par
nevalstiska sektora parstavju iesaisti sabiedribas lidzdalibas mehanismos. Dati liecina -
strukturéta NVO sektora iesaiste IEmumpienemsSana notiek aptuveni pusé no visam Latvijas
pasvaldibam. Kopuma Latvija ir ne mazak ka 600 vietéja méroga biedribu un nodibinajumu,
kas ir tikuSas iesaistitas pasvaldibu lmena IeEmumu pienems$anas procesa;

(3) Apkopoti un publicéti jaunakie dati par nevalstisko organizaciju sektoru Latvija - LPA
istenotais “NVO monitorings 2023". Dati liecina - p€déjos gados samazinajusies biedribu un
nodibinajumu finandu aktivitate, sektora samazinas nodarbinato skaits, tapat ari pédéjo tris
gadu perioda biedribu un nodibinajumu sanemto ziedojumu apjoms ik gadu ir krities;

(4) Lai noskaidrotu, kadus atbalsta resursus nevalstiskajam organizacijam nodroSina Latvijas
pasvaldibas, LPA 2022. gada nogalé un atkartoti ari 2023. gada sakuma visas pasSvaldibas
Itdza sniegt informaciju par to, kads atbalsts to teritorija pieejams tados aspektos ka: nodok|u
atlaides, telpu izmantoSanas iespéjas, projektu konkursi, delegéjumi pasvaldibas funkciju
veikSanai, finanséjums un ldzfinans€jums, citi resursi;

(5) LPA veica apkopojumu par nozares ministriju, Sabiedribas integracijas fonda un Valsts
kancelejas iesniegtajiem pieprasijumiem prioritarajiem pasakumiem 2024.-2026. gadam, ar
kuriem bija iespéja iepazities Nevalstisko organizaciju un Ministru kabineta sadarbibas
memoranda organizacijam, identificéjot tos finansSu pieprasijumus, kas tiesSi vai netiesi attiecas
uz pilsonisko sabiedribu un lidzdalibu var iepazities Seit.

DARBIBAS VIRZIENS: Informacijas pieejamiba

LPA informé par aktualitatém pilsoniskaja sabiedriba un iestajas par atvertu parvaldibu, lai
nodroSinatu, ka pilsoniska sabiedriba ir zinoSa un informéta un bltu iesaistita ka lidzvertigi
partneri IEmumu pienem$anas procesa.

Kopsavilkums skait|os:

Iknedélas zinu lapa "Nesédi tumsa": 49;
Zinu lapa anglu valoda “CAL News”: 20;
FinanSu zinas biedriem: 12;
Preses relizes: 31;
DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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https://nvo.lv/lv/zina/kada_ir_pasvaldibu_prakse_biedribu_un_nodibinajumu_iesaistisana_sabiedribas_lidzdalibas_mehanismos_
https://nvo.lv/lv/zina/kada_ir_pasvaldibu_prakse_biedribu_un_nodibinajumu_iesaistisana_sabiedribas_lidzdalibas_mehanismos_
https://nvo.lv/lv/zina/_iepazistinam_ar_jaunaka_nvo_sektora_monitoringa_rezultatiem
https://nvo.lv/lv/zina/_iepazistinam_ar_jaunaka_nvo_sektora_monitoringa_rezultatiem
https://nvo.lv/uploads/apkopojums_pasvaldibu_resursi_nvo_lpa_2023.pdf
https://nvo.lv/uploads/apkopojums_pasvaldibu_resursi_nvo_lpa_2023.pdf
https://nvo.lv/uploads/ministriju_finansu_pieprasijumi_20242026.pdf

Video par pilsonisko sabiedribu: 11;
Intervijas: 22;
Raidierakstu/podkastu sérijas: 8;
CAL news: 44

Zinu lapas abonementi: 2500+;
Sekotaji socialajos fiklos: 7000+.

(1) LPA regulari informé organizacijas un citus sadarbibas partnerus, izsutot elektronisko
ikned€élas zinu lapu ,Nesédi tumsa!” (vairak ka 2500 abonementi), ka ari nodroSina dazadu
informativo materialu sagatavoSanu un izplatiSanu.

(2) LPA biedriem un plasai sabiedribai pieejama informacija LPA socialajos kontos (Facebook,
Twitter, Instagram), kuriem kopuma ir vairak ka 7 000 sekotaju. Facebook: 3,049, Twitter: 2
893, Instagram: 976, Linkedin: 153.

(3) Pamata auditorija ir NVO, valsts, paSvaldibu, biznesa, mediju, diplomatiska korpusa
parstaviji, ka ari pilsoniskie aktivisti.

Publicitate

(1) Publicitate bijusi: zinu agenttra LETA, portalos LSM.LV, LVportals, Delfi, TVNET un citos
nacionala limena medijos; tapat Latvijas Radio, Latvijas Televizija un TV3 zinas; regionalos
medijos un pasvaldibu informacijas platformas, sadarbibas partneru (nevalstiskais sektors un
publiska valsts parvalde) timekla vietnés.

(2) 2023. gada tika sagatavotas un publicétas 31 relizes un sniegtas 19 intervijas medijos.

(3) 2023. gada LPA turpinadja 2018. gada uzsakto informativo partneribu ar LVportalu, Sis
sadarbibas ietvaros ari tiek popularizé€ta un skaidrota pilsoniskas sabiedribas un nevalstisko
organizaciju loma valsts izaugsmé un demokratijas stiprinasana.

Ka ieveérojamakas aktivitates var minét:

(4) Plasu publicitati izpelnijas LPA rikotais mitin§ Ukrainas atbalstam “Bez Tevis nav
uzvaras”. Publicitates apkopojums pieejams Seit.

(5) LPA novembri organizéja tieSsaistes pasakumu “Atskatoties atpakal, sperot soli uz
priek8u”, kura varéja iepazities ar pédeja laika paveikto un gaidamajiem planiem
pilsoniskas sabiedribas joma Latvija. Pasakums tika transléts tieSraidé sabiedriska
medija LSM.lv majaslapa.

(6) LPA datu analttikis Gints Klasons piedalijas “TUESI.LV” podkasta, kura stastija par
ldzdalibas un nevalstiska sektora izpéti;

(7) LPA Padomes priek$seédétajs Georgs Rubenis sniedza interviju zurnala SestDiena
“Cilveks = Valsts ir" rakstu sérija, skaidrojot, ar ko nodarbojas nevalstiskas
organizacijas, hdzdalibu lemumu pienem$anas procesos jeb lielajiem labo darbu
dartajiem. “Dienai” viedokli sniedza ar tris LPA biedrorganizacijas: Latvijas Platforma
attistibas sadarbibai - LAPAS, Zero Waste Latvija un LGBT un vinu draugu apvieniba
Mozaika.

(8) LPA direktore K. Zonberga sniedza interviju Latvijas Radio, skaidrojot pilsoniskas
sabiedribas butiskakos izaicinajumus - Latvija nav vienota mehanisma pilsoniskas
lldzdalibas veicinasanai;

(9) LPA direktore K. Zonberga sniedza interviju Latvijas radio, komentéjot Klimata un
energétikas ministrijas publiskajai apsprie$anai nodoto Klimata likumprojektu;

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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https://linktr.ee/civicalliance_latvia?fbclid=IwAR2cbyIfsVaudXWMYkmzCwl3-LUymGIJbZdmfFDaZ5pQOslXhXWEITBCLtA
https://www.youtube.com/watch?v=tn5fs7_HO7Y
https://www.diena.lv/raksts/sestdiena/tema/lielie-labo-darbinu-daritaji-un-vinu-problemas-14304232?fbclid=IwAR1k_yanEVV360bB86ZYmIp1PJhrZgrEsyS_w4YLJM67NOB0WxK6WtfQzQI
https://www.lsm.lv/raksts/zinas/latvija/29.08.2023-pilsoniska-alianse-aktivi-dazadu-lemumu-pienemsana-iesaistas-tikai-1000-nvo.a521882/
https://www.lsm.lv/raksts/zinas/latvija/06.09.2023-ka-nekaitet-klimatam-top-jauns-likums-sabiedribas-un-ekspertu-uzklausisana-liela-tempa.a522865/
https://www.lsm.lv/raksts/zinas/latvija/06.09.2023-ka-nekaitet-klimatam-top-jauns-likums-sabiedribas-un-ekspertu-uzklausisana-liela-tempa.a522865/

(10)LPA padomes priekSsedétajs Georgs Rubenis piedalijas LTV raidijuma "Kas notiek
Latvija?", kura piedalijas diskusija par premjera amata (tobrid - kandidates) Evikas
Silinas valdibas tapSanu, amatu pardali un sabiedribas interesém,;

(11) LPA direktore Kristine Zonberga piedalijas diskusija “Kas notika Valsts prezidenta
véléSanas, un kas notiks péc Edgara Rinkévi€a ievéléSanas?”

(12)LPA direktore Kristine Zonberga piedalijas Saeimas veidotaja videocikla “Latvija izvélas
demokratiju”;

(13) LPA Padomes priekSsédétaja Georga Rubena viedokla raksts “Mijkréslis un intereSu
parstaviba” publicéts portala Satori.lv;

(14) LPA padomes priekSseédétajs Georgs Rubenis piedalijas Ogres novada pilsoniskas
sadarbibas un attistibas biedribas izveidotaja video sérija "Pasvaldibas ABC";

(15) LPA nodroSina raidierakstu cikla “Pilsoniska@balss” 2. sezonu, kura kopa ar dazadu
jomu ekspertiem tika meklétas atbildes, kadam prasmém japiemit musdienu pilsonim.
Raidierakstu “Pilsoniska @balss” sériju ietvaros izveidota Super-pilsona recepsu
gramata, kura aplukojamas ari podkastu epizodes, ir pieejamas Seit.

(16)Balvu konkursa “Cilvéka izaugsmei” ceremonija tika transléta televizija, RE:TV étera
sasniedzot vairak ka 50 000 skafitaju.

Lielie «labo o
darbinu» daritaji
un vinu problémas

NE

.@ﬂ \ Georgs Rubenis
ja | Latvijas Pilsoniskas alianses padomes priekSsédétajs

-
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Mediju saturs

(1) LPA aicinaja Saeimas Cilvektiesibu un sabiedrisko lietu komisiju, izvértéjot NEPLP loceklu
amata kandidatus, izvértét kandidatu lidzSin€jo darbibu un apnemsanos veicinat medijus ka
demokratisko vertibu popularizé$anas, sabiedribas informéSanas un izglitoSanas instrumentu;

(2) LPA nostiprinaja sadarbibu ar Sabiedrisko elektronisko plassazinas lidzeklu padomi
(SEPLP) un turpinaja darbu Sabiedriski konsultativaja foruma.

DARBIBAS VIRZIENS: Sabiedribas lidzdaliba

LPA nodroSina pilsoniskas sabiedribas lidzdalibu IeEmumu pienemSanas procesos, mudina
pilsonisko sabiedribu iesaistities un sadarboties lemumu pienemS$anas procesos vietgja,
regionala, nacionald limeni, Eiropas Savienibas limeni. Tiecas veidot un aprobét praksé
konsolidétu sabiedribas lidzdalibas infrastrukttiras modeli.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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https://www.lsm.lv/raksts/kas-notiek-latvija/raidijumi/13.09.2023-video-kas-notiek-ar-evikas-silinas-valdibas-tapsanu-amatu-pardali-un-sabiedribas-interesem.a523815/
https://www.lsm.lv/raksts/kas-notiek-latvija/raidijumi/13.09.2023-video-kas-notiek-ar-evikas-silinas-valdibas-tapsanu-amatu-pardali-un-sabiedribas-interesem.a523815/
https://www.lsm.lv/raksts/kas-notiek-latvija/raidijumi/31.05.2023-video-kas-notika-valsts-prezidenta-velesanas-un-kas-notiks-pec-edgara-rinkevica-ievelesanas.a510937/
https://nvo.lv/lv/zina/lpa_direktore_kristine_zonberga_videocikla_latvija_izvelas_demokratiju
https://nvo.lv/lv/zina/lpa_direktore_kristine_zonberga_videocikla_latvija_izvelas_demokratiju
https://satori.lv/article/mijkreslis-un-interesu-parstavnieciba
https://satori.lv/article/mijkreslis-un-interesu-parstavnieciba
https://www.facebook.com/ONPSAB?__cft__%5b0%5d=AZUl43ALbw5oD3hG5XDXBgxLPVkfNHHzCQhqcBKt9IOjQQ7o9a2HBcG3OkdB_iBVRxEgWx_IJy7aFDnP_0PWRMM9h641EYPm9lCEUf_lIg-kHedPH9ELKYhXPvqQilxNvlvWGnTH7bNt7ukexAWMPcaptDYCrMLfpjI0TXVuWZtEqFNV5GZTjFI0oAFdL0Prw08&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/ONPSAB?__cft__%5b0%5d=AZUl43ALbw5oD3hG5XDXBgxLPVkfNHHzCQhqcBKt9IOjQQ7o9a2HBcG3OkdB_iBVRxEgWx_IJy7aFDnP_0PWRMM9h641EYPm9lCEUf_lIg-kHedPH9ELKYhXPvqQilxNvlvWGnTH7bNt7ukexAWMPcaptDYCrMLfpjI0TXVuWZtEqFNV5GZTjFI0oAFdL0Prw08&__tn__=-%5dK-R
https://www.youtube.com/watch?v=xjAjHA7qxos&fbclid=IwAR2ri0afDj-3TdDF_hKbvHJB0WuGlDTuOtpxgwS6qSmN7WxGzv6Fv0pTC44
https://nvo.lv/uploads/pilsonisko_prasmju_superspeju_jeb_superpilsona_receptes_meklejumos_2.pdf?fbclid=IwAR1meMCjO6tWTM9MnVUkItsOgAoP3CLSD7tLQrjOxNnKtMnsTj9LSQIn678

Atbalsts Ukrainai
LPA Ukrainas atbalsta iesaistijas dazados veidos, to vidu:

(1) Lai solidarizétos ar Ukrainas tautu, paustu savu atbalstu Ukrainai un nosoditu Krievijas
uzsakto noziedzigo un agresivo karu LPA rikoja mitinu “Bez Tevis nav uzvaras”, kura
pie Brivibas pieminekla Riga pulcéjas vairaki tukstosi cilvéku;

(2) Visa Latvija februari notika dazadi atbalsta pasakumi, tapéc LPA kopa ar “Gribu palidzét
bégliem” apkopoja un izplatija informaciju par planotajiem pasakumiem un iniciativam,
kas tika rikotas ar mérki atbalstit un paust solidaritati Ukrainas tautas cina par brivibu;

(3) LPATstenoja akciju “Saulespukes Ukrainai: bez Tevis nav uzvaras”, kura ikviens cilveks,

organizacija un darba kolekfivs aicinati sét saulespukes un lolot to stadinus, lai turpinatu
izradit atbalstu Ukrainai un Ukrainas cilvékiem tas cina pret Krievijas agresiju;

(4) LPA direktore Kristine Zonberga, Latvijas Platformas atfistibas sadarbibai direktore
Inese Vaivare un "Gribu palidzét begliem" valdes locekle Linda Jakobsone-Gavala
ciemos uznéma Ukrainas véstnieku Latvija Anatoliju Kucevolu un Ukrainas parlamenta
deputates Mariia Mezentseva un Yevheniia Kravchuk. TikS8anas reize parrunats Latvijas
pilsoniskas sabiedribas un valdibas sniegtais atbalsts Ukrainai un ukrainiem, ka ari
nepiecieSamais turpmakais atbalsts un sadarbiba, t.sk. noturibspé€jas stiprinasana.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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Pilsoniskais dialogs

D R

S

——

A
‘; ';:

-

(1) LPA turpingja uzstat uz dialoga ar pilsonisko sabiedribu statusa atziSanu, ka ari valstiska
liment stiprinat dazadu socialo grupu parstavniecibu lemumu pienemsanas procesa;

(2) LPA ir viens no sarunu partneriem regularajas tikSanas ar Ministru prezidentu. St formata
dalibnieki ir LPA, LDDK, LBAS, LTRK, LPS, LZA un FICIL parstaviji;

(3) Sasniegtais rezultats pilsoniska dialoga atziSana un ievieSana prakse:

Tiesiski: Politikas planoSanas dokumentos un
normativajos aktos nostiprinat politiskos
apnems$anos pilsoniskajam dialogam noteikt
ldzvertigu statusu socialajam dialogam un
stiprinat dialogu ar pilsonisko sabiedribu.

leklauts NAP  2020- 2027, Valdibas
deklaracija, Valdibas Ricibas plana,
Saliedétas un pilsoniski aktivas sabiedribas
attistibas plans 2022.-2023. gadam, ka ari
2024.-2025.gadam, Deklaracija par
pilsoniskas sabiedribas atfistibu Latvija un
sadarbibu ar pilsonisko sabiedribu,
Nacionalaja Atvéras parvaldibas plana 2022.-
2025.gadam

Finansiali: leviest specifiska atbalsta
programmas pilsoniska dialoga istenoSanai.

Finanséjums no ESF+ pilsoniska dialoga
IstenoSanai (LPA ka sadarbibas partnerim
pieskirts finansejums 2024.-2027.gadam 500
000 EUR) , finanséjums Memoranda padomei
no valsts budzeta (pieskirts finansé€jums 2024-
2026.gadam, ik gadu 200 000 EUR)

Praktiski:

Apstiprinats Memoranda padomes jaunais
modelis.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.

DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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- atzit LPA par pilsoniska dialoga partneri
valsts parvaldei

- leviest Memoranda padomes jauno modeli,
kas paredz to, ka Memoranda padome ir
centrala  platforma  pilsoniskd dialoga
nodroSinasanai.

DARBIBAS VIRZIENS: Kapacitates stiprinasana

LPA piesaista finanséjumu pilsoniskajam sektoram, riko seminarus un cita veida informativus
un izghtojoSus pasakumus, sniedz Kkonsultacijas, nodroSina pieejamibu izgltojoSiem
materialiem.

Kopsavilkums skaitlos

Konsultacijas: 100
Programma nevalstisko organizaciju izaugsmei: 1
Finanséjums: AIF atbalstiti 16 projekti; LPA atbalstiti 8 projekti

Finanséjums

(1) LPA konsekventi iestajas par visparéjiem uzstadijumiem nevalstiska sektora finansu
ilgtspéjai:
- Valsts budzeta finanSu I[idzekli tiek pardaliti saskana ar politikas planoSanas
dokumentiem;

- Finan8u pardale notiek ar iepriekS noteiktiem, skaidriem kritérijiem, parraudzibas
mehanismiem un nospraustiem rezultativajiem raditajiem;

- Lai veicinatu to, ka publiskais finanséjums tiek pardalits, ievérojot vienlidzibas,
caurskatamibas un tiesiskas palavibas principus, nepiecieSams monitorét ievieSanas
rezultatus, pieméram, gada ietvaros nosakot finanséjuma sanemS$anas meérki,
finanséjuma pardales mehanismu un tiesisko pamatojumu;

- NodroSinat nevalstiskajam organizacijam iespé€jas sniegt priekSlikumus budzeta
veidoSanas procesa un it ipasi tadus, ko nozaru ministrijas nevirza ka to prioritates, un

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.

Lapa 31|73




nevalstiska sektora horizontalo jautajumu un parnozarisko jautajumu prioritasu virziSana
notiek centralizéti;

Atteikties no prakses likumos un Ministru kabineta noteikumos ierakstit konkrétas
biedribas vai nodibinajumus valsts parvaldes funkciju un uzdevumu delegésanai, kas
nav vértéjama ka laba prakse un ir pretruna ar brivas konkurences un labas parvaldibas
principiem;

Novérst tadu valsts budzeta finanSu pardali, kas péc butibas neatbilst ieprieks
minétajiem principiem un/vai procedurai.

(2) LPA nosdtfija aicinajumu valdibas vaditajam KriSjanim Karinam, Ministru kabinetam un

ministriju valsts sekretariem risinat samilzuso problému attiecibda uz neesoSu
meérktiecigu atbalsta un atfistibas politiku pilsoniskajai sabiedribai Latvijai. Lemjot par
valsts budzZeta prioritatém 2024. gadam, NVO aicina tajas ieklaut atbalsta programmas
pilsoniskajai sabiedribai, ta risinot bltiskakos sektora sistematiskos problémjautajumus.
PlaSak par rezultatu apakSsadala “2023.gada bitiskakie intereSu parstavibas jautajumi”;

(3) LPA aicinaja likumprojekta “Grozijumi Publiskas personas finansu lidzeklu un mantas

iz8kerdésSanas novérsanas likuma” ietvert kapitalsabiedribam tiesibas ziedot pilsoniskas
sabiedribas attistibas joma. Saeima 3o ierosinajumu noraidija;

(4) LPA direktore Kristine Zonberga, Providus direktore Iveta Kazoka un Eiropas Kustibas

Latvija prezidents Andris Gobins tikas ar finanSu ministru Arvilu ASaradenu, lai parrunatu
un rastu risinajumu sistematiskiem uzlabojumiem procesa, ka tiek pienemti lemumi par
publiskajam finansém, ka ari iespéjas nodrosSinat konsultéSanas procesu ar pilsoniskas
sabiedribas organizacijam $obrid notieko$ajas sarunas par Latvijas-Sveices sadarbibas
programmu un EEZ/NOR finans&juma pardali. Procesa talaka virziba nav notikusi;

(5) LPA dazados formatos aktualizéja ES organizéto konkursu (CERV) problematiku

attieciba uz tadam valstim ka Latvija, noradot uz vajadzibu mazinat birokratiju, Tpasu
ieguldijumu veikt Baltijas valstis, nepiecieSamibu radit tadus apstaklus, lai konkursa var
piedalities organizacijas, kuram nav iesp€jams nodroS$inat lldzfinanséjumu;

(6) LPA hdzdarbojas EEZ/NOR priekSlikumu sniegSana par jauna finanséSanas perioda

prioritatém un atskaitiSanas prasibu pilnveidei;

Metodiskais atbalsts

(1) LPA sniedza vairak ka 100 konsultacijas par tadam témam ka - organizacijas vadiba,
juridiskie jautajumi, dokumentu parvaldiba, gramatvediba, finanséjuma piesaiste u.c;

(2) 1zstradats informativais materidls “Ka valstij nevajadzigo mantu var sanemt sabiedriska
labuma organizacijas un socialie uznémumi?”;

(3) LPA regulari uzlabo un papildina Jurista padomus un NVO portfeli, kas atrodami LPA
majaslapa www.nvo.lv. Tai skaita, NVO portfeli atrodams veidlapas paraugs gada parskatam,
par pamatu nemot domnica radito prototipu;

(4) Notiek darbs pie LPA majaslapas pilnveides, to veidojot ka pilsoniskas kompetences digitalo
platformu.

Macibas

(1) LPA organizéja seminaru ciklu organizaciju stiprina8anai par témam: stratégiska

planoSana un noturibspéjas plana izstrade, personala vadiba un motivéSana,
DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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https://nvo.lv/lv/blog_post/2023-06-09
https://nvo.lv/lv/portfelis/jurista_padomi/ka_valstij_nevajadzigo_mantu_var_sanemt_sabiedriska_labuma_organizacijas_un_socialie_uznemumi2023-01-19
http://www.nvo.lv/

eksperimentéSana un inovacijas, komunikacija, sadarbiba un aktiva solidaritate,
parmainu vadiba un risku vadiba, Veértibas. Globalais, nacionalais un lokalais konteksts,
Maksligais intelekts.

(2) LPA sadarbiba ar LAPAS un VUGD organizéja “Pilsoniskds sabiedribas [ideri
sabiedribas noturibai un regionalajai droibai”. Macibu mérkis ir sniegt gan teorétiskas,
gan praktiskas zinaSanas un veidot noturigu sadarbibu ar valsts parvaldes instittcijam,
ka ari izveidot sadarbibas tiklu NVO ietvaros. Kopuma aizvaditas jau tris apmacibas un
planots, ka tas notiks reizi ménesi lidz nakama gada februarim. Apmacibas ir dala no
Latvijas Pilsoniskas alianses un Latvijas Platforma attistibas sadarbibai projekta, kas
tiek istenots ar Zviedrijas instituta atbalstu.

(3) LPA un Ukrainas Socialas ekonomikas komandas padzilinati apgust “Reach for
Change” metodologiju par socidlas ietekmes mériSanu un to, ka apmacit
daliborganizacijas;

(4) Papildus AlF sniedza iespé€ju piedalities dazadas starptautiskas macibas, to vidu dalibai
pieredzes apmainas pasakuma “Starpkulttru dialogs Latvija un Kipra: realitate, prakse
un iespé€jas’.

- ULEFONE
SHOT ON ARMOR 7

060 ULEFONE DO
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Akfivo iedZivotaju fonds

(1) LPA, ka vadoSais partneris, Kurzemes, Zemgales, Dienvidlatgales NVO centri, Valmieras
Novada fonds un Latvijas Lauku forums, ka partneri turpindja EEZ/NOR finanséta "Aktivo
iedzivotaju fonds" vadiSanu un parakstija ligumu 8,5 milj. eiro apméra par finanséjuma
ievieSanu;

(2) Biedriba “Ascendum” ar AIF atbalstu 2024. gada sakuma visa Latvija istenos plasu
komunikacijas kampanu par demokratiju;

(3) Atbalstiti 3 kapacitates projekti;

(4) Lai veicinatu Latvijas organizaciju sadarbibu ar Norvégiju, Islandi un Lihtensteinu, AIF
programmas ,Divpuséja un regionala sadarbiba” ietvaros tika atbalstitas 12 iniciativas.
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Papildus atbalsts

(1) LPA izsludin3ja atbalsta programmu Rigas un Rigas regiona organizacijam, kuras
darbojas ar mazakumtautibu parstavjiem. Programma kopuma pieejamais finanséjums
bija 10 500 EUR. Atbalstu sanéma 8 Rigas un Rigas regiona organizacijas - stiprinata
organizaciju materialtehniska baze, rikotas diskusijas, lekcijas un dazadas interaktivas
aktivitates;

(2) LPA pilnveidoja pie jaunu atbalstu mehanismu radiSanas, to vidu izveidota programma
“ASNS” pilsoniskas sabiedribas izaugsmei - platforma, kura nevalstiskas organizacijas
var meklét savai darbibai nepiecieSamos resursus, kurus piedava citas organizacijas,
profesionali, iestades un uznémumi, kas vélas atbalstit pilsonisko sabiedribu un veicinat
savu socialo atbildibu un ilgtspéju.

DARBIBAS VIRZIENS: Pilsoniskas sabiedribas darbibas skaidro$ana un
popularizéSana sabiedriba

LPA parstav un prezenté Latvija un arvalstis Latvijas pilsoniskas sabiedribas darbu un
pienesumu valsts un pasaules veidoS$ana.

Kopsavilkums skaitlos

Parstaviba starptautiski: 7 starptautiskie fikli
Starptautiskas tikSanas un uzstasanas: 40
Apbalvojumi: 5

(1) LPA ir Eiropas Savienibas un pasaules méroga NVO platformu biedrs, ar mérki parstavet
un prezentét arvalstis Latvijas biedribu un nodibinajumu jeb pilsoniskas sabiedribas darbu.

(2) LPA aktivi darbojas European Civic Forum - organizacija, kura attista instrumentus, kada
nacionala lmena NVO sadarbibas tikli var uzlabot dialogu ar Eiropas Komisiju, LPA direktore
2019. gada ieveleta par ECF Padomes locekli.

(3) CIVICUS jeb World Alliance for Citizen Particijpation, kas popularizé un atfista sabiedribas
lldzdalibu un pilsonisko aktivitati pasaules méroga.

(4) ALDA jeb Association of Local Democracy Agencies, kuras meérkis ir veicinat labu
parvaldibu un iedzivotaju lidzdalibu vietéja limeni, ka ari veicinat vietéjo iestazu un pilsoniskas
sabiedribas sadarbibu.

(5) AGNA jeb Affinity Group of National Associations - tikls, kas apvieno valstu asociacijas un
regionalas platformas no visas pasaules, lai veicinatu sadarbibu pari valstu un regionalajam
robezam, tostarp jaunus veidus, ka pilsoniskas sabiedribas organizacijam sadarboties sava
starpa.

(6) LPA ir ar ilggadéja Baltijas jiras regiona NVO ftikla daliborganizacija.
(7) OECD jeb Organisation for Economic Co-operation and Development ir Inovativais pilsonu

lldzdalibas tikls, kas darbojas ari atvérta parvaldibas jautajumos, tai skaita radot risingjumus,
ka publiskajai parvaldei efektivi iesaistit visas ieinteresétas puses un ieviest inovafivas
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iedzivotaju lidzdalibas mehanismus. KopS 2020. gada nogales tikla iesaistijusies ari LPA
direktore Kristine Zonberga, ka parstavis no Latvijas pilsoniskas sabiedribas.

(8) FRA jeb European Union Agency for Fundamental Rights- ES Pamattiesibu agentira
Eiropas Savienibas un valsts limena lemumu pienéméjiem sniedz neatkarigus, ar faktiem
pamatotus ieteikumus un tadéjadi palidz sagatavot lietiSkakas diskusijas, stratégijas un tiesibu
aktus pamattiesibu joma. Pamattiesibu platforma ir FRA pilsoniskas sabiedribas sadarbibas
kanals, kura darbojas pilsoniskas sabiedribas organizacijas no visas Eiropas Savienibas un
valsfis, kuram ir novérotaja statuss. Platforma kalpo: informacijas apmainai, sniedz FRA
tematisku ieguldijumu un stratégiskas konsultacijas, ftiklojas, sniedz pieeju FRA rikiem un
resursiem.

Apbalvojumi

(1) Kops 2014. gada LPA sadarbiba ar ASV véstniecibu riko balvu konkursu Balva Cilvéka
izaugsmei, ar mérki akcentét cilvéka ilgtspéjigu attistibu. Ticot, ka Latvija ir daudzi uznémigi
cilvéki, organizacijas un uznémumi, kas nesavfigi iegulda resursus sabiedribas attistiba un
cilvéka izaugsmé, lai sekmétu labas prakses piemérus, kas palidzétu mazinat nevienlidzibu un
rosinatu veikt ilgtermina ieguldijumus cilvéka izaugsmé - muzizgltibas, izghtibas un prakses,
veselibas aprupes, bérnu labklajibas un socialas atbildibas jomas. Balva Cilvéka izaugsmei
tiek pasniegta Cetras kategorijas: “Par socialo atbildibu”, “Par izcilu ieguldijumu izglitiba”, “Par
izcilu ieguldijumu veseliba un labklajiba” un “Par ieguldijumu Latvijas nakotné”.

(2) Kategorija par socialo atbildibu un filantropiju balvu sanéma socialais uznémums
“Neredzama pasaule” un ta izveidotajs Maksims Mihejevs. Video: https://ej.uz/w9h8;

(3) Kategorija par izcilu ieguldijumu izglitba balvu sanéma Maris Lo€melis. Video:
https://ej.uz/hba1;

(4) Kategorija par izcilu ieguldijumu veseliba un labklajiba balvu sanéma “Laimas slimibas
slimnieku biedriba” un biedribas dibinataja Elina Prikule. Video: https://ej.uz/efrj;

(5) Kategorija par ieguldjumu Latvijas nakotné balvu sanéma Edijs KlaiSis un biedriba “OPEN
Radosais centrs”. Video: https://ej.uz/32s7,;

(6) Specbalvu par paSaizliedzigu darbu sanéma biedriba “Gribu palidzét bégliem”. Video:
https://ej.uz/yui3
(7) Ceremonijas ierakstu var noskatities Seit. Ceremonija tika ari parraidita Re: TV étera,

sasniedzot vairdk neka 50 000 skafitaju auditoriju. Sagatavots un publicéts apskata zinojums
par balvu “Cilvéka izaugsmei” latvieSu un anglu valodas.

(8) LPA sanéma Ministru prezidenta pateicibas rakstu par atbalsta pasakumu riko$anu
Ukrainas atbalstam 2022.-2023.gada.
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Starptautiska NVO diena

(1) 2009. gada Marcis Liors Skadmanis un LPA iniciéja Starptautisko NVO dienu, kas péc 12
gadiem izaugusi par pasaules méroga svinibam. Starptautisko NVO dienu svin 27. februari, lai
izceltu darbu kopé&jam labumam, lidzcilvéku dzive kvalitates uzlaboSanai, ka ari valstu attistiba
un ilgtsp€jiga miera nodrosinasana;

(2) 20203.gada tika aizvaditas Cetrpadsmitas Starptautiskas NVO dienas svinibas. Latvija NVO
dienu ieskandinaja Valsts prezidenta Egila Levita, Ministru prezidenta KriSjana Karina, un
Marca Liora-Skadmana (Starptautiskas NVO dienas iniciators un LPA padomes locekla) video
sveicieni.

Sektora atpazistamiba un reputacija

(1) LPA nodroSinaja raidierakstu cikla “Pilsoniska@balss” 2. sezonu, kura kopa ar dazadu
jomu ekspertiem tika meklétas atbildes, kadam prasmém japiemit musdienu pilsonim -
kada ir “recepte”, kas padara iedzivotaju par super-pilsoni? Raidierakstu “Pilsoniska
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@balss” seriju ietvaros izveidota Super-pilsona recepSu gramata pieejama Seit.
Kopuma notika astonas sarunas ar jomas ekspertiem no dazadiem Latvijas regioniem
par prasmém, kam japiemit musdienu pilsonim, sakot ar digitalajam prasmém, kritisko
domasanu, modernam profesijam, lidz pat tadam prasmém, ka pilsoniska kompetence,
prasmes ievérot labbafibu, prasmes rast harmoniju starp privato un profesionalo dzivi
u.tml;

(2) LPA turpinaja stradat pie Memoranda padomes atpazistamibas veicinaSanas un
darbibas skaidroSanas, informéjot par Memoranda padomes darbu;

(3) Jau ceturto gadu visa Latvija tika atziméta Demokratijas nedé€la. 9. maija, Eiropas diena,
Latvijas Pilsoniska alianse AB dambi rikoja Demokratijas svétkus, lai kopigi svinétu un
atzZimétu demokratiju ar dazadam pilsoniskam aktivitatém. Demokratijas nedéla, kura
sakas 1. maija - Satversmes sapulces sasaukSanas un Darba svétku diena un noslédzas
9. maija, Eiropas diena. LPA popularizéja nedélu un mudinaja ikvienu rikot savu
pilsonisko aktivitati, izveidojot informativo materialu;

(4) LPA iesaistijas kampana “Pilsoniska sabiedriba Eiropas Savienibai” (“Civil Society for
EU”), kuras organizatori izveidojusi manifestu par labaku pilsonisko telpu un pilsonisko
dialogu, kura viens no mérkiem ir aicinat Eiropas politiskas partijas un grupas izvirzit
pilsonisko telpu un pilsonisko dialogu par galvenajiem jautajumiem 2024. gada Eiropas
véléSanas, ka ar Eiropas Parlamentam un Eiropas Komisijai nakamo piecu gadu laika
spert konkrétus solus, lai pilniba atzitu, aizsargatu un iesaistitu pilsonisko sabiedribu
visos limenos. lepazities ar manifestu Seit.

(5) LPA padomes priek8seédéetajs Georgs Rubenis veidoja viedokl|rakstu Satori “Kas ir
intereSu parstaviba, un kas - IEmumu pienemsana?”

Pievienojies
misija, lai
stiprinatu

plisonisko

dialogu Eiropa!

lepazisti un atbalsti manifestu ES Y
demokratijas potenciala veicinaganail

C, Sodery

P . oclety
civilsocietyforéu.eu for EU

Starptautiska daliba

(1)2023. gada LPA direktore K.Zonberga piedalijas starptautiskos pasakumos, t.sk.,
Konferences par Eiropas nakotni plenarsédés, darba grupas sé€dés un pilsonu sanaksmes,
European Civic Forum sapulcés, Eiropas Komisijas organizétajos pasakumos un diskusijas, to
vidu:
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(2)15. septembri, par godu Starptautiskajai Demokratijas dienai, Eiropas Padomes
generalsekretare Marija Pej¢inovita Buri¢a Strasbiira rikoja pasakumu - viedok|u apmainu ar
pilsonisko sabiedribu. LPA direktorei Kristine Zonbergai bija iespéja piedalities un pasakuma
atklaSanas dala zinot par nedélas sakuma notikuSo konferenci “Partneribas demokratijai,
attistibai un mieram?”;

(3) LPA direktore Kristine Zonberga Briselé piedalijas Eiropas Komisijas un Ekonomikas un
Socialo lietu komitejas (EESK) rikota paneldiskusija par labas prakses piemériem pilsoniskaja
iesaiste, ka ari tikas ar EESK prezidentu Oliveru Ropki un EESK administraciju, lai parrunatu
sadarbibu nacionala ment;

(4) LPA direktore Kristine Zonberga tikas ar EK Komisaru tiesiskuma jautajumos Didje
Reindersu (Didier Reynders), lai parrunatu tiesiskuma jomas aktualitates, tai skaita pilsoniskas
ldzdalibas jautajumus Eiropa un Latvija. Sanaksme tika parrunati pilsoniskas sabiedribas lomu
demokratijas stiprinasana, krizu parvarésana, cina pret korupciju uc. Vienlaikus aktualizéjot
nepiecieSamibu stiprinat pilsonisko sabiedribu un sabiedribas noturibspéju, it 1pasi Baltijas
regiona, nemot véra 81 briza geopolitisko situaciju, ka ari stiprinat pilsoniskas sabiedribas balsi
IEmumu pienemsSanas procesa.

(5) LPA direktore Kristine Zonberga kopa ar parstaviem NO Providus piedalijas
videokonferencé ar Eiropas Komisijas parstavjiem par Tiesiskuma zinojuma 2023. gadam
(Rule of Law Report 2023) sagatavoSanu, diskutéjot par Eiropas Komisijas 2022. gada
zinojuma noradito rekomendaciju izpildi un citiem jautajumiem, kas attiecas uz tiesiskuma
situaciju Latvija.

(6) Kristine Zonberga izstradaja Tiesiskuma zinojuma 2023. gadam (Rule of Law Report 2023)
énas zinojumu, ko veido European Civic Forum, izstradajot pilsoniskas sabiedribas zinojumu
par tiesiskuma situaciju dalibvalstis.

(7) Péc Eiropas Kustibas Latvija prezidenta Andra Gobina uzaicinajuma, LPA direktore Kristine
Zonberga piedalijas Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas sédé, kura diskutéja par
Eiropas Komisijas atbalstu pilsoniskajai sabiedribai. K.Zonberga akcentéja to, cik nozimigi I
briza geopolitiskaja situacija ir stiprinat pilsonisko sabiedribu un sabiedribas noturibspéju, it
Ipasi Baltijas valstis, ka arn aicinaja agrak atvért konkursu, kas paredzéts lokala limena
organizacijam;

(8) LPA direktore Kristine Zonberga piedalijas Eiropas Komisijas parstavniecibas Latvija un EK
apmeklétaju centra organizéetaja Latvijas Team Europe komandas vizité Brisele, lai iepazitos
un diskutétu par Sobrid aktualajiem ES dienaskartibas jautajumiem. Vizites dalibnieki tikas ar
EK priek$sédétajas izpildvietnieku Valdi Dombrovski, EK generalsekretari llzi Juhansoni un
vairaku EK generaldirektoratu parstavjiem, Eiropas Parlamenta viceprezidentu Robertu Zili, ka
ari NATO generalsekretara vietnieci publiskas diplomatijas jautajumos Baibu Brazi un citiem
NATO parstavjiem, lai apspriestu pasreizejos izaicinajumus un iespégjas.

(9) LPA politikas koordinatore Lina Putane Briselé apmekléja European Civic Forum generalo
asambleju un macibu programmu “European Civic Academy”. Apmacibu programmas galvenie
meérki bija aplukot pilsoniskas sabiedribas stipras puses un to ievieSanu institucionala un
politiska imeni, izzinat dazadus veidus, ka veicinat ieklaujosaku pilsonisko sabiedribu, lai
mazaizsargato personu grupas tiek vairak reprezentétas Iemumu pienemSanas procesos.
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DARBIBAS VIRZIENS: Sadarbiba

LPA inicié un Tsteno pasakumus, kas veicina sadarbibas atfistibu starp pilsonisko sabiedribu
un publisko parvaldi, ka ari citiem sektoriem, veido koalicijas kopé&ju jautajumu risinasana.

Kopsavilkums skaitlos

NVO tik§anas: 22
Sadarbibas ligumi: 5
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Tematiskas tikSanas

(1) LPA organizeé regularas tikSanas, kuras parruna aktualitates sektora un vienojas par kopéju
nostaju un ricibu lobé$ana. TikSanas bija saistitas ar tadiem jautdjumiem ka stratégiska
planoSana par Memoranda padomes darbibu, priekSlikumi Valdibas deklaracijai un ricibas
planam, priekslikumi MK noteikumiem uc. Rezultata tika veidotas kopéjas nostaju véstules
un priekslikumi problémjautajumu risinadanai. Vienlaikus tematiskas tikSanas kalpo ka
informativs seminars par kadu specifisku t€ému sektora, ka fiklosanas ar jomu ekspertiem,
atbildigajam amatpersonam, ka ari sadarbibas veicinadana starp iesaistitajam pusém kopigu
meérku sasniegSana.

Sadarbibas ligumi

(1) LPA noslégusi sadarbibas llgumus ar LTRK, Manabalss.lv, Eiropas Komisijas 7eam Europe
un advokatu biroju Sorainen par pro-bono juridisko atbalstu;

(2) 2023.gada noslégts saprasanas memorands ar organizaciju Tech to the Rescue (TTTR),
kas ir globala platforma, kurd satiekas tehnologiju uznémumi un bezpelnas
organizacijas. TTTR ir Polija dibinats fonds, kura mérkis ir dot iespéju parmainu virzitajiem -
nevalstiskajam organizacijam - sanemt pro bono digitalos risinajumus, lai ar tehnologiju
palidzibu stiprinatu savu kapacitati, risinot aktualakas pasaules problémas.

DARBIBAS VIRZIENS: Pilsoniskas aktivitates veicinaSana sabiedriba

LPA inicié unisteno pasakumus, kas veicina izpratni un motivaciju veikt pilsonisko aktivitati, ka
arl iestajas par labvéligu tiesisko, finansialo un praktisko (infrastruktaru) vidi pilsonisko
aktivitasSu istenoSanai.

Kopsavilkums skaitlos

Publiskie pasakumi: 28
Demokratijas nedé€las ietvaros rikotie pasakumi: 4
Dalibnieki: 22 900+

leverojamakie pasakumi

(1) 11. un 12. septembri Latvijas prezidentliras Eiropas Padomé ietvaros norisinajas
starptautiska konference “Partneribas demokratijai, attistibai un mieram”. Konferencée
pievérsas pilsoniskas sabiedribas un Iémumu pienéméju sadarbibas stiprinasanai,
parrunajot jautajumus par demokratijas, attistibas un miera izaicingjumiem un to
savstarpéjo saistibu. Konference tika diskutéts par tadam témam ka maksliga intelekta
ietekme uz demokratiju, starptautiskas, nacionalas un vietéja lmena partneribas starp
iedzivotajiem un valsti, labas parvaldibas prakses un pilsoniskais aktivisms. Konference
notika divas dalas paneldiskusiju formata, ar iesildoSo pasakumu 11. septembri un
konferences galveno programmu 12. septembri. Konference bija labas prakses piemérs
nevalstiska sektora un publiskas parvaldes sadarbiba. Ar konferences zinojumu var
iepazities Seit. Konferenci organizéja Latvijas prezidenturas Eiropas Padomes Ministru
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komiteja ietvaros Latvijas Pilsoniska alianse sadarbiba ar Latvijas Platformu Attistibas
sadarbibai, Valsts kanceleju, Saeimu un Akfivo iedzivotaju fondu;

(2) Novembr rikoja pasakuma “Atskatoties atpakal, sperot soli uz priekSu”, kura bija iespéja
iepazities ar Sobrid aktualakajiem jautajumiem pilsoniskas sabiedribas joma Latvija un
planotajam. Pasakums tieSraidé tika parraidits LSM.lv. Pasakuma prezentacija ieklauta
ari informacija par pieejamo finans€jumu turpmakajos gados;

(3) 19.maija Saeima notika jau piecpadsmitais Saeimas un nevalstisko organizaciju (NVO)
forums. Sogad forums bija velfits droSibas aspektiem un noritéja ar devizi “DroSi sava
Latvija!”. Foruma rezultatu apkopojums pieejams Seit.

(4) 9. maija LPA AB dambr rikoja “Demokratijas svétki” - Kopigi svinot demokratiju, trenéjam
savu pilsonisko apzinatibu Demokratijas rosmé, macijamies par musu iespéjam
iesaistities lemumu pienem$anas procesos Eiropa, stadijam saulespukes Ukrainas
atbalstam un mielojamies ar svaigam belgu vafelém, guvam jaunas iedvesmas ka
iesaistit tos, kuri neiesaistas un kopigi pasmé&jamies par savam un citu kibelem
“Lidzdahbas aplauziena”, vakaru noslédzot ar tikloSanos;

(5) 29. augusta notika plasi apmekléts pasakums “29 idejas spécigakam organizacijam”,
kura organizacijas pie brokastu galda dalijas vértigos pieredzes stastos, fiklojas un
izglhtojas par maksliga intelekta izmantoSanas iesp&jam, bezmaksas IT rikiem un
esoSajam atbalsta programmam.
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https://nvo.lv/uploads/ppt_atskatoties_atpakal_sperot_soli_uz_prieksu.pdf
https://www.saeima.lv/lv/sabiedribas-lidzdaliba/sadarbiba-ar-nvo/

DARBIBAS VIRZIENS: Pilsoniska izglitiba un pilsoniska kompetence

LPA inicié un isteno pasakumus, kas veicina pilsonisko kompetenci (attieksmju, zinaSanu un
prasmju kopums) visas vecuma grupas, ka ari iestajas par pilsoniskas kompetences
stiprinaSanu valstiska limenit, lai veidotos spéciga, aktiva un zinoSa pilsoniska sabiedriba.

Kopsavilkums

Izglitotie: 1015

Akreditéts macibu kurss: 1

Informafivi izklaidéjoSie risinajumi: izstradata virtuala “izlauSanas spéle” un spéle

“‘Demokratijas 2084

(1) Tika aizvadits Demokratijas akadémijas pirmais macibu gads, kas gadiem lolota iecere

pilsoniskas kompetences stiprinasanai sabiedribai. Akadémija uzsaka darbibu 2023.
gada janvari, un ta tiek istenota ar sadarbibas partneriem - Latvijas Lauku forumu,
Dienvidlatgales NVO atbalsta centru, Kurzemes NVO centru, Valmieras novada fondu
un Zemgales NVO centru. 149 Demokratijas akadémijas dalibnieki sanéma Diplomu par
akadémijas absolveésanu;

(2) I1zstradats Demokratijas e-macibu kurss;

(3) LPA sadarbiba ar Lielas viktorinas rikoja Demokratijas viktorinas Demokratijas
akadémija ietvaros. Viktorinu mérkis bija stiprinat un veidot saikni starp pilsoniskas
sabiedribas organizacijam un iedzivotajiem Latvija, ka arl veicinat iesaistiSanos
pilsoniskas sabiedribas organizaciju aktivitatés;

(4) 1zlauSanas spéeles “Demokratija 2084” nodarbibas piedalijas vairak neka 857 skolénu 25
mazakas un lielakas Latvijas skolas, no Ventspils ldz pat Kraslavai. Spéles mérkis -
stiprinat Latvijas skolénu izpratni par demokratijas vértibam un demokratiskiem
procesiem;

(5) LPA rikoja virtualo izlauSanas spéli par Eiropas Savienibas vértibam “Eiropas veériibu
istabas”. Ta ir jauna metode, ka interesanta un atrakfiva veida iepazistinat ar Eiropas
Savienibas vértibam, veicinat debates par Eiropas nakotni un izaicinat eiroskepticismu;

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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https://demokratijasakademija.lv/par-macibam/
https://nvo.lv/lv/zina/lpa_piedava_piedalities_virtualaja_izlausanas_spele_par_eiropas_savienibas_vertibam
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Organizacijas veiktas finanSu piesaistes aktivitates parskata gada

2023. gada LPA izstradaja 21 projektu un 1 partneribas pieteikumus pasvaldibu, valsts un
starptautiska finans€juma projektu konkursos. LPA istenoja 8 projektus.

LPA uzrunaja individus un uznémumus ziedot organizacijas darbibas atbalstam.
LPA veica saimniecisko darbibu, piedavajot ekspertizi un organizatorisko atbalstu.

Biedru nauda tiek novirzita LPA mérku sasniegSanai un uzdevumu izpildei saskana ar LPA
Stratégiju - virzot likumdo$anas iniciativas un informéjot sabiedribu par pilsoniskas sabiedribas
aktualitatem.

2023. gadu biedriba noslédz ar izdevumu parsniegumu par ienémumiem 21 561 euro apmera,
no kuriem 1 128 euro tie pardaliti Mérkfonda, un 22 689 euro tiek samazinats rezerves fonds.
Uz 2022. gada sakumu biedribas rezerves fonds ir korigéts par projektu “Aktivo iedzivotaju
fonds” un projekta “Pétijumi par pilsoniskas sabiedribas organizaciju sektoru Latvija 2020-
2024” Nakamo periodu ienémumiem, un péc korekcijam rezerves fonds sastada 325 euro.

Gada parskats pilniba atspogulo biedribas ,Latvijas Pilsoniska alianse” darbibu 2023. gada. No
parskata gada beigam lidz parskata apstiprinaSanai nav notikusi nekadi butiski notikumi, kas
varétu batiski ietekmét gada parskata novértejumu.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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2023. gada uznemtie biedri

Rigas Apkaimju alianse

Latvijas Pacientu organizaciju tikls

Ogres novada pilsoniskas sadarbibas un attistibas biedriba
Krievu balss Latvijai

Gribu pahdzet begliem

Ar pasaules pieredzi Latvija

Lab Futura

Storona C

©® N Ok Db

Pilns LPA biedru saraksts Pielikuma Nr.1.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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Planotas aktivitates 2024. gada

IntereSu parstaviba - nemainigi LPA prioritara aktivitate bus pilsoniskas sabiedribas intereSu
parstaviba, lai sekmétu pilsoniskas sabiedribas interesém atbalstoSu tiesisko un socialo vidi,
attistitu ilgtspéjigu un daudzéjadu finanséjuma modeli, stiprinatu pilsonisko dialogu.
Buatiskakais uzsvars bus uz intereSu parstavibas jautajumiem, kas skar pilsoniska dialoga
nostiprinasanu tiesiskaja reguléjuma un prakse, ka art 1pass uzsvars uz jautajumiem, kas skar
sektora, organizaciju un individualo noturibspéju. Papildus tiks ieviests digitals risinajums
intereSu parstavibas aktivitaSu koordinéSanai un organizaciju mobilizéSanai.

TikloSanas - formalas un neformalas tikSanas. LPA turpinas koordinét un organizét dazada
formata tikSanas, tai skaita sadarbiba ar publisko parvaldi tiks veidoti lielaki sadarbibas forumi.
Tapat planots turpinat iepriekd€jos gados iesakto tradiciju, un kopa ar biedriem un sadarbibas
partneriem tikties ari neformalos pasakumos, un rikot tematiskas tikSanas, lai apmainitos ar
viedokliem un veidotu kopigas nostajas. Jaunums ir 2023.gada nogalé iesaktais pilotprojekta
“Viesistaba” - LPA biedrorganizaciju vaditaju tikSanas ar merki stiprinat vaditaju emocionalo
labbutibu, ka ari veicinat savstarpéja atbalsta sniegSanas kulttru (emocionalu un praktisku).

Kopdarbiba - LPA turpinas rikot regularas tematiskas tikSanas, lai parrunatu aktualitates
sektora, vienotos par kop€ju poziciju un par turpmakajiem soliem intereSu parstaviba, tadéejadi
veicinot kopdarbibu un sadarbibu starp biedriem un citam organizacijam kopigu mérku
sasniegSana. Papildus planots Sogad izveidot iniciativu “Biedrs biedram”.

Pétnieciba - LPA turpinas nodroSinat uz datiem balstitu intereSu parstavibu, tade| visa gada
garuma veiks datu un informacijas izpétes un viedoklu apkopojumus. Paral€éli norités darbs pie
pilsoniska sektora pétijuma, lai iegutu aktualos datus, kas butiski sektora intereSu parstaviba,
tapat tiks ieviesta praksé metodologija, lai noteiktu organizaciju ietekmi sabiedriski politiskos
procesos un to socialekonomisko pienesumu. Jauninajumi - tiks istenots nevalstiska sektora
atalgojuma pétijums, ka ari izveidota metodologija pilsoniskas sabiedribas aktivitadu
monitoringam (aizstajéjs Pilsoniskas sabiedribas indeksam).

PopularizéSana - papildus ierastajam komunikacijas aktivitatém, LPA turpinas podkastu
parraidi. Podkastu saturs bus par un ap pilsonisko sabiedribu, ka ari planots istenot
komunikacijas aktivitates par demokratiskam vertibam un pilsonisko kompetenci, to vida tiks
organizétas demokratijas izspéles (izlauSanas istabas formata). Butisks tiks uzlabota LPA
majaslapa, ieklaujot taja musdienigus risingjumus komunikacijai par un ap pilsonisko
sabiedribu, un 1pasi izcelot LPA biedrus.

Pasakumi - neatnemama sastavdala popularizéSanai ir dazadi publiskie pasakumi, 2024.gada
tiem bis caurvijoa téma - Svinésim demokratiju. Sobrid LPA kalendara ir ieziméti vairaki
pasakumi - 27. februar svinésim 15. Starptautisko NVO dienu, kuras ietvaros planots atverto
durvju dienu Saeima uc. aktivitates; tiks turpinata pilsoniska iniciativa “Demokratijas nedela”
(1.-9.maijs), kuras lidzorganizéSana planots plasak iesaistit pilsonisko sabiedribu un valsts
parvaldi, centralais pasakums notiks 9.maija, organizéjot “Vakarésanu”; savukart 10.oktobri
ieplanota labo darbu un iniciativu izcelSanas ceremonija “Balva Cilvéka izaugsmei”,
14.decembri svinésim LPA 20.dzimSanas dienu.

Spécinasana - LPA turpinas stradat pie finanséjuma pieejamibas veicinasanas pilsoniskajam
sektoram, lai butu pieejams pastavigs un pietiekams valsts budzeta finansé&jums pilsoniskas
sabiedribas kapacitates un sabiedribas iesaistes demokratiskos procesos stiprinasanai;

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.

Lapa 46|73



stradas pie jaunu atbalstu mehanismu un finanSu avotu lobéSanas, tiks atfistita Asns
programma, pilnveidojot to ar jaunam opcijam, to vidu socialas ietekmes mérijumiem. LPA
attistis majaslapu ka resursu kratuvi un informacijas platformu. Tapat LPA plano organizét
dazada veida macibas, lai spécinatu pilsoniskas sabiedribas parstavju kapacitati - ipaSs
uzsvars macibas uz noturibspéju, pilsonisko kompetenci un labbatibu.

Pilsoniska izglitiba - ar pilsoniskas izghtibas programmu “Jaunais pilsonis” LPA turpinas
veicinat jaunieSos pilsoniskas lidzdalibas kompetenci, vienlaikus populariz€jot pilsonisko
sabiedribu. Tapat padoma ir vairaki jauni un radosi risinajumi, ka veicinat izpratni un interesi
par pilsonisko sabiedribu. LPA stradas pie ta, lai tiktu izveidots Pilsoniskas kompetences
centrs.

Laba parvaldiba - LPA turpinas stradat ar labas parvaldibas jautajumiem nevalstiskaja un
publiskas parvaldes sektoros. LPA pilnveidos, izstradas un ieviesis papildus politikas
organizacijas labas parvaldibas, ilgtsp€jas un noturibspéjas stiprinasanai, ka ari izstradas
paraugus, ka organizacijam ieviest dazadas politikas labas parvaldibas veicinaSanai. Tapat
LPA sekos lidzi, lai publiska parvalde rikojas saskana ar labu parvaldibu, ievérojot vienlidzibas,
caurskatamibas un tiesiskas palavibas principus.

Sabiedribas lldzdaliba - LPA turpinas stradat pie ta, lai Latvija atzitu pilsonisko dialogu, ka ari
sekos lidzi, lai esoSie lidzdalibas mehanismi ir piemeéroti pilsoniskajai sabiedribai, un tam,
kadus uzlabojumus (jauni mehanismi, esoSo stiprinaSana, utt.) nepiecieSams ieviest,
vienlaikus meklejot risinajumus, ka uzlabot publiskas parvaldes attieksmi un atvértibu pret
pilsonisko sabiedribu, un ka stiprinat organizaciju kapacitati piedalities sabiedribas lidzdaliba.

lek3éja stiprinaSana - LPA noslégs darbu pie intereSu parstavibas, komunikacijas, finansu
piesaistes stratégijam, pilnveidos LPA iek$&jas procediiras un pakalpojumus, attistis jaunus
produktus, veicinas darbinieku profesionalo un emocionalo stiprinasanu, meklés jaunus
risinajumus biedru iesaistei dazadas aktivitatés un spécinasanai.

PUBLISKIE PASAKUMI 2024

Caurvijas mofivs: demokratijas svinéSana

“Svinésim demokratiju” koncepts vérS uzmanibu uz demokratijas véertibam ka kopigu
sabiedribas meérki, un tas kalpo ka iedroSinajums un atgadinajums par demokratijas nozimi
ikviena dzivé un ikviena dzives joma. Demokratijas vértibas ir fundamentalas cilvéktiesibas un
principi, kuri veido demokratiskas sabiedribas pamatus. Pasakumi par demokratijas vértibam
var ietvert dazadus jautajumus un veidus, ka veicinat un stiprinat demokratiju.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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*Sekotoram:

sektora horizontalo
jautajumu intere$u
parstaviba

*kopéjo nostaju veido$ana,
koaliciju veidoSana
*Memoranda padomes
jauna modela ievieSana

+Papildu biedriem:
+pastiprinata organizaciju
mobilizésana

~tiestbu gktu monitorings un
parvirZisana

«darba un intereSu grupas

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.

LPA UZSVARI 2024

PILSONISKAS INFORMATIVA LABA PARVALDIBA UN
LRI elLEE KOMPETENCES CENTRS PLATFORMA m VERTIBAS

*Sektoram:

*Metodiskais atbalsts

+Pilsoniskas kompetences
macibas

+Konsultacijas un mentori
+Maksas pilsoniskas
izglitibas pasniedz&ju un
programmu apkoposana
+LPA maksas pakalpojumi —
konsultacijas, ekspertize,
lektori

+kopdarbibas veicinaSana

+Papildu biedriem:
*LPA maksas
pakalpojumiem 20%
atlaide

« Sektoram:

*majaslapas tehniska
pilnveide

«efektivaka teksta un
grafiskas informacijas,
video un audio ievietoSana
majaslapa

«zinu lapas tehniskie,
vizualie un satura
uzlabojumi
<komunikacijas veidu
dazado$ana, t.sk
raidierakstu, sektora
parstavju viedoklrakstu
veido$ana uc
*mérkétaka komunikacija

+Papildu biedriem:
+Biedru telpa
«Pasakumi biedriem

*Sektoram:

~aktivs darbs pie intereSu
parstavibas finansu
piesaisté sektoram (valsts
un arvalstu finanséjums )

+pieteikums CERV re -
granting programmai (6
milj)

*ASNS programmas
attistiba

« citi finanu avoti — partikas
un pakalpojumu ziedojumi,
IIN utml.

«Papildu biedriem:

+iesniegts CERV projekts,
kas ietver re-granting LPA
biedriem

Finansu zinas

*Sektoram:

*socialekonomiska s
vértibas noteik$ana

*M&E sistéma

+Labas parvaldibas
digitalais riks

+Labas parvaldibas izcilibas
balva

+ASNS platformas attistibas
koncepts: Digitala
komunikacija/Kompetence/
Laba parvaldiba/ Datu
analitika

+Papildu biedriem:
<Labas parvaldibas
izvértéSanai samazinata
cena

DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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INFORMACIJA PAR ORGANIZACIJU

Pamata informacija par organizaciju

Organizacijas nosaukums:Latvijas Pilsoniska alianse
Juridiskais statuss: biedriba
Registracijas Nr.: 40008087708
Darbibas joma:
¢ IntereSu aizstavibas organizaciju darbiba
e Pilsonisko tiesibu un cilvéktiesibu aizsardziba
e Socialas zinatnes, sociologiska un politikas pétnieciba

Statttos noteiktie mérkis: Latvijas pilsoniskas sabiedribas stiprinaSana un labvéligas vides
veidoSana biedribu un nodibinajumu darbibai

Sabiedribas dala (galvena mérka grupa), uz kuru vérsta organizacijas darbiba: biedribas un
nodibinajumi, pilsoniska sabiedriba

Kontaktinformacija:

E-pasts sazinai: alianse@nvo.lv

Talruna numurs: +371 24245580

Timekla vietnes adrese (ja attiecinams): www.nvo.lv

Juridiska adrese: Alberta iela 13, 6.stavs, Riga, LV - 1010

Faktiska adrese: Alberta iela 13, 6.stavs, Riga, LV - 1010 (ieeja no Strélnieku ielas puses)

Informacija par parvaldes institlicijas locekliem

Izpildvara (valde): Kristine Zonberga, direktore kops 2018. gada janvara, pilnvaru termin$ lidz
2026. gada aprilim.

Lémeéjvara (Padome): Padomes priekSsedéetajs: Georgs Rubenis, pilnvaru termins 2024. gads.
Padomes locekli: Inese Taurina, pilnvaru termin§ 2024. gads, Zelma Martinsone, pilnvaru
termind 2024. gads, Viesturs Kerus, pilnvaru termind 2024. gads, Martind Steins, pilnvaru
termin§ 2024. gads, Marcis Liors Skadmanis, pilnvaru termins 2024. gads, Larisa Janina,
pilnvaru termins 2025. gads.

Biedru skaits (tikai biedribam, arodbiedribam, arodbiedribu apvienibam)

Juridiskas personas: 135
Fiziskas personas: 8

Informacija par brivpratiga darba veicéjiem: 6 brivpratigie, 90 stundas
Finansu gads: 19.

Revidents: ,REVIDENTS UN GRAMATVEDIS”, reg. nr. 40003402878, Zvérinatu revidentu
komercsabiedribas licence Nr.30, zverinata revidente Sandra Vilcane, Sertifikata Nr.30.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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Informacija par organizacijas parvaldibu

Organizacijas struktira

Biedru

sapulce

Direktors

LPA biedru sapulce - biedribas augstaka lemejinstittcija. LPA biedra tiesibas:

- Aktivi darboties, lai veicinatu LPA mérku sasniegSanu;

- Veidot darba vai intereSu grupas;

- Piedalities LPA parvaldé statutos noteiktaja kartiba, tai skaita, piedalities Padomes

- séde bez balsstiesibam, tikt ievéletam Padomeé;

- Sanemt informaciju par LPA darbibu, tai skaita iepazities ar LPA instituciju
protokoliem, Iemumiem un rikojumiem;

- lesniegt priekslikumus par LPA darbibu un tas uzlaboSanu, brivi izteikt un aizstaveét
savu viedokli;

- Apstiprinat gada parskatu un finanSu parskatus LPA biedru sapulcg, kas ir arfiespéja
shiegt atgriezenisko saiti par LPA biroja darbibu;

- levéelet LPA Padomi, tadéjadi nosakot Ieméjinstitlicijas sastavu;

- Lidzdarboties LPA Stratégijas izstradé, nosakot LPA prioritaros darbibas virzienus
un uzdevumus.

LPA padome - leméjinstitlucija, darbojas biedru sapulces starplaikos. Padomi ievél biedru
kopsapulcé. LPA padome (to veido septini padomes locekli) nosaka organizacijas stratégiskas
vadibas jautajumus.

LPA direktors - nodroSina biedru sapulces un padomes Iemumu izpildi, pienem darbiniekus un
organizé biroja ikdienas darbu. LPA Direktors ir atbildigs par LPA Stratégijas isteno$anu un
lemj par tadu izdevumu segSanu, kas radusSies nodarbinato personu darba izpildes gaita, kas
palidz Direktoram Stratégijas isteno3ana. LPA gada budZetu sastada Direktors un iesniedz to
izskafiSanai Padomei, tapat Direktors sagatavo finansialas darbibas parskatu un atskaites
saskana ar tiesibu aktu normam.

LPA birojs - isteno aktivitates, lai sasniegtu LPA mérki, stratégiskas prioritates un viziju, darbiba
stingri ieverojot LPA vértibas un Biedribu un nodibinajumu étikas kodeksu, LPA intereSu
konfliktu novérSanas vadIlinijas, ka ari LPA darbinieki ievéro LPA darbinieku kvalitates
standartu.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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Darbinieki un citas algotas vai brivpratigas amatpersonas, eksperti

Darbinieki
LPA ir izstradatas personala politikas:

- LPA Cilvékresursu attistibas plans 2021.-2024 un LPA labbutibas politika;
- Rokasgramata “Darbinieku pienakumu un procesu mijiedarbiba”;

- Amata apraksti;

- Atalgojuma politika;

- Attalinata darba noteikumi un Darba kartibas noteikumi;

- LPA intereSu konfliktu novérSanas vadIinijas;

- Darbiniekiem ir saistoSs Biedribu un nodibinajumu étikas kodekss.

Parskata perioda strada 14 personas (10 sievietes, 4 virieSi).
Darbinieku saraksts un apraksts pielikuma Nr.2.

2023. gada sakuma LPA biroja strada:

- 6 pilnas slodzes darbinieki (direktors, politikas koordinators, sabiedrisko attiecibu
vaditajs, sabiedrisko attiecibu specialists, biroja vaditajs projektu koordinators);

- 1 darbinieks pusslodzé (datu analitikis);

- 1 darbinieks nepilna slodze (IT specialists);

Kop$ 2021. gada novembra gramatvedibu ved arpakalpojuma.

Specifiski laika perioda no 2020.-2024. gadam LPA nodarbina 5 personas, kas veic amata
pienakumus programmas “Aktivo iedzivotaju fonds” isteno$anai:

- 4 pilnas slodzes darbinieki (Programmas vaditajs un Programmas finanSu un
projektu uzraudzibas vaditajs, 2 stratégisko projektu koordinatori), 1 0,8 slodzes
darbinieks (0,4 slodzes regionalais koordinators, kas apvieno amata pienakumus ar
0,4 slodzes sabiedrisko attiecibu specialista pienakumiem).

3 LPA darbinieki atrodas bérnu kopSanas atvalinajuma (sabiedrisko attiecibu specialists, AlF
vaditajs).

Eksperti

- LPA ir izstradajusi LPA delegéto parstavju izvirzi$anas un parstavniecibas kartibu,
kas nosaka, kada personas, kuras nav LPA Direktors, Padomes priekSsédétajs vai
darbinieks tiek delegéti LPA parstavibai dazada limena un nozimes darba grupas,
komisijas, komitejas un citos lidzdalibas instrumentos, kas izveidotas nozaru
ministrijas, Saeima, citas publiskas parvaldes institlicijas un/vai sadarbiba ar
biedribam un nodibinajumiem ka aré&jie eksperti.

- LPA Kkonkrétu uzdevumu veikSanai vai projektu ietvaros piesaista atbilsto$as
kompetences ekspertus, ja nepiecieSams.
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LPA darbinieku atbildibas

Direktors - direktors plano, organizé un vada biedriba darbu atbilstosi stratégijai, misijai un
mérkiem biedru un sabiedribas interesés, kontrolé darbu izpildi, motivé darbiniekus un
nodroSina komunikaciju ar ieinteresétajam pusém; parzina un kontrolé biedribas darbibas
funkcionalas jomas.

Biroja vaditajs - biroja vaditajs koordiné un vada organizacijas biroja darbu: organizé
informacijas apriti, nodroSina informacijas sagatavoSanu, parzina organizacijas dokumentaciju,
identificé un formulé problému, konsulté vadibu par iesp&amiem risinajumiem, piedalas
projektu izstradasana un koordinéSana, kontrolé un saskano darbu izpildes terminus; parstav
organizaciju sadarbiba ar partneriem un klientiem; veic lildziga satura uzdevumus; vada citus
darbiniekus. Tiesa paklautiba ir Projektu vaditajs un Projektu asistents.

Projektu vaditajs - projektu vaditajs organizé informacijas apriti, nodroSina informacijas
sagatavo$anu, parzina organizacijas dokumentaciju, registré organizacijas dokumentaciju;
piedalas projektu izstradasana un koordinéSana, kontrolé un saskano darbu izpildes terminus.

Politikas koordinators - nodroSina LPA daliborganizaciju un citu nevalstisko organizaciju
intereSu un viedoklu parstavniecibu, atbildigs par juridiskiem jautajumiem un visa veida
intereSu parstavniecibas aktivitatém, no ka izriet dokumentu izstrade un sazina ar NVO un
citiem partneriem intereSu aizstavibas griezuma. levie$ intereSu aizstavibas stratégiju,
koordiné NVO viedokli, nodroSina ta nodoSanu publiskajai parvaldei.

Sabiedrisko attiecibu vaditajs - stratégiski plano, Tsteno un seko lidzi organizacijas iek$éjas un
aréjas vides atfistibai un sabiedrisko attiecibu norisém un vada; uztur iekS€jo un arejo
komunikaciju; veido un uztur sadarbibu ar plassazinas lldzeklu parstavjiem; organizé publiskus
pasakumus; komunicé ar plassazinas lidzeklu parstavjiem; konsulté par sabiedrisko attiecibu
jautajumiem; plano un saskano savu darbu ar kolégiem, vada padotiba eso$o sabiedrisko
attiecibu specialistu.

Sabiedrisko attiecibu specialists - cieSa sadarbiba ar Sabiedrisko attiecibu vaditaju veido
pievilcigu organizacijas télu, veicinot publicitati un atpazistamibu vietéja, nacionala un
starptautiska imenr; Izstradat informativos materialus, istenot informativas kampanas un citas
sabiedrisko attiecibu aktivitates; organizé publiskos pasakumus; administré majaslapu un
socialos ftiklus; veido aktualas informacijas apkopojumu ikned€las zinu lapai; veido
komunikacijas pavadosSas vizualizacijas; nodroSina komunikaciju ar biedriem un sadarbibas
partneriem.

Projektu asistents - plano un koordiné projektu aktivitates; asisté Biroja vaditajam, citiem
kolégiem, un palidzét veikt ikdienas biroja darbus un nodro$ina biroja darba nepartrauktibu;
Darbs ar organizacijas lietvedibas dokumentiem, sapulCu protokoléSana; palidz uzturét
organizacijas majaslapu nvo.lv. Uztur komunikaciju ar biedriem un sadarbibas partneriem.

Sociologs/analitikis - veic datu un statistikas analizi par dazadam ar LPA meérki saistitam
buatiskam témam, kas nepiecieSams intereSu parstavibai un nodroSinatu uz datiem balstitu
pilsoniskas sabiedribas atfistibas politikas ievieSanu valsti; sniedz priekslikumus, ka ari vizuali
noformé rezultatus (atskaites, prezentacijas); gatavo analitiskus parskatus, metodiskos
materialus un priekSlikumus; Sazinas ar valsts un paSvaldibu iestadém, organizacijam un
institicijam Latvija un citas valstis ar noluku ieglt uzticétas témas izpétei nepiecieSamo
informaciju.
DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
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Gramatvedis - gramatvedis veic organizacijas finansialo operaciju pilnu uzskaiti; savlaicigu
finanSu informacijas apkopoSanu, apstradi un finanSu raditaju aprékinasanu; analizé
organizacijas finansialas darbibas raditajus; gatavo finansu parskatus un nodok|u deklaracijas;
apkopo, plano un kontrolé finanSu resursu sadali; izstrada priekSlikumus organizacijas
finansialas darbibas pilnveidoSanai; nodroSina Latvijas Republikas normativo aktu un
starptautisko tiesibu normu ievéro$anu un pieméro$anu gramatvedibas joma.

IT specialists - veic organizacijas datortehnikas apkopi un uzturéSanu, nepiecieSamo
programmaturu instaléSanu gan esoS$ajai, gan jaunajai datortehnikai. Sniedz atbalstu LPA
darbiniekiem péc nepiecieSamibas.

Specifiski laika perioda no 2020.-2024. gadam LPA nodarbina personas, kas veic amata
pienakumus programmas “Aktivo iedzivotaju fonds” istenoS$anai:

Programmas vaditajs - nodroSina visparéju Programmas sagatavo$anu un ievieSanu,
parraugot Programmas ikdienas darbus un rezultatus, sniedzot atbalstu un konsultacijas
Programmas personalam par programmas mérkiem un progresu, koordingjot un uzraugot
projektu konkursu uzsaukumu procesu un citus pienakumus, nodroSinot, ka Programma
veicina visparéjos EEZ un Norvégijas finanSu instrumenta 2014.-2021. gadam meérkus,
programmas ievieSanas principus un ipasSos programmas rezultatus un mérkus; ka ari
nodro$ina regionala atbalsta uzraudzibu.

FinanSu vaditajs - Programmas finanSu un projektu uzraudzibas vaditajs nodroSina
Programmas finanSu vadibu un parraudzibu; parzina un uzrauga Programmas budzetu, tai
skaita gan projektiem pieSkiramo, gan Programmas administréSanai paredzéto finanséjumu;
veic Programmas maksajumus atbalstitajiem projektiem un Programmas partneriem; organizeé
Programmas centrala biroja gramatvedibu; nodroSina projektu uzraudzibas procesus, kas
ietver arl projektu atlases rezultatu pazinoSanas un finanséSanas llgumu parakstiSanas
procesus.

Regionalais koordinators - regionalais koordinators sniedz atbalstu projektu pretendentiem
Riga un Pieriga, ieskaitot informacijas dienu un seminaru organizéSanu un vadiSanu, atbalsta
punktu uzturéSanu pieteikSanas posma; veic projektu pieteikumu administrativo un atbilstibas
parbaudi sava regiona; sazinas ar projektu pretendentiem vértéSanas posma, piedalas
vértéSanas procesa; sagatavo projektu istenotaju ligumus ar atbalstitajiem pretendentiem
attiecigaja reg@iona; veic uzraudzibas apmekléjumus pie projektu istenotajiem uz vietas
(attiecigaja regiona; apkopo un parbauda projektu istenotaju starpposma un nobeiguma
atskaites un iesniedz tas parbaudei AIF Programmas birojam; sazinas ar un konsulté projektu
istenotajus attiecigaja regiona; organizé projektu Tstenotaju kapacitates stiprina$anas
pasakumus, ieskaitot seminarus un sadarbibas tikloSanas aktivitates.

Sabiedrisko attiecibu specialists - isteno un péc nepiecieSamibas uzlabo Programmas
komunikacijas planu, lai veidotu Programmas télu un atpazistamibu, lai nodroSinatu
komunikaciju ar Programmas mérka grupam; koordiné Programmas majas lapas izstradi, péc
tam administré to un nodroSina taja aktualu saturu; nodroSina Programmas socialo tiklu kontu
darbibu (satura veidoSana, komunikacija); sagatavo un izplata preses relizes saistiba ar
Programmas norisém; lidzdarbojas Programmas pasakumu rikoSana; monitoré informaciju par
Programmu un notikumiem, kas saisfiti ar tas mérkiem Latvijas medijos un socialajos tiklos.
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Stratégisko projektu koordinatori - stratégisko projektu koordinators parrauga AlF stratégisko
projektu ievieSanu, tai skaita sniedzot konsultacijas un atbalstu projektu istenotajiem, parbauda
satura un finanSu atskaites; organizé atbalsta pasakumus projektu istenotajiem to savstarpéjas
sinergijas attistibai un kapacitates stiprina$anai; seko lidzi aktualajiem lidzdalibas procesiem
valsti un koordiné projektu istenotaju iespéjas tajos iesaisfities.

FinanSu specialists - finanSu specialists sniedz atbalstu un konsulté Aktivo iedzivotaju fondu
darbiniekus un projektu istenotajus par finansu jautajumiem; veic finanSu parskatu parbaudi.

Padomes loceklu iesaistiSanas LPA attistibas procesos

Statuti nenosaka konkrétus veidus Padomes loceklu iesaistei organizacijas darba, bet
Padomes loceklu starpa pastav kolegiala iek$éja parraudziba un konkréta individuala atbildiba
par to saistibu izpildi, ko katrs pats uznémies. 2024.gada janvari LPA Padome apstiprindja
nolikumu, kura ir precizéti Latvijas Pilsoniskas alianses (LPA) Padomes kartiba un
pienakumi. Ar Padomes nolikumu var iepazities Seit.

Padome sava darbiba:

- sniedz stratégiskus priekslikumus organizacijas vadibai, tai skaita, kas saistas ar parvaldibas
mehanismiem;

- praktize étisku vadibas stilu, veicinot visa organizaciju tadu uzvedibu, kas atbilst tas kulttrai

un vertibam;

- pienem izsvértus lémumus, pamatojoties uz LPA mérki, misiju, viziju, stratégiju un vértibam;

- ir atbildiga attieciba uz LPA ieinteresétajam pusém, jo ipasi attieciba uz biedriem.

Parskata perioda Padomes loceklu apraksts un prioritates pielikuma Nr.3.
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Darbibas reguléjosas politikas

Latvijas Pilsoniska alianse ieviesusi sava darbiba pasregulacijas proceduras:

Biedribu un nodibinajumu étikas kodekss, kura mérkis ir veicinat organizaciju parstavju
individualo atbildibu un godpratibu, tadéjadi sekmeéjot organizaciju izvirzito merku
sasniegSanu un kopigas vértibas balstitas darba kultiras veido$anos, vienlaikus vairojot
sabiedribas uzticéSanos nevalstiskajam sektoram, ka ari sekméjot ta ilgtspéju. Kodekss
ir saistoSs ari LPA amatpersonam.

Biedru politiku, kura izskaidro LPA vértibas un darbibu, jaunu biedru pievienoSanas
proceduru, biedru tiesibas un atbildibu, biedru ieguvumus.

LPA intereSu konfliktu novérSanas vadlinijas, kuru mérkis novérst LPA amatpersonu -
LPA Padomes loceklu, Direktora, darbinieku, tas radinieku vai sadarbibas partneru
personiskas vai mantiskas ieintereséfibas ietekmi uz LPA Padomes locekliem, Direktoru
darbiniekiem, un ar mérki nepielaut intereSu konflikta esamibu vai potencialo ta
iestasanos.

LPA étiska finanséjuma vadlinijas, kuru mérkis ir nodroSinat labu finanSu parvaldibu,
finanséjuma sasaisti ar LPA meérki un vértbam, un saglabatu neatkaribu no
finansétajiem. VadIinijas nosaka ari prasibas caurskatamibas nodroSinasanai attieciba
uz finanséjuma avotu identitati, lai novérstu jebkadas aizdomas par ietekmi vai intereSu
konfliktiem, reputacijas riskus, un citus riskus, ko finanséjuma pienemsana varétu radit
LPA darbibai vai tas tieSajiem partneriem.

LPA amatpersonu politiskas neitralitates kodekss, kura mérkis ir nepielaut situacijas,
kuras LPA amatpersonam ir personiga interese ietekmét vai Skietami ietekmét noteiktas
darbibas, veicot darba pienakumus (ka darbinieks, valdes vai padomes loceklis),
amatpersona izmanto sev uzticéto amatpersonas varu vai izmanto citus resursus, gustot
personisku labumu, tai skaita politisku, un kas var bat gan tieSs, gan netieSs.

LPA Padomes nolikums, kas precizé LPA Statutos noteikto LPA Padomes kartibu un
pienakumus.

LPA delegéto parstavju izvirziS$anas un parstavniecibas kartibu, kas nosaka, kada
personas, kuras nav LPA Direktors, Padomes priek$sédétajs vai darbinieks tiek delegéti
LPA parstavibai dazada limena un nozimes darba grupas, komisijas, komitejas un citos
ldzdalibas instrumentos, kas izveidotas nozaru ministrijas, Saeima, citas publiskas
parvaldes institucijas un/ vai sadarbiba ar biedribam un nodibingjumiem ka aréjie
eksperti.

LPA biedru darba un intereSu grupu nolikumu, kas regulé LPA brivpratigu
organizatorisku strukturu, kas var tikt izveidota saskana ar statltiem ka LPA biroja,
biedru vai padomes loceklu iniciativa.

Ipasi uz darbiniekiem attiecinamas:

Rokasgramata “Darbinieku pienakumu un procesu mijiedarbibas apraksts”, kura
aprakstiti organizacijas iekSéjie procesi;
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- Attalinata darba noteikumi, kura tiek reguléts attalinatais darbs;

- Darba kartibas noteikumi, kuros noteikti Darbinieka un Darba devéja savstarpé&jos
pienakumus, nosakot darba etiketi un pamatprasibas;

- LPA atalgojuma politika, kas ietver skaidrus un saprotamus kritérijus, saskana ar kuriem
tiek veikts LPA amatpersonu amata pienakumu izpildes novértéjums, nodroSina iespéju
piesaistit profesionalus specialistus, ka art motivé to darbibu organizacijas izvirzito
stratégisko mérku un uzdevumu sasnieg$anai, garantéjot taisnigu, darba tirgum un
organizacijas iespéjam atbilstoSu atbilstoSu atalgojuma sistému. Vienlaikus atalgojuma
politika regulé veicamo aprékinu un izmaksu kartibu;

- LPA labbutfibas politika, kuras mérkis ir veidot un uzturét darba vietas vidi un kulttru,
kas atbalsta un spécina cilvéka labbutibu, stiprinot darbinieku zinaSanas un izpratni par
labbutibu un veicinot darbinieku aktivu lidzdalibu dazados pasakumos, lai sasniegtu
politikas meérki;

- Cilvekresursu attistibas politika, kuras meérkis ir nodroSinat LPA darbibas attistibai
nepiecieSamos cilvekresursus;

- VienoSanas par konfidencialitates ievéro$anu - vieno$anas ieveérot konfidencialitati.
Konfidenciala informacija ir piederoSa vai ta lietoSana vai riciba eso$a informacija,
kurai ir konfidencials vai ierobezotas pieejamibas raksturs.

Papildus izstradats zinojums par LPA ietekmi uz IAM. Zinojuma secinats, ka no visiem 17

ligtspéjigas attistibas mérkiem (IAM) un to 169 apakSmeérkiem LPA sniedz savu ieguldijumu 10
mérkos un 37 apakSmérkos.

Papildus augstakminétajam, LPA darbiba tiek ieverots atklatibas princips, tadél LPA nodroSina,
ka LPA nostaja tiek veidota, balstoties uz iesaistito pusu viedoklu apkopojuma un tiem tiek dota
atgriezeniska saite, ka ari nostaju véstules un atzinumi tiek publicéti LPA timekla vietng, un par
to tiek zinots LPA zinu lapa “Nesédi tumsa”, ka ari LPA socialajos kontos. Lidzvéertiga procedura
tiek ieveérota par visam LPA aktivitatem. Gadijumos, ja LPA darbinieku ekspertize tiek segta no
piesaistita projekta finanséjuma, tas tiek noradits.

Finansu parvaldiba

LPA augstaka leméjinstitucija ir biedru sapulce, kas tiekas ne retak ka vienu reizi gada. Tas
uzdevums ir ievélét padomi, apstiprinat gada parskatus, tai skaita finanSu un organizacijas
darbibas stratégiju.

Padome - leméjinstitlcija, darbojas biedru kopsapulces starplaikos un nodroSina organizacijas
stratégisko vadibu un uzraudzibu, tai skaita par finansém. Padome izskata ikgad&jo Direktora
sagatavoto budzeta planu. Padome apstiprina Revidentu.

Direktors - nodroSina biedru kopsapulces un padomes lémumu izpildi, pienem darba
darbiniekus un organizeé biroja ikdienas darbu, piesaista resursus un atbild par to saimniecisku
izmantoSanu organizacijas darbibas nodroSinasanai. Direktors sagatavo ikgadé€jo budzeta
planu, ko iesniedz Padomei izskatiSanai, regulari zino Padomei par finansialo situaciju.
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Direktors sagatavo gada parskatu, ko revidé Padomes izvélétais neatkarigais revidents un
apstiprina LPA biedru sapulce. Péc LPA biedru sapulces apstiprinaS8anas gada parskats tiek
iesniegts Valsts ienémumu dienesta, un parskats publicéts LPA timeklvietné.

Papildus pirms potenciala finanséjuma pienem$anas vai pretendéSanas uz finans€juma
sanemsSanas, LPA Direktors un LPA darbinieki uzdod kontroljautajumus:

1. Vai projekts/paredzétas aktivitates ir saskana ar LPA mérki?

2. Vai projekts/ paredzétas aktivitates atbilst LPA stratégiskajam prioritateém?

3. Vai projekts/ paredzétas aktivitates palidzés izpildit kaut vienu Stratégijas ievieSanas plana
uzdevumu?

4. Vai projektam/paredzétajam aktivitatem ir ilgtermina ietekme?

5. Vai finansétaja vértibas saknt ar LPA vértibam?

6. Vai LPA ir droS$a par finansétaja labo reputaciju?

7. Vai projekta/paredzeto aktivitasu istenoSana ir atbilstoSa LPA kapacitatei?

8. Vai projekta/finanSu liguma nosacijumi, tai skaita finanséjums, ir adekvats attieciba pret
prasibam?

Finansu lidzeklu piesaisté un izlietoSana stingri tiek ievérotas LPA veértibas, labas parvaldibas
principi, Biedribu un nodibinajumu étikas kodekss, ka art LPA darbinieki ievero LPA darbinieku
kvalitates standartu, intereSu konflikta novérSanas vadlinijas un Etiska finanséjuma vadlinijas.

Finansu lidzeklu izlietoSanas prioritatem jasaskan ar LPA stratégiskajam prioritatém, vienlaikus
nodrosSinot stabilu un ilgtspéjigu finansSu plismu, LPA atfistibu, ka ari tiecoties veidot
uzkrajumus.

Finan3u lidzeklu piesaiste tiek veikta, lai sasniegtu LPA mérki, stratégiskas prioritates un viziju,
un lai nodroSinatu:

- Biroja iespéjas sniegt atbalstu pilsoniskajai sabiedribai un spétu profesionali un
nepartraukti lidzdarboties Iemumu pienemSanas procesos, ka tas noteikts LPA
stratégija;

- Biroja uzturéSanas izmaksas, tai skaita darbinieku atalgojumu;

- Pakalpojumu sniegSanu un atbalstu biedriem;

- Prieksfinans€jumu un lidzfinans&jumu projektiem, ka apjoms ir atkarigs no projekta
nosacijumiem.

Finanséjuma apjoma un budzeta plano$anas pamatprincipi:

Izmaksas tiek planotas pamatojoties uz realajam izmaksam tirgi un saskana ar projekta
vadlinijas noteiktajiem ierobezojumiem, ja budzets tiek planots projekta pieteikuma
sagatavoSanas procesa. Lai noteiktu realo tirgus cenu, LPA birojs veic tirgus izpétes.

Atalgojuma noteikSana tiek nemta véra LPA atalgojuma politika, kuras meérkis ir noteikt
organizacija skaidrus un saprotamus principus, kas paredz, cik, kam un par ko tiek maksats,
lai darbinieki butu motivéeti, censtos péc iespéjas labak veikt savu darbu, sasniegt noteiktos
meérkus un taja pasa laika - lai tie sanemtu iek$€ji taisnigu, darba tirgum un organizacijas
iesp€jam atbilstoSu atalgojumu.

Latvijas Pilsoniskas alianses direktore

Kristine Zonberga
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PIELIKUMS NR.1

LPA BIEDRU SARAKSTS 2023
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10. Bérnu paliativas apriipes biedriba 7&
o/4®
11. Bérnu un Jauniesu centrs "Dari Vari" \/A
b4
H - " H n r“j&y
12. Biedriba "Papardes zieds \ Y’
13. Biedriba “LgSC” s
LgSC
14. Cat Care Community Qj‘)mn
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15.

Centrs Dardedze

16.

Centrs Marta

o Mart
ita
17. Cita Riga i
&Riga
18. Dazadiba izghtiba

19.

DIA+LOGS atbalsta centrs visiem, kurus skar HIV/AIDS

20.

Dienvidlatgales NVO atbalsta centrs

21. Digitalas Veselibas biedriba

22. Domriica Profectus ;ﬁi,&écf—as

23. Dzivnieku briviba “ s DZIVNIEKU
‘ BRIVIBA
DUkt

24. DZivnieku pansija "Ulubele"
et

25. Eiropas Kustiba Latvija .

26. Eiropas LatvieSu apvieniba %

27. ELJA50 EL],SO

28. Evangélisko Kristie$u draudze ,Zilais Krusts” %

29. Eku saglabaSanas un energotaupibas birojs
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RS

30. Fonds Plecs O
=i @lees

31. Fonds “Libido of Life” @
32. Fonds atvertai sabiedribai DOTS D Q‘T S
33. Fonds digitalai izaugsmei TRIS M trIS

. FREE
34. Free Riga RIGA
35. Nodibingjums Hospiss LV =

HOSPISS LV

36.

Gribu palidzét bégliem

GRIBU _
PALIDZET
BEGLIEM

37. Invalidu un vinu draugu apvieniba "Apeirons"
“APCpa
WAy,
. Faek
38. Izglftibas iniciativu centrs 3 71 5
P
39. Trijas latviesu nacionala padome _l“_‘\
& —
Vidusdaugavas
40. Vidusdaugavas NVO centrs *’
NVO centrs
41. Jaunie$u organizacija "Nrtaureni" kn{nun.!l‘lll

nnnnnnnnnn I

42.

Juglas DZivnieku aizsardzibas grupa

43.

KAPO

44,

Klubs "Maja" - jaunatne vienotai Eiropai

45.

Kristines Cilveres Dzivnieku drauga biedriba
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46. Kultiirprieks \\\\\\\\\\\\\\

47. Kurzemes NVO centrs

. - - _ . N - X = X Cunericis|
48. Laikmetigas kultdras nevalstisko organizaciju asociacija _|__>|<_ LTk
(LKNOA) XXX ASOCIACIA
B ‘//./ LATGALES SXOLU ATBALSTA FONDS
49. Latgales skolu atbalsta fonds "Veronika" e dowmas e

N

50. Lab Futura

W

51. Latvijas Audzugimenu biedriba

52. Latvijas Bérnu labklajibas fikls

53. Latvijas Bibliotekaru izglitibas apvieniba

A
54. Latvijas Cilvéku ar ipasam vajadzibam sadarbibas organizacija —
SUSTENTO

SJUSJTENTO
55. Latvijas Dabas fonds /i?
L, )
: Lf\TVl]AS
56. Latvijas Diabé&ta federacija )~ DIRBETR
i N FEDERRCIH
57. Latvijas Dzelzcelnieku biedriba E
a\,b'#‘o,v
" . : S HOE
58. Latvijas Evangéliski Luteriskas Baznicas Diakonijas centrs B:
%4"(5
59. Krievu Balss Latvijai
«»“"Lﬂ‘
60. Latvijas Farmaceitu biedriba ﬂ‘i} j
"mmmﬁ“#)
61. Latvijas Jaunatnes padome LJP ,
TP
62. Latvijas Jauno Zemnieku klubs _’773&1_
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63.

Latvijas Kinologiska federacija

64.

Latvijas Krievu macibvalodas skolu atbalsta asociacija "Lasor"

([AlorP

65.

Latvijas Kvalitates biedriba

Latvijas
CKva[itates biedriba

66.

Latvijas Laikmefigas makslas muzeja fonds

LM
iOCA

67.

Latvijas Lauku forums

/§L
\-‘ rum®

a8 Lag oo

68.

Latvijas Mazturigo atbalsta biedriba "Dace"

LATVIJAS MAZTURIGO
K- atBaLsTA BiEpRiBA <D ACE»

69.

Latvijas Medicinas Studentu asociacija

70.

Latvijas Mednieku savieniba

>

- LATVLIAS
MEDHNIEKU
SAVIENTBA

71.

Latvijas Mezu sertifikacijas padome

Yoy

72.

Latvijas Okupacijas muzeja biedriba

LATVIJAS
OKUPACIJAS
MUZEJS

73.

Latvijas Operetes fonds

LATVIAS

:g Jheieles

— . FONDS

74.

Latvijas Ordenu braliba

75.

Latvijas Ornitologijas biedriba

L

(AmAS 0%
j’@é
(T

76.

Latvijas Pasvaldibu macibu centrs

_.,h

LPMC

L:, s Padvaldibu macibu

77.

Latvijas Patérétaju intereSu aizstavibas asociacija

78.

Latvijas Pieauguso izglitibas apvieniba

LAIVUAS PIEAUGUSO
1ZGLITIBAS APVIENIBA

79.

Latvijas Platforma atfistibas sadarbibai

LAPAS % v et

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.

Lapa 62|73



80. Latvijas Pacientu organizaciju tikls

LATVIJAS PACIENTU
ORGANIZACIIU TIKLS

81. Latvijas RadoSo savienibu padome

n LATVIJAS RADOS0
1 SAVIENIBU

mEEE PADOME

EEER

/
) o RX3
82. Latvijas Reto slimibu alianse )
LATVIJAS RETO SLIMIBU
ALIANSE
n — ] .- s M
83. Latvijas Rokmuzikas Asociacija LRMA
f\-\ \(,
84. Latvijas SamarieSu apvieniba ’;?‘Sy;

85. Latvijas Sarkanais Krusts

86. Latvijas Socialo reformu biedriba

"’.' reformu biedriba

87. Latvijas SOS Bérnu ciematu asociacija

SOS BERNU
& Ciemari
LATVIJA

88. Latvijas Socialas uznémeéjdarbibas asociacija

89. Latvijas Ukrainu savieniba

Latvijas Zala kustiba

90. LatVijas Za!é kustiba VLaTvmn Green Movement
91. Lauksaimnieku organizaciju sadarbibas padome o e

A_A =
92. Lesbiesu, geju, biseksualu un vinu draugu apvieniba "Mozaika" | (< IKSa

93. Limbazu lauvas

§ LimbazZu lauvas
Sadarbibai un izaugsmei

94. Ludzas rajona partneriba centrs

L AI
LUDZAS
RAJONA

\PARTNERIBA

95. Make Room Europe

make

96. Makslai vajag telpu
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97. Mediacijas telpa

98. Mores Muzejs

99. Neatkariga Izglifibas biedriba

IZGLITIBAS BIEDRIBA

<AMA g
& g

)
g <,
& omn %

100. Nekustama 1paSuma specialistu apvieniba N‘@A
‘NEW
101. New East EAST/
NOVUM riYQ

102.Novum Riga Charitable Foundation

103.Onkologisko pacientu atbalsta biedriba "DZzivibas koks"

104.Palidzésim.lv k.
PALIDZESIMLY

N

IRE
105.Patvérums "Dro$a maja" oy - (.
i

106.Piekrastes Konvents

Ogres e novada
pilsoniskase sadarbibas
un eattistibas « biedriba

107.0gres novada pilsoniskas sadarbibas un attistibas biedriba

108. Pilsonu un nepilsonu savieniba

BIEDRIBA “PREIL.U NVO CENTRS”
Preili NGO Center.

109.Preilu NVO centrs

110. Project Net @

111.Pro-police Latvia pho'pouce

112.Pukainis.lv

s 5a¢ Lefac

113.Radosas |dejas
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114.Rézeknes invalidu biedriba

b'e
115.Ronald McDonald House Charities Latvija ]
116.Sabiedriskas politikas centrs "PROVIDUS" PROVIDUS
. ] ) nana
117.Sabiedribas Lidzdalibas fonds balss.lv
Deln
118.Sabiedriba par atklatibu - Delna @ ?Q:ﬁ?p“gg\!‘n:%%m

119.Servisa Sunu Biedriba TEODORS

120. Smiltenei un Latvijai

7T\
s | s

121.Rigas Apkaimju Alianse @

122.Socialas Inovacijas centrs

123.Socialo darbinieku biedriba

124.Socintegra

125. Tukuma Nevalstisko Organizaciju Apvieniba

126.Storona C

127.Veselibas projekti Latvijai

128.Vides izghtibas fonds

129.Zala briviba \'é Zala briviba

130.Zemgales Latviesu strélnieku biedriba

-
AN

ZEMGALES
NVO CENTRS

131.Zemgales NVO atbalsta centrs

Zemnieku
132.Zemnieku saeima saeima
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ZERO
133.Zero Waste Latvija (Z) CATYIIA

= . - . - ] biedriba
134.ZinaSanu un inovacijas sabiedriba (Zinis) @ ZINIS

135.Anna Audere

136.Henriks Danusevics

137.Janis Feldmanis

138. Maija Paula Gile

139.Daina Kazaka

140.Rasma Pipike

141.Jana Simanovska

142.Martin$ Steins

143.Laura Zukovska - Spalve
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PIELIKUMS NR.2

LPA DARBINIEKI 2023

Kristine Zonberga, LPA direktore

Kristinei ir pieredze pilsoniskas sabiedribas un biznesa sektoros, ir ieguvusi
socialo zinatnu bakalaura gradu politikas zinatné un profesionalo magistra
gradu valsts parvaldé. Kristine tic, ka vertiborientéta un sistematiski
sakartota organizacija ir priekSnosacijums kvalitatei, ilgtspéjai un
izaugsmei, lai spétu veiksmigi 1stenot organizacijas misiju.

Kristine nacionala un starptautiska limeni parstav kopé€jas pilsoniskas
sabiedribas intereses, kas balstas demokratisko vertibu, cilvéktiesibu un labas parvaldibas
principos; sniedz atbalstu organizacijam juridiskos, vadibas, labas parvaldibas, sabiedriski
politisko procesu jautajumos. Publikaciju autore par publiskas parvaldes un pilsoniskas
lldzdalibas jautajumiem.

Anita Ivane, LPA Biroja vaditaja (atgriezas no bérnu kop$anas atvalinajuma
2023.gada marta)

Anitai ir vairak ka 10 gadu pieredze darba nevalstiskaja sektora, kuru laika ir
iesaistijusies dazadas nacionala un starptautiska meéroga aktivitates,
| veicinot sadarbibu ne tikai pilsoniskas sabiedribas, bet ari starpinsticionala
. [imenT. Ir ieguvusi humanitaro zinatnu bakalaura un magistra gradu.

LPA Anita vada un lidzvada dazadus pilsoniskas sabiedribas projektus, kuru
meérkis stlpnnat pilsonisko sabiedribu Latvija, ka ari palidz nodroSinat un planot biroja ikdienas
darbu.

Anna Luize Pétersone (darba attiecibas no 2023.gada 1. septembra)

Anna ir vairaku gadu pieredze sabiedriskajas attiecibas un marketinga, kas
ieguta, stradajot dazadas nevalstiskajas un kultiras organizacijas Latvija, ka
arm komunikacijas vadibas un reklamas agentiras. Anna ir studéjusi
sabiedriskas attiecibas Latvijas Universitaté un papildinajusi zinasanas
Horvatija, Politikas zinatne.

LPA Anna plano un vada iek$€jo un aréjo komunikaciju, veido pievilcigu
organizacijas télu, izstrada informativos un komunikacijas materialus, 1steno
informativas kampanas un citas sabiedrisko attiecibu aktivitates, veido
aktualas informacijas apkopojumu ikned€las zinu lapai, ka ari nodroSina komunikaciju ar
biedriem un sadarbibas partneriem.
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Lilita Pelcere (darba attiecibas no 2023.gada septembra)

Lilitai ir vairaku gadu pieredze sabiedriskajas attiecibas, kas ieguta,
darbojoties valsts kapitalsabiedriba un komunikacijas agentdra. Lilita
ir studéjusi sabiedriskas attiecibas Rigas Stradina universitaté.

Lilitas pienakumi LPA ir cieSa sadarbiba ar SA vaditaju veidot
organizacijas télu, veicinot publicitati vietéja, nacionala un
starptautiska [imeni, istenot informaftivas kampanas un citas
sabiedrisko attiecibu aktivitates, administrét majaslapu un socialos
tiklus un veidot aktualas informacijas apkopojumu iknedélas zinu lapai.

Ramona Korolova (atgriezas no bérnu kopSanas atvalindjuma 1.decembri)

Ramona ir ieguvusi bakalaura un magistra gradu Latvijas Universitates
Komunikacijas zinatnes fakultate, studéjusi zurnalistiku, komunikaciju
un sabiedriskas attiecibas. Papildus apguvusi menedzera un reklamas
prasmes Latvijas Kulttras koledza.

Ramonas galvenie pienakumi ir veidot pievilcigu organizacijas télu:
izstradat informativos un komunikacijas materialus, veidot aktualas
informacijas apkopojumu ikned€élas zinu lapai, izstradat komunikacijas
pavado$as vizualizacijas, ka ar veidot citas sabiedrisko attiecibu
aktivitates.

Zane jau vairakus gadus darbojas nevalstiskaja sektora. LPA Zane ir
projektu koordinatore, kas rupé€jas par biroja darbu nepartraukfibu. Zane ir
parliecinata, ka tikai ar komandas darbu organizacija iespéjams sasniegt
lielus mérkus un veiksmiga sadarbiba ir cel$S uz organizacijas attistibu. Zane
ikdiena piedalas projektu izstradasana un koordinéSana. Uztur sazinu ar
LPA biedriem un palidz uzturét organizacijas majaslapu_www.nvo.lv.

Zane ir ieguvusi augstako izglitibu dizaina, bet papildus ieguvusi kvalifikaciju
lietvedis.

Lina Austra Putane, LPA politikas koordinators (darba attiecibas no 2023.gada 31.jdlija)

Linai ir pieredze nevalstiskaja sektora Latvija un citas Eiropas valstis, pildot
pienakumus organizaciju parvaldes institlcijas un veicot brivpratigo darbu.
Linai ir ieguvusi starpdisciplinaro zinatnisko bakalaura gradu Groningenas
Universitates programma “Global Responsibility & Leadership” (Globala
atbildiba un lideriba) ar padzilinatam zinasanam ilgtspéjiga attistiba un
ilgtspéjibas parvaldibas un ekonomikas komponentés. Ar septembri Lina
uzsaks magistra grada studijas Latvijas Universitates programma “Eiropas
studijas un ekonomiska diplomatija”.
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LPA Lina darbojas intereSu parstaviba - monitoré un péta politikas plano$anas dokumentus,
jaunus normativos aktus nacionala un starptautiska limeni, viedo atzinumus un nostajas
dokumentus, konsultéjoties ar LPA biedrorganizacijam par sektora viedokli. Lina ari regulari
zino biedrorganizacijam par intereSu parstavniecibas iespéjam gan sekotra imena jautajumos,
gan ari par konkrétiem organizacijam aktualiem tematiem.

Gints Klasons, LPA datu analitikis

Gintam ir vairak neka 20 gadu pieredze pétijumu nozaré un So gadu laika
ieguta plasa pieredze pétijumu projektu izstradé, datu ieguves
metodologiju, datu analizes pieejas un citos ar pétijumu organizé$anu
saisfitos jautajumos. Gintam ir ievérojama profesionala pieredze tematiski
dazadu pétijumu izstradé - péfijumos, kas saistiti ar kultiras nozari,
radoSajam industrijam, jaunatnes lietam, politikas dokumentu
izvértéjumiem, regionalo attistibu, izglitibas nozari, socialo pakalpojumu un
sociala atbalsta jomu u.c.

Kops$ 2007. gada Gints ir Latvijas sociologu asociacijas biedrs un kops 2012. gada - Latvijas
nacionalais parstavis Eiropas Jaunatnes politikas zinaSanu centra (European Knowledge
Centre for Youth Policy).

Egils Fuksis, LPA IT specialists

Egilam ir daudzu gadu pieredze datortiklu administréSana, IT pakalpojumu
un produktu vadiba, ka ar poligrafijas iekartu joma. Vin$ ir ieguvis
dabaszinatnu bakalaura gradu datorzinatnés, ka ar socialo zinatnu
magistra gradu vadibzinatneé.

LPA Egils rupé&jas par biroja tehnisko aprikojumu, uzturot kartiba datortiklus,
datortehniku un risinot dazadas ikdienas datorproblémas.

Inese Silina, Akfivo iedzivotaju fonda vaditaja (bérnu kop3anas
atvalinajuma lidz 2023.gada 20.decembrim)

Inesei ir vairak ka desmit gadu pieredze darba ar pilsoniskas sabiedribas
attistibas jautajumiem, gan konsultéjot un macot esosos un toposos NVO
parstavjus, 1stenojot aktivitates pilsoniskas kompetences attistibai
jaunieSiem un pieauguSajiem, gan sadarbiba un diskusijas ar publisko
parvaldi iestajoties par pilsoniskas sabiedribas atfistibai labvéligu
nosacijumu esamibu valsti.
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Ansis Bérzins, Akfivo iedZivotaju fonda FinanSu un uzraudzibas procesu
vaditajs (Akftivo iedzivotaju fonda vaditajs)

Ansis darba pieredzi lielakoties uzkrajis kopienu fondos - 15 gadus bijis
Valmieras novada fonda vaditajs, bet kops 2007. gada ir ari Kopienu fondu
kusfibas koordinators un parstav vietéjos labdaribas fondus Eiropas un
pasaules apvienibas. Piederiba un atbildiba par savu kopienu, filantropija
un mérktiecigas, apzinatas ziedoSanas kultlra, apzina, ka ziedot ir
interesanti - Ansis joprojam ir parliecinats, ka Sis komplekts ir viena
atslégam stiprakai demokratijai un pilsoniskajai sabiedribai Latvija. Sobrid
Ansis pakapeniski atgriezas vietéjas sabiedribas aktivitatés Talsu novada.

Aktivo iedzivotaju fonda Ansis parrauga programmas kopé€jas finanSu lietas un atbalstito
projektu uzraudzibu.

Rasa Lazdina, Akfivo iedzivotaju fonda Rigas regiona koordinatore -
konsultante, sabiedrisko attiecibu specialiste

Rasai ir vairak neka 15 gadu pieredze dazadu Eiropas un nacionala limena
finanSu instrumentu vadiba. Lidzdarbojusies vairaku nacionala limena
projektu un programmu izstradé jaunatnes un pilsoniskas sabiedribas joma.
Vairakus gadus aktivi darbojusies jaunatnes jomas nevaldibas
organizacijas.

Aktivo iedzivotaju fonda rupéjas par komunikacijas jautajumiem, ka ari
shiedz konsultacijas un vada macibas par projektu izstradi un vadibu.

Ellha Hermansone, Akfivo iedzivotaju fonda Stratégisko projektu
koordinatore

Saja darba liek lieta pieredzi, kas iegita, vairakus gadus stradajot
nevalstiskaja sektora un taja vadot neskaitamus projektus, gan ari valsts
uznémuma - gadajot par klientu servisu un pakalpojumu attistiSanu, un - kas
svarigi - pasai darbojoties sava apkaimes biedriba. Bez Saubam, bez
praktiskas pieredzes palidz gan izglitiba vadzinibas, gan papildu zinasanas,
: kas iegutas Rigas Ekonomikas augstskola.

Aktivo iedzivotaju fonda rapéjas par stratégiskajiem projektiem demokratijas un cilvéktiesibu
joma - gan uzraudzibas procesu, gan sniedzot atbalstu visdazadakajos jautajumos, sakot ar
personala izaicinajumiem un beidzot ar publicitates jautajumiem.

Jelena Jekimova, Aktivo iedzivotaju fonda Stratégisko projektu koordinatore

Jelenai ir 14 gadu pieredze dazadu arvalstu finansu instrumentu un valsts
budzeta programmu projektu konkursu administréSana un projektu
uzraudziba, ka an vairak ka 20 gadu pieredze mazaku un lielaku kultlras
projektu vadiba. Jelena tic, ka NVO var mainit pasauli, padarot to kaut par
kripatinu labaku. Ari pati ir iesaistijusies vairaku biedribu darba.

AIF Jelena ir iedvesmas un atbalsta plecs stratégisko un ilgtermina projektu

Istenotajiem.
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llga MuraSka, Aktivo iedZzivotaju fonda finanSu specialiste
Stradajot LPA sniedza atbalstu Aktivo iedzivotaju fonda kolégiem - projektu uzraugiem tiesi
finanSu parskatu izskatiSana.

leva Strazdina, SIA "act.count.think"
LPA gramatvede - arpakalpojums

Madara Aldina, LPA sabiedrisko attiecibu vaditaja (darba attiecibas lidz 2023.gada
augustam)

Anita Urkauska, LPA sabiedrisko attiecibu specialiste (darba attiecibas lidz 2023.gada
junijam)

Artis Za|lksnis, LPA Politikas koordinators (darba attiecibas lidz 2023.gada janvarim)

Aija Geélina, LPA projektu vaditaja (darba attiecibas lidz 2023.gada februarim)
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PIELIKUMS NR.3
LPA PADOME 2023

Georgs Rubenis, LPA padomes priekSsédétajs

LPA padomé kop$ 2022. gada.

Vairak ka 10 gadu pieredze NVO sektora gan ka darbiniekam un valdes
loceklim (Nodibingjums Fonds “PLECS”), gan ka sadarbibas partnerim,
konsultantam un specialistam finanSu piesaisté un intereSu aizstaviba
(“lespéjama misija”, :"Latvijas Dabas fonds”, “Latvijas SOS bérnu ciematu

asociacija”, “Latvijas Socialas uznémejdarbibas asociacija”, “ManaBalss.Iv”,

“Palidzésim.lv’ u.c.). Desmit gadu pieredze korporativaja marketinga un
komunikacija Baltijas valstis un Ziemeleiropa.

Georga prioritates LPA padomé: stiprinat konstruktivu un datos balstitu intereSu parstavibu,
sekmét NVO zinaSanas un prasmes ilgtspéjiga finanSu modela izveidei - parnest labo praksi
un mest tiltus uz socialas uznémeéjdarbibas jomu, un sekmét publiska finanséjuma pieejamibu
stratégisku mérku realizacijai.

Larisa Janina, LPA padomes locekle

m

LPA padomé kops$ 2023. gada.

v

‘,& L.Janina ir biedribas “Krievu balss Latvijai” valdes locekle.

¥ A

Larisas prioritates LPA padomé: sniegt ieguldijumu Latvijas sabiedribas
saliedesana, saskelSanas parvaréSana un socialas spriedzes mazinasana.

"%
-

Viesturs Kerus, LPA padomes loceklis

LPA padomé kop$ 2020. gada.

Latvijas Ornitologijas biedribas valdes priek§sédétajs, nevalstiskaja sektora
darbojas jau vairak ka 20 gadu. Liela pieredze intereSu aizstaviba un lidzdaliba,
[emumu pienem$anas procesos, iesaistoties tiesibu aktu un planoSanas
dokumentu izstrade.

Viestura prioritates LPA padomé: stiprinat NVO intereSu parstavniecibu, veidot pozitivu
nevalstisko organizaciju télu, stiprinat LPA biedru piederibas sajutu organizacijai.
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Martin$ Steins, LPA padomes loceklis

LPA padomé kops 2020. gada.
M.Steins ir jaunieSu organizacijas “Nitaureni” dibinatajs un valdes loceklis,
Neatkarigas izgltibas biedribas biedrs, 13. Saeimas deputats.

Martina prioritates LPA padomé: stiprinat izpratni par nevalstisko sektoru
Saeima, veicinat normativo aktu izmainas pilsoniskas sabiedribas
stiprinaSanas, NVO Klasifikacijas, sabiedriska labuma organizaciju regul€juma izmainu
joma, un stiprinat pilsonisko lidzdalibu paSvaldibu un nacionalaja méroga.

Zelma Martinsone, LPA padomes loceklis

LPA padomé kop$ 2022. gada.

Nodibinajuma “Fonds digitalai izaugsmei TRIS” valdes locekle. Ar vairak ka 15
gadu marketinga komunikacijas un projektu vadibas pieredzi gan privataja
sektora, gan valsts parvalde.

Zelmas prioritates LPA padomé: pilsoniskas sabiedribas un NVO intereSu
aizstaviba gan nacionala, gan starpvalstu limeni, NVO finanSu pieejamibas
veicinaSana, ka arl sabiedribas intereSu parstavju organizaciju atbalstiSana, istenojot tam
nozimigas iniciativas informacijas tehnologiju apguves, izmanto$anas u.c. ar digitalo
transformaciju saistitas jomas.

F Inese Taurina, LPA padomes locekle

‘ LPA padomé kop$ 2022. gada.

¥/ “Sabiedribas par atklatibu - Delna” direktore. Vairak ka 20 gadu komunikacijas,
sabiedrisko attiecibu un pasakumu organizéSanas pieredze, ka ari nevalstisko
organizaciju akfiva biedra pieredze. No 2016.-2020. gadam Latvijas
Asociacijas sabiedrisko attiecibu profesionaliem izpildsekretare. No 2000.
S ' gada februara aktivi darbojos studenSu korporacija Dzintra, bijusi tas valdes
priekSsédétaja, un jau 15 gadus vada tas Stipendiju fondu.

Ineses prioritates LPA padomé: LPA stratégijas ievieSana, izpildes procesa ievieSana un
regulara aktualiz€Sana, ka ari pretkorupcijas, godpratibas, labas parvaldibas, atklatibas
aktualizéSana NVO.

Marcis Liors Skandmanis, LPA padomes loceklis

LPA padomeé kop$ 2022. gada.

Latvija dzimis uznéméjs un filantrops, kur$ darbojas Lielbritanija un ASV.
Vispasaules NVO dienas aizsacéjs un dibinatajs. 2018. gada ierindots ASV
lielakas reitingu agentiras PeopleMaven starptautiskd topa ,Filantropi
jaunaki par 40” reitinga saraksta.
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