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FINANSU ATSKAITE
BILANCE

AKTIVS Piezime 31.12.2022. 31.12.2021.
ILGTERMINA IEGULDIJUMI EUR EUR
Nematerialie ieguldijumi 1 - -
Pamatlidzekli

Paréjie pamatlidzekli 2 1557 3 321
KOPA ILGTERMINA IEGULDIJUMI 1557 3321

APGROZAMIE LIDZEKLI

Debitori 3 45 084 39 028

Nakamo periodu izmaksas 4 1210 158

Nauda ) ) 5 123 399 87 116

KOPA APGROZAMIE LIDZEKLI 169 693 126 302

KOPA AKTIVS 171 250 129 623

PASIVS

Fondi 6

Mérkfondi 1128 -

Rezerves fonds (22 364) 325
lepriekséjo gadu rezerves fonds 325 (20 603)
Parskata gada rezerves fonds (22 689) 20 928

ligtermina kreditori

Nakamo periodu ienémumi

Istermina kreditori

Nodokli un valsts socialas apdroSinasanas

obligatas iemaksas 7 9166 111

Nakamo periodu ienémumi 8 178 239 126 969

Paréjie kreditori 9 5081 2218

KOPA PASIVS 171250 129 623

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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IENEMUMU UN IZDEVUMU PARSKATS

Piezime 2022 2021
EUR EUR

lenémumi
Biedru nauda, iestaSanas nauda un citas gadskartéjas iemaksas 6 746 5106
Sanemtie ziedojumi un davinajumi 2083 1811
Sanemtas dotacijas un subsidijas 10 83374 129400
No Eiropas Savienibas fondiem, Eiropas Ekonomikas zonas
fondiem un citiem arvalstu fondiem sanemtais finanséjums 11 308 738 315 146
lenémumi no saimnieciskas darbibas 12 14873 16494
Citi ienémumi 13 16 215 545
lenémumi Kopa 432 029 468 502
Izdevumi
Darba samaksa 14 190878 187 153
Socialas apdrosinasanas un nodroSinajuma maksajumi 14 44 953 44 157
Pamatlidzeklu un nematerialo ieguldijumu nolietojums un
norakstiSana 2 1764 1599
Citi izdevumi 15 215995 214665
IZDEVUMI Kopa 453 590 447574
lenémumu un izdevumu starpiba (21 561) 20928

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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ZIEDOJUMU UN DAVINAJUMA PARSKATS

2022 2021
EUR EUR
Atlikums parskata gada sakuma (kopsumma), tai skaita: - -
Parskata gada sanemto ziedojumu un davinajumu kopsumma,
tai skaita: 2083 1811
mantisks ziedojums vai davinajums (naudas izteiksmé). 2083 1811
Visparigie ziedojumi (neierobezotai lietoSanai): 83 151
fiziskas personas (rezidenti) 46 100
anonimi (nezinami) ziedotaji un davinataji 37 51
Mérkziedojumi (noteiktiem mérkiem): 2000 1660
fiziskas personas (rezidenti) 2000 1660
Ziedojumu un davingjumu izlietojuma kopsumma: 954 1811
Visparigo ziedojumu (neierobeZotai lietoSanai):
tai skaita anonimo ziedojumu un davinajumu izlietojums: 37 .
statlitos paredzétajiem mérkiem un uzdevumiem: 83 151
sabiedriska labuma darbibai 83 151
Mérkziedojumu (noteiktiem mérkiem):
tai skaita anonimo ziedojumu un davinajumu izlietojums:
statlitos paredzétajiem mérkiem un uzdevumiem: 872 1660
sabiedriska labuma darbibai 872 1660
Atlikums parskata gada beigas (kopsumma), tai skaita: 1128 -
mantisko ziedojumu un davinajumu vértibas atlikums. 1128 -
Meérkziedojumu (noteiktiem mérkiem), 1128 .

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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ZIEDOTAJU UN DAVINATAJU SARAKSTS

Nodok|u Ziedojuma
Nosaukums maksataja summa
Ziedotaja tips vai vards, registracijas Valsts (naudavai Ziedojuma veids
uzvards kods vai manta)
personas kods EUR
Fiziskas personas -
|ekszqn](?s nodoklu Marjms 270292+ Latvija 18 \/_lspa_rlgs
maksataji Steins ziedojums
(rezidenti)
Fiziskas personas -
|ekszgrr1gs nodoklu G_u_ndega 100986-**** Latvija 18 V_|spa_r|gs
maksataji Silina ziedojums
(rezidenti)
Fiziskas personas -
lekSzemes nodoklu  Ansis 280284-**** Latvija 10 Visparigs
maksataji Bérzins ziedojums
(rezidenti)
Fiziskas personas -
lekezemes nodoklu  Hamid 449645 e« [ atyija 2000 Mérkziedojums
maksataji Ladjevardi
(rezidenti)

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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DETALIZETA INFORMACIJA PAR
IZLIETOTAJIEM ZIEDOJUMIEM UN

DAVINAJUMIEM

Ziedojumu un davinajumu Ziedojumu Sabied Sabied Sabied
izlietojuma summa un davingj riska riska riska
(euro) umu izlieto labu- labu- labu-
jumaveids ma ma ma
Ziedojumu (euro) darbi- meérka guViju
Nr Ziedojumu un un bas grupa* skaits
davinajumu davingjumu joma* *
E' izlietojuma izlietojums Visparéjie Meérkziedoj- No Sabiedris-
*  apraksts (euro) ziedojumi  umi anonimi  ka labuma
(neierobe- (noteiktiem ziedojum darbibai
Zotai mérkiem) iem un (SL)
lietoSanai) EUR davindju EUR
EUR miem
EUR
Balvas cilveka 872 - 872 - 872 3 1:4;5; 5
izaugsmei 17
1 organizéSanas
©ooun
apbalvosanas
nodroSinasana
E-zinu 83 46 - 37 83 3 1;4;5; 2500
2. izdevumu 17
sagatavoS$ana
KOPA 955 46 872 37 955 - - 2 505

* Pilsoniskas sabiedribas atfistiba.

** Gimenes, kuras audzina tris un vairak bérnu, personas, kuras parsniegusas darbspéjas vecumu, 15-25 gadus

veci jauniesi, citas grupas

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.

DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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GADA PARSKATA PASKAIDROJUMS

Gada parskata sagatavoSanas pamatnostadnes

Biedribas gada parskats ir sagatavots saskana ar Latvijas Republikas Ministru Kabineta 2022. gada 14.
julija noteikumiem Nr. 439 “Noteikumi par biedribu, nodibinajumu un arodbiedribu gada parskatiem un
gramatvedibas kartoSanu vienkarsa ieraksta sistema” (turpmak - MK noteikumi Nr. 439).

FinanSu parskatos par naudas vienibu tiek lietota Latvijas Republikas oficiala naudas vieniba euro
(EUR). Finansu parskati aptver laika periodu no 2022. gada 1. janvara lidz 2022. gada 31. decembrim.
Gada parskats sagatavots izmantojot licencétu gramatvedibas programmu , Tildes Jumis”.

Gada parskata posteni noveértéti atbilstoSi Sadiem gramatvedibas principiem:

a) pienemts, ka Biedriba darbosies parredzama nakotng;
b) postenu novértéSana veikta ar pienacigu piesardzibu, t.i.:
- postenos noraditie skaitli pamatoti ar ierakstiem gramatvedibas registros un attiecigiem
attaisnojuma dokumentiem;
- ienémumu un izdevumu parskata ieklauti tikai lidz parskata gada beigam gutie ienémumi;
- nosakot parskata gada darbibas rezultatu, nemts véra parskata gada beigas esoso aktivu
vértibas samazinajums;
c) nemti véra ar parskata gadu saistitie ienémumi un izdevumi neatkarigi no attieciga rékina
sanemsS$anas vai izrakstiSanas un maksajuma veikSanas datuma (iznemot biedru naudas
ienémumus un projektu ienémumus, kas atziti ienémumu un izdevumu parskata to sanems$anas
gada). Parskata gada izdevumi saskanoti ar attieciga gada ienémumiem;
d) aktiva un pasiva posteni novertéti atseviski;
e) gada parskats sagatavots un saimnieciskie darijumi parskata gada iegramatoti, nemot véra So
darijumu ekonomisko bufibu, nevis to formu.

Darijumi arvalstu valtas

Visi darjumi arvalstu valuta tiek parrékinati euro péc darijjuma dienas sakuma spéka esosa Eiropas
Centralas bankas publicéta euro atsauces kursa. Pelna vai zaudéjumi, kas raduSies monetaros aktivus
un saistibas arvalstu valutas parrekinot euro, attiecigi ietverti ienémumu un izdevumu parskata posteni
,Citi ienémumi” vai ,,Citi izdevumi”.

Nematerialie ieguldijumi

Nematerialie ieguldijumi ietver datorprogrammu lietoSanas tiesibu jeb licen¢u iegades izmaksas, no
kuram atskaitita uzkrata amortizacija. Lietojuma eso$o datorprogrammu iegades izmaksu amortizaciju
apréekina izmantojot linearo metodi 3 (tris) gadu laika.

Pamatlidzekli

Pamatlidzekli ir materiali ilgtermina ieguldijumi, kuru iegades vértiba nav mazaka par EUR 1 000 un
kuru lietderigas izmantoSanas laiks ir ilgaks par vienu gadu. Sie akfivi tiek izmantoti Biedribas uzdevumu
veikSanai.

Pamatlidzekli bilancé uzraditi to iegades vértiba, no kuras atskaifits uzkratais nolietojums.
Pamatlidzeklu nolietojums aprékinats novértétaja pamatlidzekla lietderigas izmantoSanas laika,
izmantojot linedro metodi.

Pamatlidzeklu uzturéSanas un remonta izdevumi ietverti ienémumu un izdevumu parskata to rasanas
bridi.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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Debitori

Postent debitori norada prasijumus no citam persona, pieméram, pircéjiem, pakalpojumu sanémeéjiem,
nomniekiem, aizdevumu sanémeéjiem, par nesamaksato vai aizdoto naudu vai citam lietam, ka ari valsts
budzeta vai pasSvaldibu budzetos parmaksatos nodoklus un nodevas. Ja debitoru prasijums maksajams
arvalsts valuta, t& summu bilancé norada, parrékinatu euro, saskana ar gramatvediba izmantojamo
arvalstu valUtas kursu, kas ir spéka parskata gada pédé€jas dienas beigas. Péc arvalsts vallta
maksajamo debitoru paradu atlikumu parrékinaSanas ieglto noveértéjuma palielinajumu euro iegramato
ienémumos, bet novértéjuma samazindjumu euro noraksta izdevumos. Prasibas pret debitoriem
novértétas un uzraditas bilancé to neto vértiba, no prasibu sakotné€jas vertibas atskaitot iesp&jamos
aktivu zaudéjumus.

Nakamo periodu izmaksas
Nakamo periodu izmaksu sastava norada maksajumus, kas veikti kartéja parskata gada vai ieprieksejos
parskata gados, bet attiecas uz nakamajiem parskata gadiem, attiecigi noradot tos ilgtermina vai
Istermina bilances posteni.

Nauda un naudas ekvivalenti
Naudu un naudas ekvivalentus veido nauda banka.

Fondi

lenémumu parsniegumu par izdevumiem ieskaita rezerves fonda. lzdevumu parsniegumu par
ienémumiem noraksta no rezerves fonda lidzekliem to atlikuma apméra. Ar rezerves fonda lidzekliem
nesegto izdevumu summu norada bilances posteni rezerves fonds ka negativu skaitli. Mérkfondu veido
no sanemtiem ziedojumiem un sanemta finanséjuma ar noteiktu merki, kas izlietojams tikai iguma
paredzétajiem mérkiem.

Nakamo periodu ienémumi
Nakamo periodu ienémumi ir maksajumi, kas sanemti pirms bilances datuma, bet attiecas uz nakamo
parskata gadu vai turpmakajiem parskata gadiem.

Paréjie kreditori

Saistibas pret citam personam par istermina aiznémumiem, sanemtajam precém un sniegtajiem
pakalpojumiem, ka ar saistibas attieciba pret darbiniekiem par to kontos kreditiestadés neieskaititajam
vai no kases neizmaksatajam algam, atlidzibam vai citiem maksajumiem ieklautas posteni paréjie
kreditori.

lenémumu atzi8ana
Biedru nauda, iestaSanas nauda un citas gadskartéjas iemaksas norada parskata gada organizacijas
kasé vai maksajumu konta iemaksato biedru naudu, iestaSanas naudu un citus kasé sanemtos tas
biedru vai biedru kandidatu, locek|u vai dalibnieku obligatos gadskartéjos naudas maksajumus.
Pie sanemtiem ziedojumiem un davinajumiem norada parskata gada kasé vai maksajumu konta
sanemtos naudas ziedojumus vai davinajumus, ka ari sanemtos kustamas vai nekustamas mantas jeb
mantiskos ziedojumus vai davinajumus naudas izteiksmé, pamatojoties uz ziedojumu vai davinajumu
apliecino$ajos dokumentos noradito véertibu.
Sanemtas dotacijas un subsidijas veido parskata gada no valsts vai paSvaldibas iestades sanemto
valsts vai pasSvaldibu budzeta finans€jumu, kas paredzéts valsts vai paSvaldibu uzdoto funkciju
veikS8anai, kda arm no valsts vai paSvaldibas budzeta sanemtos dzeklus projektu izpildei un
neatlidzinamas subsidijas.
No Eiropas Savienibas fondiem, Eiropas Ekonomikas zonas fondiem, citiem arvalstu fodiem sanemtais
finanséjums ir parskata gada sanemtais vai attiecinamais finanséjumu no Eiropas Savienibas fondiem,
Eiropas Ekonomikas zonas fondiem vai citiem arvalstu fondiem.
lenémumi no saimnieciskas darbibas ir summu, kas aprékinata, no parskata gada sanemtajiem
produkcijas vai pre€u pardoSanas vai pakalpojumu sniegdanas ienémumiem atskaitot tirdzniecibas
atlaides un citas pieSkirtas atlaides, un 30s ienémumus samazino$as pircéju pretenziju summas,
nodoklus, kas tieSi saistiti ar pardo$anu. lenémumos ieklauj art summu, kas lidz bilances datumam vél
DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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nav samaksata, ja organizacija parskata gada ir pardevusi produkciju vai preces vai shiegusi
pakalpojumus ar atliktu samaksas terminu.

Citi ienémumi ir naudas ienémumus no sanemtas apdroSinaSanas atlidzibas, kompensacijas,
pamatlidzeklu, citu ilgtermina ieguldijumu vai apgrozamo I[idzeklu pardoSanas un citus naudas
ienémumus no finanséSanas avotiem, kas nav aizliegti normativajos aktos, pozitivo starpibu, kas
radusies péc arvalsts valuta maksajamo debitoru paradu atlikumu un arvalsts valutas atlikumu
parrékinadanas no attiecigas arvalsts valutas uz euro, ka ari negativo starpibu, kas radusies péc arvalsts
valita maksajamo kreditoru paradu atlikumu parrekinaSanas no attiecigas arvalsts valltas uz euro.

lzdevumu atziSana

Izdevumus dala divas lielas kategorijas izdevumi, iznemot, izdevumus saimnieciskas darbibas
veikSanai - izdevumus parskata gada statltos noteikto meérku istenoSanai, ka ar vadiSanas,
organizacijas Tpasumu uzturéSanas un citus ar pasu vajadzibam vai ar statutos noteikto mérku un
uzdevumu 1stenoSanai nepiecieSamo ienémumu ieguvi saistitos izdevumus, kas attiecas uz parskata
gadu, un izdevumi saimnieciskas darbibas veikSanai, noradot tadus izdevumus, kas izmantoti, lai gltu
ienémumus no saimnieciskas darbibas.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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(1) Nematerialie ieguldijumi

2022 2021
EUR EUR
legades vertiba gada sakuma 64 64
legades veértiba gada beigas 64 64
Uzkratais nolietojums gada sakuma 64 64
Uzkratais nolietojums gada beigas 64 64
Atlikusr veriiba gada sakuma - -
Atlikusi vértiba gada beigas - -
(2) Pamatlidzekli
2022 2021
EUR EUR
legades veériiba gada sakuma 7 449 4 677
legadats parskata gada - 2772
legades veértiba gada beigas 7 449 7 449
Uzkratais nolietojums gada sakuma 4128 2529
Aprekinats par parskata gadu 1764 1599
Uzkratais nolietojums gada beigas 5 892 4128
Atlikust vértiba gada sakuma 3 321 2148
Atlikust vértiba gada beigas 1557 3 321
(3) Debitori
2022 2021
EUR EUR
Norékini ar AIF programmas
istenoSanas partneriem 29 276 38 255
lemaksa Vienotaja nodok|u konta 9718 -
Uzkratie ienémumi 5 821 -
Skaidras naudas avansa norékins 219 74
Debitori 50 -
Norékini par nodokliem un nodevam - 126
Kreditora parmaksa - 28
Pieprasijums komandéjuma izdevumu atgrieSanai - 545
KOPA: 45 084 39 028

Parskata perioda, lai uzlabotu gada parskata kvalitati, veiktas izmainas postenu klasifikacija un labojumi
salidzinajuma ar iepriek$€jo parskata periodu. 2021. gada parskata salidzinoSie raditaji klasificéti péc 2022. gada
parskata principiem un ir salidzinami.

(4) Nakamo periodu izmaksas

2022 2021
EUR EUR
Perioda izmaksatas nakamo periodu atvalinajuma naudas 1024 -
Nakamo periodu izdevumi 186 158
KOPA: 1210 158

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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(5) Nauda

2022 2021

EUR EUR

Norékinu konta Valsts Kasé 44 744 8 530

Norékinu kontos SWEDBANKA 78 655 78 586

KOPA: 123 399 87116

(6) Fondi

2022 2021
EUR EUR
Mérkfonds 1128 -
Rezerves fonds gada sakuma 325 109 153
lenémumu un izdevumu starpiba (21 561) 14 879
lenémumu un izdevuma parskata starpibas korekcija* - 6 049
Pardalits mérkfonda* (1128) -
Korekcijas™* - (104 208)
Korekcija*** - (25 548)
Rezerves fonds gada beigas (22 364) 325

* lenémumu un izdevumu parskata korekcijas rezultata ienémumu starpiba starp izdevumiem ir palielinajusies.
** Veiktas korekcijas Rezerves fonda sakuma atlikuma par projektu “Aktivo iedzivotaju fonds”, finansétajs
EFTA FMO, nakamo periodu ienémumiem
*** Veiktas korekcijas Rezerves fonda sakuma atlikuma par projektu nr. AlF/2021/PDP/01, finansétajs EFTA
FMO, nakamo periodu ienémumiem.
Parskata perioda, lai uzlabotu gada parskata kvalitati, veiktas izmainas postenu klasifikacija un
labojumi salidzinajuma ar iepriek$€jo parskata periodu. 2021. gada parskata salidzinoSie raditaji
klasificéti pec 2022. gada parskata principiem un ir salidzinami.

(7) Nodok|u un socialas apdroSinaSana maksajumi

Aprékinatie un samaksatie nodokli un nodeva ir atspoguloti $adi:

Parmaksatie/ (maksajamie) Atlikums uz Aprékinats Samaksats Atlikums uz

31.12.2021 31.12.2022
JEUR EUR EUR EUR

ledzivotaju ienakuma nodoklis (111) (34 666) 31022 (3 755)

Socialas apdrosSinasanas obligatas

iemaksas 126 (65 090) 59 558 (5406)

Uznéméjdarbibas riska valsts

nodeva - (62) 57 (5)

lemaksats Vienotaja nodoklu konta,

kas nav attiecinata uz konkrétu

nodokli - - 9718 9718
lemaksats Vienotaja nodoklu konta, kas nav attiecinata uz konkrétu nodokli atspogulota gada parskata piezimé
“Debitori”.
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(8) Nakamo periodu ienémumi

2022 2021
EUR EUR
Projekts Aktivo iedzivotaju fonds, 110 762 104 208
llgums nr. LV-ACTIVECITIZENS-EEA FM
Kulttras ministrijas ligums nr. 2.5-8-20 35 546 -
Projekts llguma nr. AIF/2021/PDP/01 11 371 22 761
The British Council projekts,, igums nr.GA2223009 10 560 -
Sabiedribas integracijas fonds, igums nr.
2022.LV/IMTSP/10 10 000 -
KOPA: 178 239 126 969
(9) Paréjie kreditori
2022 2021
EUR EUR
Norékini ar piegadatajiem 3422 21
Uzkrajums perioda izdevumiem 1600 -
Avansa norékini 59 -
Neiztéréetie finanSu Ndzekli (projekts nr.
2021.LV/INVO_VAK/14) 2197

KOPA 5 081 2218
Parskata perioda, lai uzlabotu gada parskata kvalitati, veiktas izmainas postenu klasifikacija un labojumi
salidzinajuma ar iepriek3€jo parskata periodu. 2021. gada parskata salidzinoSie raditaji klasificeti péc 2022. gada
parskata principiem un ir salidzinami.

(10) Sanemtas dotacijas

2022 2021
EUR EUR
Valsts budzets 42 990 104 401
Kultlras ministrija 18 448 -
Valsts Kanceleja 14 939 21609
Rigas valstspilsétas paSvaldiba 6 997 2530
Nodarbinatibas Valsts agentira ) - 860
KOPA: 83374 129 400

Informaciju par sanemtajam dotacijam un to izlietojumu
2022
EUR
Valsts budzeta izlietojums, tai skaita, 42 990
Ligums nr. 2022.LV/NVO-LIDZFIN/06 5000

Mérkis: izglitot dazadas mérka grupas par demokratijas priekSrocibam, t.sk.,
pilsonisko lidzdalibu, izmantojot izlauSanas istabas formatu.

Ligums nr.2022.LV/NVOF/MAC/034/21, projekts Pozitivas dzdalibas un

ldzdarbibas pieredzes veido$ana 32990
Meérkis: radit pozitivas lidzdalibas un [idzdarbibas pieredzi, praktiski veicinot

demokratiskas un atvértas lidzdalibas iespé€jas

Ligums nr. 2022.LV/NVO_LIDZFIN/05, Balva Cilvéka izaugsmei 2022 5000

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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Mérkis: Populariz€jot labo praksi, motivét iedzivotajus un uznémumus klut pilsoniski
akftivakiem un atbildigakiem. Projekta apakSmeérki ir veicinat socialo atbildibu, vairot
cilvéka ilgtspéjigas attistibas nozimi Latvija, godinat cilvékus, uznémumus un
organizacijas, kuri sekmé cilvéka ilgtspéjigu attistibu Latvija, stiprinat pilsonisko
lldzdalibu tadas jomas ka sociala aprupe, izgltiba, jaunatnes un nakamas paaudzes
audzinasana un cilvéktiesibas.

Kultlras ministrija, ,Par atsevi$ku valsts parvaldes uzdevumu veikSanu pilsoniskas

sabiedribas un starpkultliru sadarbibas attistibas un mazakumtautibu nevalstisko

organizaciju lldzdalibas veicinasanas joma” 18 448
Merkis: pilsoniskas sabiedribas noturibspéjas stiprinaSana, apakSmerki - nodrosSinat

pastavigu atbalstu pilsoniskas sabiedribas atfistibai un veicinat mazakumtautibu

nevalstisko organizaciju attistibu un ilgtspéju Rigas regiona.

Valsts Kanceleja, projekts “Sabiedribas lidzdaliba - atslega demokratijas nakotnei” 14 939
Meérkis: stiprinat divpuséjas attiecibas starp Latviju un donorvalsti - Islandi, sekmé&jot

labas prakses parnemsanu inovafivas un efektivas sabiedribas [idzdalibas

veicinasana, valsts parvaldes un nevalstisko organizaciju sadarbibas uzlabo$ana,

tadejadi veicinot nakotnes demokratiskas valsts talaku attistibu.

Rigas valstspilsétas paSvaldiba, projekts “Pro-bono programma pilsoniskas
sabiedribas stiprinasanai” 6 997
Mérkis: Stiprinat pilsonisko sabiedribu, ziedoSanas kultiru un ilgtspé€ju, izveidojot
Latvija pro-bono programmu, kas veicina pilsoniskas sabiedribas sadarbibu ar
biznesa un akadémisko sektoru. Programma paredz biznesa un akadémiska
sektora atbalstu cilvEékresursu un zinasanu resursiem (pieméram, nodroS$inot juristu
un citu ekspertu pieejamibu), ka ari materialos ziedojumus (pieméram, lietotas
meébeles, biroja aprikojumi), kas vienlaikus veicina ilgtspé&jas un videi draudzigus
principus. _
KOPA: 83374

(11) No Eiropas Savienibas fondiem, Eiropas Ekonomikas zonas (EEZ) fondiem un
citiem arvalstu fondiem sanemtais finanséjums

2021 2021

EUR EUR

EEZ/NOR grantu programma AlF 219494 234 301
ASV véstnieciba 49 386 10 608
AIF pétijums AIF/2021/PDP/01 24 388 16 237
EUROPEAN COMMISSION 5562 6 000
Svenska Institutet 4628 -
C.I.M.E CONSIGLIO ITALIANO MOVIMENTO EU 3 000 1000
The British Council 2280 -
Ziemelu Ministru Padomes birojs - 7 968
CIVICUS - 655
ERASMUS + - -
Friedrich-Ebert-Stiftung - 62
ROTHA TEORANTA T/A - 553
FAMILY HEALTH INTERNATIONAL - 9797
PARLAMENT EUROPEEN - 27 965
KOPA: 308 738 315146

Parskata perioda, lai uzlabotu gada parskata kvalitati, veiktas izmainas postenu klasifikacija un labojumi
salidzinajuma ar iepriek$€jo parskata periodu. 2021. gada parskata salidzinoSie raditaji klasificéti pec 2022. gada
parskata principiem un ir salidzinami.
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Informaciju par sanemto finanséjumu izlietojumu.
EUR 219 495 izlietoti projekta “Akfivo iedzivotaju fonds” centrala biroja darbibas nodroSinasanai.

EUR 29 543 izlietoti projekta “Alumni” stiprinot PSO vaditaju zinaSanas un prasmes par lideribu, vadibu,
veiksmigu sabiedrisko attiecibu uzturéSanu un efektivu darbibu medijos, nacionalajos, starptautiskajos
un globalajos tiklos.

EUR 24 388 izlietoti projekta "Latvijas Pilsoniska alianse": Pétijumi par pilsoniskds sabiedribas
organizaciju sektoru Latvija 2020-2024, ligums nr. AIF/2021/PDP/01, ar mérki apkopot uzticamus datus
intereSu patstavibai un izmantot tos Latvijas pilsoniskas sabiedribas atfistibai, tai skaita, lai uzlabotu
NVO tiesisko un finansu vidi.

EUR 10 772 izlietoti projekta “Balva cilveéka izaugsmei” populariz€jot labo praksi, motivét iedzivotajus
un uznémumus klat pilsoniski aktivakiem un atbildigakiem. Projekta apakSmeérki ir veicinat socialo
atbildibu, vairot cilvéka ilgtsp€jigas attistibas nozimi Latvija, godinat cilvékus, uznémumus un
organizacijas, kuri sekmé cilvéka ilgtspéjigu attistibu Latvija, stiprinat pilsonisko lidzdalibu tadas jomas
ka sociala apripe, izghtiba, jaunatnes un nakamas paaudzes audzina$ana un cilvéktiesibas.

EUR 9 071 izlietoti projekta “Jaunais pilsonis” aktivitaSu ievieSanai, ar mérki iesaistit, informét un
integrét jaunieSus pilsoniskajas aktivitates.

EUR 5 561 izlietoti sagatavojoties konferencei par Eiropas nakotni, izglitojot un mobilizéjot Latvijas
pilsoniskas sabiedribas organizacijas un akfivistus par jautajumiem, kas saistiti ar Eiropas nakotni,
Eiropas Savienibas visparé€jo darbibu un Latvijas ietekmi uz ES lemumu pienemsSanu. Projekta meérkis
ir arl iesaistit Latvijas pilsoniskos akfivistus darbibas, kas saistitas ar citam Eiropas Parlamenta
politiskajam un likumdo$anas prioritatém laikposma no 2020. idz 2021. gadam. Galvena projekta
mérkauditorija ir pilsoniskie akfivisti un pilsoniskas sabiedribas organizacijas, ka ar politiskas partijas.

EUR 4 628 izlietoti stiprinot pilsonisko sabiedribu, ziedoSanas kulttru un ilgtspéju, izveidojot Latvija pro-
bono programmu, kas veicina pilsoniskas sabiedribas sadarbibu ar biznesa un akadémisko sektoru.
Programma paredz biznesa un akadémiska sektora atbalstu

cilvékresursu un zinaSanu resursiem (pieméram, nodroSinot juristu un citu ekspertu pieejamibu), ka an
materialos ziedojumus (pieméram, lietotas mebeles, biroja aprikojumi), kas vienlaikus veicina ilgtsp€jas
un videi draudzigus principus.

EUR 3 000 izlietoti ar meérki Veicinat iedzivotaju pilsonisko un demokratisko lidzdalibu Eiropas
Savienibas (ES) liment.

EUR 2 280 izlietoti projekta “Demokratijas izveide arpus kastes: izlaiSanas spéle” realiz€Sanai ar mérki
izghtot dazadas meérka grupas par demokratijas priekSrocibam tai skaita, pilsonisko lidzdalibu,
izmantojot izlauSanas istabas formatu. Projekta aktivitates turpinas 2023.gada.

(12)lenémumu no saimnieciskas darbibas un to izlietojums

Izlietots Izlietots
2022 2022
EUR %
Izmaksas biedribas sabiedriska labuma darbibas
nodroSinasanai, t.sk.: 14 488 98%
5 klatienes nodarbibu vadiSana skoléniem ar digitalas 1554
izlauSanas spéles un diskusiju izmantoSanu
Pilsoniskas sabiedribas ilgtspé€jas indeksa izstrade 12 934
Administrafivie izdevumi biedribas darbibas
nodrosinasanai, t.sk.: 385 2%
Bankas komisijas 385
KOPA: 14 873 100%
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(13) Citi ienémumi

2022 2021

EUR EUR

Izdevumu kompensacijas 16 125 545
KOPA: 16 215 545

(14) Darba samaksa, socialas apdroSinaSanas un nodroSinajuma maksajumi un darbinieku skaits

2022 2021

EUR EUR
Atlidziba par darbu 190 878 187 153
KOPA: 190 878 187 153
Socialas apdroSinasanas obligatas iemaksas, riska
nodeva 44 953 44 157
KOPA: 44 953 33 697

2022 2021
Vidéjais darbinieku skaits parskata gada 14 11

Padomes locekli par savu pienakumu pildisanu parskata gada atlidzibu nesanéma.

(15) Citi izdevumi

2022 2021

EUR EUR

Finans€jums AlF partneriem 88 708 99 375
Informativo materialu, reklamas izdevumi 26 508 36 241
Seminaru organizacijas izdevumi 22 533 7 893
Autoratlidzibu, NVA stipendiju izmaksas 15705 16 307
Komandéjuma un transporta izmaksas 15093 3678
Nomas un komunalie izdevumi 14 405 13 141
IT platformu izstrades un lietoSanas izdevumi 10 248 22611
Veselibas apdroSinasana 5040 2926
Gramatvedibas un revizijas pakalpojumi 6 277 2077
Finanséjums SIF projekta partneriem 4 400 6 000
Tulko$anas izdevumi 2400 -
Atgrieztais projektu finans&jums 1336 -
Zaudéjumi no valltas mainas 982 2795
Pétniecibas izdevumi 799 -
Citi 1561 1621
KOPA: 215995 214 665

(16) Zinas par arpusbilances saistibam un iekilatiem akfiviem

Biedribai nav saistibu, kas nav ietvertas bilancé, neesam sniegusi garantijas, galvojumus, nav

apgruatinatu aktivu.

Gramatvede leva Strazdina, SIA ‘act.count.think” valdes locekle *

*Paraksts attiecas uz gada parskata 1.- 16./pp.
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VADIBAS ZINOJUMS (SATURISKA ATSKAITE)

Kopsavilkums: noZimigakie notikumi 2022. gada

"""" LATVIJAS PILSONISKA
ALIANSE

Kopa ar jums jau 18 gadus stiprai, aktivai

un zinoSai pilsoniskajai sabiedribai!

NOZIMIGAKIE NOTIKUMI 2022. gada

LPA rikoja gajienu Ukrainas atbalstam “Kopa par Ukrainu! Kopa pret Putinu!”. Gajiena piedalijas vairak
neka 30 000 dalbnieku.

Aktivo iedzivotaju fonda pieejams finansialais atbalsts NVO darbam Ukrainas krizes situacijas risina3ana.
LPA kopa ar Valsts kanceleju, PROVIDUS un Aktivo iedzivotaju fondu organizé pilsoniskas sabiedribas forumu
“Lidzdalibas nedéla”.

Balva "Cilvéka izaugsmei" pasniegta Baibai Ziemelei, Ivetai Pokromovicai, Rojam Pukem un socialajam
uznémumam “Visi var!”.

Publicéts pétfjums “Pilsoniskas sabiedribas organizaciju resursi: eso3a situacija un vajadzibas 2022".

» Atklata programma “ASNS” pilsoniskas sabiedribas izaugsmei.

.?’?

LPA skaitlos un faktos:

2022. gads

INTERESU PARSTAVIBA PILSONISKA I1ZGLITIBA

= Parstavnieciba 9 konsultativajas padomés .. » Noslégusies 2021./2022. m.g. izglitibas programma
ﬁ)) » Parstavnieciba 7 starptautiskajos tiklos W “Jaunais Pilsonis” Novaditas 30 nodarbibas 31

= Sagatavoti 80+ rakstiski viedok|i un atzinumi klasei, stenotas 9 iniciativas.

+ 40 starptautiskas tik§anas un uzstasanas + Jaunaja virtualaja izlausanas spélé "Eiropas vértibu

« Apbalvojumi: 4 istabas" piedalijusies 200 dalibnieki.

+ Daliba 220+ interesu parstavibas sanaksmes « lzveidota "Demokratija 2084" izlauSanas spéle.

+ Daliba 670+ sanaksmés kopa « lzglitotie: 800+

LIDZDALIBAS VEICINASANA

KAPACITATE

/ST Konsultacijas: 183 .Q‘.
l | + Atbalsts NVO darbam Ukrainas krizes situacijas risinasana, ’d
' ' atbalstitas 11 iniciativas.
« DaZadas macibas: nometne, apmacibas, seminars, iedvesmas
saruna.
« Izglitojosie materiali: informativais materials, dokumenti,
celvedis organizacijam.
« Dazadi pasakumi
« Programma pilsoniskas sabiedribas izaugsmei:1

« Organizétas 18 NVO tikSanas

« Domnicas: 3

* Organizéti 20 publiskie pasakumi.

+ Lidzdalibas nedé|as ietvaros organizéti 17
pasakumi.

* Koalicijas: 2

= Sadarbibas figumi: 4

+ Dalibnieki: 30 000+

PETNIECIBA PUBLICITATE

Iknedé|as zinu lapa "Nesédi tumsa” - 46
Finan3u zinas biedriem: 11

Preses relizes: 29

Video: 9

Intervijas: 18

Raidierakstu/podkastu sérijas: 10
Infografikas: 87

CAL News: 20

Zinu lapas abonementi: 2500+;
Sekotaji socialajos tiklos: 6000+,

* 12 tematiskas izpétes,
* 3 pétijumi,

* 4 viedok|u apkopojumi.
+ 1anketésana.

s s 8 e 8 8 s 8w

Parskats precizéts 22.03.2023.
PAR MUMS: KOPA ESAM SPECIGI AR 145 BIEDRIEM, LATVIJAS
7 PADOMES LOCEKLIEM UN 13 DARBINIEKIEM.

‘ ALIANSE
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ISTENOTAS AKTIVITATES PARSKATA PERIODA

DARBIBAS VIRZIENS: intere3u parstaviba

LPA parstav un aizstav Latvijas pilsoniskas sabiedribas, tai skaita biedribu un nodibinajumu,
kopéjas intereses regionala, nacionalad un Eiropas Savienibas limeni, lidzdarbojoties politiku
izstradé€, ievieSana un uzraudziba.

Kopsavilkums skait|os:

Parstaviba: 9 konsultativajas padomés
Oficialie rakstiskie viedokli: 85

Daliba intereSu parstavibas sanaksmes: 221
Daliba sanaksmés kopuma: 670

2022.gada bitiskakie intereSu parstavibas jautajumi:

(1) nemainigi LPA prioritara aktivitate 2022.gada bija pilsoniskas sabiedribas interesSu
parstaviba, lai sekmétu pilsoniskas sabiedribas intereseém atbalstoSu tiesisko un socialo vidi,
attistitu ilgtspé&jigu un daudzéjadu finanséjuma modeli, stiprinatu pilsonisko dialogu;

(2) LPA konsekventi iestajas par nepiecieSamibu ieviest efektivus, ilgtsp€jigus un jégpilnus
sabiedribas lidzdalibas un [Emumu pienem$anas procesus, nodroSinot musdienigu, dialogu
sociali ekonomiskos jautajumos un lidzdalibu visos limenos un IEmumu pienemsSanas posmos,
panakot uzlabojumus ministriju darbiba, MK limeni, ka art informacijas plusmas starp MK un
Saeimu (vairak sadala Sabiedribas lidzdaliba);

(3) LPA konsekventi iestajas par atklatibas un brivas konkurences principiem, tai skaita,
publiska finans€juma piesSkirSanas proceduras, ka tiek izvéleti NVO parstavji dazados
konsultativos mehanismos, ka ari paSvaldibu darbiba, kas Ndz Sim nav pietiekami
caurskatamas un atvértas sabiedribai. Tapat LPA aicinaja paplasinat padomju funkcijas,
ieklaujot ari konsultéSanas procesu par budzeta jautajumiem. Rezultata vairakas ministrijas ir
ieviesuSas atklato procediru padomes sastava izvéle; sadarbiba ar Memoranda padomes
parstavosajam NVO uzsakts ilgstoSs saskanoSanas darbs ar FinanSu ministriju par Eiropas
Savienibas fondu 2021. - 2027. gada plano$anas perioda uzraudzibas komitejas sastava
izveido$anas procesu, prasot nodrosinat atklatu konkursu uz visam komitejas vietam;

(4) 2022.gads bija Saeimas véléSanu gads, tadel LPA politiskas partijas mudinaja programmas
ietvert ar politiskas apnemsSanas stiprinat pilsonisko sabiedribu. Panakts, ka jaunas valdibas
deklaracija ir ieklauts punkts, kura valdiba apnemas attistit un atbalsfit sabiedribas
pasorganizéSanas un noturibspéjas mehanismus, ieviest pilsonisko dialogu, ka ari solljums
atvéléet pastavigu valsts budzeta finanséjumu pilsoniskas sabiedribas kapacitates celSanai un
stiprinasanai. Lai to sasniegtu:

- Jau kop$ gada sakuma LPA Tstenoja dazadas aktivitates, lai mudinatu politiskas partijas
un to apvienibas, kas kandidéja uz 14.Saeimu, programmas un turpmako Cetru gadu
planos ietvertu an politiskas apnem3anas un darbibas pilsoniskas sabiedribas un
demokratijas stiprinasanai. Lidz 14. Saeimas véléSanam, LPA dazados formatos tikas
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https://nvo.lv/lv/blog_post/apkopojums_par_lpa_veiktajam_aktivitatem_prieksvelesanu_laika_parstavot_pilsoniskas_sabiedribas_intereses

un parrunaja pilsoniskas sabiedribas aktualas problémas un prioritates ar devinam
politiskajam partijam un to apvienibam, ka ari Ministru prezidentu.;

- LPA sadarbiba ar citam organizacijam izstradaja un nosutija kopigu aicingjumu
politiskajam partijam, aicinajuma noradot punktus, ko ieklaut, gatavojot turpmako gadu
darbibas planus un priekSvéléSanu programmas, lai tajos ietvertu arm meérktiecigu
atbalstu pilsoniskas sabiedribas attistibai;

- LPA izveidoja politisko solijumu apkopojumu no politisko partiju un to apvienibu
programmam, kas kandidé uz 14. Saeimu lidzdalibas, pilsoniskas sabiedribas un
nevalstiska sektora attistibas jomas.

- LPA 2022. gada vasara satikas ar seSam no 12 uzrunatajam partijam* un to apvienibam,
lai pirms Saeimas véléSanam parrunatu politisko partiju planus pilsoniskas sabiedribas
attistibas jautajumos.

fvoe—

potencialas koalicijas partijas un to apvienibas nodrosSinat pilsoniskas sabiedribas
iesaisti valdibas deklaracijas veidoSanas procesa. LPA aicindja deklaracija ieklaut
apnemsSanos Latvija veidot stabilu, demokratiskas vértibas balstitu un organizéties
spéjigu pilsonisko sabiedribu, kas ir ari nacionalas droSibas jautajums, 1paSi butisks
eso$aja geopolitiskaja situacija. Rezultats: K3 liecina publiska informacija, sarunas tika
iesaistiti tikai socialie partneri un atseviski ekonomiskie partneri, tadejadi izsledzot tas
organizacijas, kas parstav pilsoniskas sabiedribas jomas - sakot ar palidzibas sniegSanu
mazaizsargatam sabiedribas grupam un beidzot ar politikas plano$anas, veido$anas un
uzraudzibas procesiem. Deklaracijas izstrades process vértéjams ka neieklaujoss
pilsoniskajai sabiedribai, neskatoties uz nevalstisko organizaciju aicinajumiem un
valdibas veidojoSo partiju solijumiem nodroSinat atklatu dzdalibas procesu;

S =

biroja sastavu, ieklaut taja ari padomnieku pilsoniskas sabiedribas jautdjumos.
Aicinajuma pamata ir lugums risinat samilzuso problému attieciba uz valsts parvaldes
institicijas vai politiskas amatpersonas, kas parrauga un meérktiecigi atfista So
starpsektoru politiku, neesamibu. Pilsoniskas sabiedribas jautajumi saisfiti ar visam
valsts un pasvaldibu politikas jomam un eso$aja geopolitiskaja situacija ienem nozimigu
lomu iek$€jas un aréjas droSibas joma. Rezultats: Padomnieks pilsoniskas sabiedribas
jautajumos nav ieklauts Ministru prezidenta biroja sastava. Ari arStata padomnieks nav
paredzéts, ka tas bija iepriek$éja valdiba;

(7) LPA, reagéjot uz Valsts kontroles zinojuma par Valsts civilas aizsardzibas sistémas
planoSana un gatavibu pausto informaciju, aicinaja valdibu, politikas veidotajus un
Iemumu pienémeéjus kopigi stradat pie vienotas krizes vadibas sistémas izveides, kura
katra atbildiga institlcija savas kompetences ietvaros un, sadarbojoties ar pilsonisko
sabiedribu un nevalstiskajam organizacijam, koordinéti analizétu un risinatu krizu
izraisitas sekas, to likvidéSanu un novérstu apdraudéjumu. Rezultats: dalé€ja
apnems$anas ir ieklauta Valdibas deklaracija;

(8) LPA padomes priekSsedéetajs Georgs Rubenis un LPA biedru organizacijas “Latvijas
Platforma attistibas sadarbibai” (LAPAS) direktore Inese Vaivare piedalijas valdibas
koalicijas partiju un partneru sanaksmeé. Lai parrunatu valdibas deklaracijas saturu, pec
Ministru prezidenta Krisjana Karina aicingjuma, uz tikSanos bija aicinati Latvijas
Pilsoniskas alianses, Latvijas Darba devéju konfederacijas, Latvijas Brivo arodbiedribu
savienibas, Latvijas zinatnes padomes, Latvijas Tirdzniecibas un rupniecibas kameras
un Latvijas PaSvaldibu savienibas parstavji. Rezultats: Koalicijas partijas plano turpinat
regularas sanaksmes Sada pasa formata, paplasinot socialo partneru loku ar Latvijas
Pilsoniskas alianses dalibu, $ada veida sniedzot iesp€ju IEmumu pienéméjiem paust ari
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citu nevalstisko organizaciju redzéjumu un viedokli par dazadu sabiedribas grupu
aktualajam problémam un to risinajumiem;

(9) LPA piedalijas Arlietu ministrijas organizétajas konsultacijas ar NVO parstavjiem, lai
apspriestu Latvijas nostajas Visparéjo lietu padomé un Eiropadomé.

Dazadi tiesibu aktu projekti, kas butiski ietekmé nevalstiska sektora darbibu:

(10)2022.gada 13.oktobr1 Saeima pienéma IntereSu parstavibas atklatibas likumu, kurs
stajas speka 2023. gada 1. janvari. Neskatoties uz to, ka likuma redakcija ta izstrades
gaita ir mainijusies, LPA regulari iesaistijas ta satura veido$ana gan sniedzot atzinumus,
gan piedaloties darba grupas sedés. Parsvara gadijumu visi ieteikumi ir nemti véra;

(11)Saeima  20.oktobri, pienéma Valsts prezidenta otrreiz€jai caurlikoSanai
nodoto PaSvaldibu likumu, kas stasies spéka ar 2023. gada 1. janvari. LPA iesniegtie
priekSlikumi jaunajam likumam, kuri tika izstradati sadarbiba ar biedribam un
nodibinajumiem, tai skaita ar organizacijam, kas darbojas pasSvaldibu [imeni dazados
Latvijas regionos, maz tika nemti vér3;

(12)29. novembri Ministru kabinets apstiprinaja FinanSu ministrijas sagatavoto informafivo
zinojumu par sabiedriska labuma organizaciju darbibu un attistibu, dodot zalo gaismu
virknei grozijumu dazados tiesibu aktos. LPA atzinigi vérté FinanSu ministrijas centienus
rast risinajumus sabiedriska labuma organizacijas sistémas pilnveidei, tomér vers
uzmanibu, ka informativais zinojums un taja ieklautas reformas skar ne tikai biedribas
un nodibinajumus, kuram pieSkirts SLO statuss, kas Sobrid ir mazak ka 3 000
organizacijas, bet gan kopuma visu nevalstisko sektoru (Sobrid aktivas vairak ka 17 000
organizaciju), ka ari socialos uznémumus, (péc LM datiem, 218 akfivi uznémumi) tadel
nepiecieSams informativaja zinojuma ieklautas reformas skatit un izvértét plasaka
konteksta, arpus sabiedriska labuma organizaciju tvéruma. LPA atkartoti aicinaja FM
paredzétas sabiedriska labuma organizaciju (SLO) reformas skatit un izvertét plasaka
konteksta, arpus sabiedriska labuma organizaciju tvéruma, aicinot uz plasakam
konsultacijam ar nevalstisko sektoru un padzilinatu izvertéjumu;

(13)LPA aicinaja Saeimas deputatus, veicot grozijumus Brivpratiga darba likuma, precizéet
likumprojekta noteikto Sabiedribas integracijas fonda kompetenci brivpratiga darba
koordinéSana. 14. Saeima parnéma izskatiSanai grozijumus likuma “Brivpratiga darba
likums” un noteica priekSlikumu iesniegSanas terminu 03.03.2023.14. Saeima;

(14)LPA nosdutija aicinajumu Parresoru koordinacijas centram, veicot grozijumus “Valsts
parvaldes iekartas likuma”, papildinat eso$as Valsts kancelejas funkcijas ar sekojosam:
sekmét pilsoniskas sabiedribas attistibas politiku un veicinat sabiedribas lidzdalibu, tai
skaita pilsonisko dialogu. Valsts kanceleja aicinajumu ir ieklavusi Valsts kancelejas
nolikuma;

(15)LPA turpindja uzturét iebildumus par kartibu, kdda nevalstiskas organizacijas tiek
ieklautas ES fondu 2021.-2027. gada planoSanas perioda Uzraudzibas komitejas
sastava, FM nodroSinat kvalitativu un [idzsvarotu sabiedribas iesaisti lémumu
pienem3ana par ES fondiem un precizét: lai ieklautu NVO uzraudzibas komitejas
sastava, nepiecieSams izsludinat atklatu konkursu uz ikvienu NVO vietu, nodroSinat, ka
NVO parstaviba ir lldzsvarota, izstradat skaidrus NVO atlases kritérijus, un nodroSinat,
ka konkurss uz NVO vietam Uzraudzibas komiteja tiek izsludinats publiski. Neskatoties
uz LPA iebildumiem un rekomendacijam FM turpindja virzit apstiprinaSanai valdiba
komitejas sastavu, lai arm tas izveides procesa, nosakot personas, kuras lemj par
publiska finanséjuma pardali, nav tikuSi nodroSinati labas parvaldibas principi. FM
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sastava bija ieklavusi arm LPA, bet ta ka procedtira nav atbalstama, LPA ltidza iznemt to
no komitejas sastava;

(16)LPA turpinaja uzturét iebildumus par Biedribu un nodibinajumu likumu (aicinot saglabat
paslaik spéka esoSo reguléjumu attieciba uz karfibu, kada tiek sagatavots un pievienots
gada parskatam revidenta zinojums, pretstata planotajam, ka revidenta zinojums ir
obligats). Likumprojekta virziba valdiba péc LPA iebildumiem tika atlikta, planots kopa
ar TM, FM un NVO un Ministru kabineta sadarbibas memoranda istenoSanas padomi
vélreiz izdiskutét minéta panta redakciju;

(17)LPA aicinaja veikt grozijumus Covid-19 infekcijas izplatibas seku parvaréSanas likuma,
atvieglojot organizaciju darbu Covid-19 krizes apstaklos. Saeima vairakus no LPA
ierosinajumiem apstiprinaja, pagarinot gada parskata iesniegSanas terminu un iespéju
organizacijam rikot biedru kopsapulces attalinati.

(18)Maija Saeima otraja lasjuma pienéma jauno PasSvaldibu likumu. LPA vairakkart
iesniedza priekSlikumus likumprojektam, ka ari aktivi iesaistijas komisijas darba,
parstavot pilsoniskas sabiedribas intereses. Rezultats: Lai arl jaunais likums ietver
jaunus pilsoniskas sabiedribas [idzdarboSanas formatus, pieméram, iedzivotaju
padomes, tomér LPA ieskata, pats domes, komisiju un konsultativo padomju darbs
diemzél netaps daudz caurredzamaks un atvértaks sabiedribai;

(19)Latvijas Pilsoniska alianse pievienojas vairak ka 140 Eiropas pilsonisko organizaciju
aicinajumam Eiropas Komisijai nodroSinat Eiropas pilsoniskds sabiedribas
organizacijam, tikliem un arodbiedribam, ka ari Ukrainas pilsoniskajai sabiedribai un
pasvaldibam skaidru lomu un funkcijas platformas “Rebuild Ukraine” parvaldiba, tostarp
jégpilnas konsultacijas un oficiala novérotaja statusu visas apspriedés.

Konsultativas padomes

(1) LPA parstav biedribu un nodibinajumu intereses 9 konsultativas padomés: Nacionala
meni: NVO un MK sadarbibas memoranda istenoSanas padome; KNAB Sabiedriska
konsultativa padome; NVO fonda Stratégiskas plano$anas komiteja; Pastavigais NVO
parstavis Valsts sekretaru sanaksmés; Saliedéfibas politikas istenoSanas uzraudzibas
padome; “Dazadibu veicinaSana Uzraudzibas padome”. ES limeni: European Civic Forum,
Baltijas jaras NVO foruma koordingjo$a komiteja; ES Stratégijas Baltijas jiras regionam
nacionalais fokalais punkts;

(2) 2022.gada Kristine Zonberga turpinaja but Nevalstisko organizaciju un Ministru kabineta
sadarbibas memoranda TstenoSanas padomes vaditaja vietniece, seédés parstavéja LPA;

(3) Kops 2019. gada K.Zonberga ir European Civic forum padomes locekle (2022.gada
parvéléta uz vél 3 gadiem);

(4) LPA 2022. gada turpinaja bat Memoranda padomes delegétais parstavis Valsts sekretaru
sanaksmes.

Sanaksmes

(1) LPA darbinieki 2022. gada apmekléja 670 sanaksmes, no tam 221 ir tieSas intereSu
parstavibas sanaksmes;

(2) LPA darbinieki aktivi piedalas dazadas intereSu parstavibas sanaksmeés, piedaloties
Saeimas likumdoSanas komisiju sédés, Valsts sekretaru sanaksmeés, Ministru kabineta sédés,
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darba grupas, starpministriju saskano$anas sanaksmeés, formalas un neformalas tikSanas ar
publiskas parvaldes un NVO parstavjiem.

Atzinumi un rakstiskie viedokli:
(1) LPA aktivi piedalijas biedribu un nodibinajumu darbibu ietekméjoSo politikas iniciativu
izstradé, regulari sekojot lidzi aktualitatém publiskaja parvaldé.

(2) LPA sekoja likumprojektu izstrades gaitai, sniedza atzinumus un priekSlikumus. LPA
konsultéjas ar biedru organizacijam un sadarbibas partneriem par atbilsto$ako regul&jumu
normativajos aktos un sniedza viedokli atbilstoSajai instittcijai.

(3) LPA sniedz atzinumus par tiesibu aktu un attistibas planoSanas dokumentu projektiem,
ciktal tas attiecas uz tadiem jautajumiem ka:

a) BiedroSanas brviba, tai skaita administrativo SkérSlu novérSana organizaciju
dibinaSanas un darbibas kartiba;

b) Sabiedribas lidzdalibas nodroSinajums Iémumu pienemSanas procesa
pasvaldibu un nacionalaja limenr;

c) Finanséjuma piesaiste NVO sektoram, tai skaitd administrativo Skérs|u
mazinasanas finansé€juma piesaisté organizaciju mérku sasniegsana;

d) Un citi jautajumi, pieméram, sabiedribas integracijas veicinaSana, organizétas
pilsoniskas sabiedribas stiprinasana, ka ari jautajumi, kas skar cilvéku
pamattiesibas.

(4) Kops 2021. gada septembra, kad uzsaka darbu Vienotais tiesibu aktu projektu izstrades un
saskanoSanas portals (TAP portals), ir mainijies arm LPA atzinumu snieg$anas formats par
tiesibu aktu projektiem ministriju imeni.

(5) LPA sagatavoja un iesniedza 85 oficialas rakstiskas nostajas par jautajumiem, kas tiesa
veida ietekmé biedribu un nodibinajumu darbibu. 28 no 85 bija nostajas véstules par tadiem
jautajumiem ka valsts budzets 2022. gadam, Valdibas mérki, Eiropas Savienibas strukttrfondu
planoSana un ievieSana, un citiem;

(6) Papildus LPA koment€ja virkni nozimigus dokumentus, izmantojot frack changes funkciju,
e-pastos, anketa vai citadakos formatos, ja to pieprasija publiska parvalde.

Datos balsfita intereSu parstaviba
Pétijumi: 3

|zpétes: 12

Viedoklu apkopojumi: 4

Aptaujas: 1

(1)Lai izstradatu uz datiem balstitus priekSlikumus pilsoniskas sabiedribas atbalsta
mehanismiem vai risinatu plasakai sabiedribai svarigus jautajumus, LPA veica pétijumus, datu
un informacijas izpétes un viedoklu apkopojumus, nodroSinot, ka notiek regulara dazadu
aspektu monitoréSana un ilgtermina datu un informacijas uzkraSana par nevalstisko sektoru.

(2) Pilsoniskas sabiedribas ilgtsp€jas indekss. USAID (United states agency for international
development) 2022. gada veidoja 25. Pilsoniskas sabiedribas ilgtspéjigas atfistibas indeksu,
un LPA jau 17. gadu bija atbildiga par Latvijas zinojuma izstradi. Indeksa tiek vértéta pilsoniska
sabiedriba 7 jomas (tiesiska vide, organizaciju kapacitate, finansiala ilgtspéja, intereSu
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aizstaviba, pakalpojumu nodrosinajums, infrastruktira, publiskais té€ls). Zinojums pieejams
Latvijas Pilsoniskas alianses majas lapa latvieSu valoda un anglu valoda.

(3) LPA tika pabeigts darbs pie un tika publicéts pétijums “Pilsoniskas sabiedribas organizaciju
resursi: eso$a situacija un vajadzibas 2022”;

(4) Tika veikta izpéte “Nevalstisko organizaciju socidlekonomiska ietekme: Metodologiskie
ieteikumi satelitkonta izveidei, multiplikatoru aprékiniem un izraisitas ietekmes noteikSanai;

(5) Lai noskaidrotu, cik plasa datu un informacijas baze par pilsonisko sabiedribu ir valsts
instittciju riciba, 2022. gada rudeni LPA veica apkopojumu par pédéjo 3 gadu laika istenotajiem
péfijumiem un izvértéjumiem pilsoniskas sabiedribas joma.

(6) Lai noskaidrotu, kadus atbalsta resursus nevalstiskajam organizacijam nodroSina Latvijas
paSvaldibas, LPA lidza paSvaldibas sniegt informaciju par to, kads atbalsts to teritorija
pieejams tados aspektos ka: nodoklu atlaides, telpu izmantoSanas iespéjas, projektu konkursi,
delegéjumi pasvaldibas funkciju veik$anai, finanséjums un [idzfinanséjums, citi resursi.
Informaciju sniedza kopuma 27 pasvaldibas. Veiktais apkopojums pieejams Seit.

(7) Tika veikts viedoklu apkopojums par organizaciju vajadzibam krizes un péckrizes apstak|os;

(8) Veica Valsts kancelejas 1stenotas aptaujas rezultatu analzi “Sabiedribas lidzdaliba valsts
parvaldes darba: Valsts parvaldes darbinieku aptaujas rezultati”;

(9) lzvérteti iesaistito pusu vertéjumi par biedribu un nodibinajumu gada parskatiem “Mérkgrupu
vértéjumi un viedokli: Organizaciju un valsts parvaldes parstavju aptauju rezultati;

(10) Lai iegutu novertéjumu par Konferences par Eiropas nakotni konsultaciju procesa kvalitati
dazados ta aspektos, Tstenota konsultaciju procesa iesaistito mérkgrupu parstavju viedoklu
apkopos8ana.

(11)Tapat tika analizéti dati par ziedojumiem nevalstikajam sektoram, VSAA dati par
minimalajam socialajam iemaksam NVO sektora stradajoSajiem, dati par valsts finanséjumu
NVO sektoram, u.c.

DARBIBAS VIRZIENS: Informacijas pieejamiba

LPA informé par aktualitatém pilsoniskaja sabiedriba un iestajas par atvértu parvaldibu, lai
nodroSinatu, ka pilsoniska sabiedriba ir zinoSa un informéta un butu iesaistita ka lidzvertigi
partneri IEmumu pienem$anas procesa.

Kopsavilkums skait|os:

Ikned€las zinu lapa "Nesédi tumsa":46;
Zinu lapa anglu valoda “CAL News”: 20;
FinanSu zinas biedriem: 11;

Preses relizes: 29;

Video par pilsonisko sabiedribu: 9;
Intervijas: 18;

Raidierakstu/podkastu sérijas: 10;
Sagatavotas infografikas: 87;

Zinu lapas abonementi: 2500+;

Sekotaji socialajos fiklos: 6000+.
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(1) LPA regulari informé organizacijas un citus sadarbibas partnerus, izsutot elektronisko
ikned€élas zinu lapu ,Nesédi tumsa!” (vairak ka 2500 abonementi), ka ari nodroSina dazadu
informativo materialu sagatavoSanu un izplatiSanu.

(2) LPA biedriem un plasai sabiedribai pieejama informacija LPA socialajos kontos (Facebook,
Twitter, Instagram), kuriem kopuma ir vairak ka 6 000 sekotaju. Facebook: 26 972 223, Twitter:
2 787, Instagram: 843, Linkedin:97.

(3) Pamata auditorija ir NVO, valsts, pasSvaldibu, biznesa, mediju, diplomatiska korpusa
parstaviji, ka ari pilsoniskie aktivisti.

Publicitate

(1) Publicitate bijusi: zinu agenttra LETA, portalos LSM.LV, LVportals, Delfi, TVNET un citos
nacionala limena medijos; tapat Latvijas Radio, Latvijas Televizija un TV3 zinas; regionalos
medijos un pasvaldibu informacijas platformas, sadarbibas partneru (nevalstiskais sektors un
publiska valsts parvalde) timekla vietnés.

(2) 2022. gada tika sagatavotas un publicétas 29 relizes un sniegtas 18 intervijas medijos.

(3) 2022. gada LPA turpinadja 2018. gada uzsakto informativo partneribu ar LVportalu, Sis
sadarbibas ietvaros ari tiek popularizé€ta un skaidrota pilsoniskas sabiedribas un nevalstisko
organizaciju loma valsts izaugsmé un demokratijas stiprinasana.

(4) Plasu publicitati nacionalajos medijos sasniedza LPA 2022. gada rikotas akcijas Ukrainas
atbalstam: gajiens Ukrainas atbalstam “Kopa par Ukrainu! Kopa pret Putinu!” un akcija
“Saulespukes vienotai Eiropai kopa ar Ukrainai”.

(5) Lai veicinatu pilsoniskas sabiedribas problémjautajumu ieklausanu politiku un mediju
dienaskartiba, pirms un péc 14. Saeimas véleSanam LPA Padomes priekSsédétajs Georgs
Rubenis piedaljas LTV diskusiju raidijuma “Kas notiek ar jaunas koalicijas un valdibas
atbildibas jomu sadali un deklaraciju?” un "Kas notiek Latvija tris dienas pirms 14. Saeimas
véleSanam?”. Georga Rubena viedoklraksts “Tikai 7000 balsis iekliSanai Saeima” publicéts
portala ir.lv.

(6) LPA Politikas koordinators Artis Zaluksnis raidijuma “Pécpusdiena” par lobéSanas atklatibas
likumprojektu.

(7) LPA uzsaka jaunu publicitates aktivitati - raidierakstu “Pilsoniska @balss”. 2022. gada klaja
naca 10 raidieraksta sarunas.

(8) Balvu konkursa “Cilvéka izaugsmei” ceremonija pirmo reizi tika transléta televizija, RE:TV
étera sasniedzot vairak ka 20 000 skatitaju.

(9) Eiropas Kustiba Latvija rikotaja konkursa Gada Eiropas cilvéks Latvija titulam “2022. gada
Eiropas cilvéks Latvija” tika otro gadu péc kartas izvirzita ari LPA direktore Kristine Zonberga.

Mediju saturs

(1) LPA aicinaja Saeimas Cilvéktiesibu un sabiedrisko lietu komisiju, izveértéjot NEPLP loceklu
amata kandidatus, izvertét kandidatu dzSinéjo darbibu un apnems$anos veicinat medijus ka
demokratisko vértibu populariz€Sanas, sabiedribas informéSanas un izglitoSanas instrumentu;

(2) LPA nostiprinaja sadarbibu ar Sabiedrisko elektronisko plassazinas ldzeklu padomi
(SEPLP) un uzsaka darbu Sabiedriski konsultativaja foruma.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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DARBIBAS VIRZIENS: Sabiedribas lidzdaliba

LPA nodrosina pilsoniskas sabiedribas lidzdalibu Iemumu pienemSanas procesos, mudina
pilsonisko sabiedribu iesaistities un sadarboties lemumu pienemSanas procesos vietgja,
regionala, nacionala limeni, Eiropas Savienibas limeni. Tiecas veidot un aprobét praksé
konsolidétu sabiedribas lidzdalibas infrastrukttiiras modeli.

Atbalsts Ukrainai
LPA Ukrainas atbalsta iesaistijas dazados veidos, to vidu:

(1) organizéja gajienu Ukrainas atbalstam “Kopa par Ukrainu! Kopa pret Putinu!”, kura
piedalijas vairak ka 30 000 dalibnieku;

(2) kopa ar Latvijas Skautu un gaidu centralo organizaciju un kustibu “Gribu palidzét bégliem”
organizéja akciju “Paradi, ka esi kopa ar Ukrainu!”, aicinot cilvékus ikdiena pie apgérba nésat
Ukrainas karoga krasas lentites;

(3) kopa ar Eiropas Kustibu Latvija rikoja akciju “Saulespukes vienotai Eiropai kopa ar
Ukrainai”, aicinot ikvienu paust atbalstu Ukrainas tautai, Ukrainas atjaunoS$anai un integracijai
Eiropas Savieniba;

(4)ar LPA iesaisti Ukrainai velfitaja hakatona HackForce #HackForUkraine izveidota un
papildinata vietne propozycii.lv, lai palidzétu Ukrainas bégliem atrast nepiecieSamo atbalstu
Latvija;

(5) veica intereSu parstavibas aktivitates, lai veicinatu labveligaku tiesisko reguléjumu Ukrainas
tautas atbalstam, pieméram, uzlabojot ziedoSanas reguléjumu Ukrainas civiliedzivotaju
atbalsta likuma;

(6) nodrosSinaja aktualas informacijas apriti, ka ikviens var palidzét Ukrainai, vienlaikus mudinot
organizacijam un iedzivotajiem iesaistities atbalsta akcijas un ka atbalstu sniegt droSi un
étiski;

(7) sniedza konsultacijas par Ukrainas atbalsta akciju organizéSanu, un citiem saistitiem
jautajumiem;

(8) veicinaja finanSu pieejamibu organizacijam, kas sniedz atbalstu Ukrainai, tai skaita Akfivo
iedzivotaju fonda bija pieejams finansialais atbalsts NVO darbam Ukrainas krizes situacijas
risinasana.

Pilsoniskais dialogs

(1) LPA turpinaja uzstat uz dialoga ar pilsonisko sabiedribu statusa atziSanu, ka ari valstiska
iment stiprinat dazadu socialo grupu parstavniecibu lemumu pienemsanas procesa.

(2) LPA uzstaja uz pilsoniska dialoga pamatu ieklauSanu Valdibas deklaracija, Atvértas
parvaldibas plana, ESF Darbibas programma, ka to ir paredzeéjis ar likumdevéjs, apstiprinot
NAP 2021.-2027.

(3) Pilsoniskais dialogs tika aktualizéts pirmsvéléSanu laika, ka ari sniegti priekSlikumi Valdibas
deklaracijai.

(4) K. Zonberga Memoranda padomes sastava tikas ar Valsts prezidentu Egilu Levitu, lai
parrunatu pilsoniska dialoga stiprinaSanu Latvija, biedribu un nodibinajumu dalibu Latvijas
Satversmes simtgades pasakumu istenoSana un popularizéSana, ka ar citas aktualitates.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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https://nvo.lv/lv/zina/memoranda_padomes_parstavji_ar_valsts_prezidentu_parruna_sadarbibu_pilsoniskas_sabiedribas_stiprinasana

(5) Nemot véra, ka vairakartéjie aicinajumi veikt izmainas normativajos aktos, lai dialogu ar
pilsonisko sabiedribu noteiktu lidzvertigu ka socialo dialogu, tadéjadi pec bufibas uzlabojot
sabiedribas lidzdalibu un ievieSot politisko apnemsanos, kas nostiprinata Nacionalaja attistibas
plana, palikusi bez atbildes, LPA aicinaja vismaz uzsakt plasaku diskusiju par to, ka ieviest
praksé un tiesiskaja reguléjuma politisko apnem$anos noteikt dialogam ar pilsonisko
sabiedribu lidzvértigu pieeju ka socialajam dialogam.

(6) LPA izstradaja priekslikumus, ka pilsoniskais dialogs varétu tikt ieviests. PriekSlikums
nosufit ari IEmumu pienéméjiem un European Civic Forum, kas var kalpot par pieméru citu
valstu centieniem ieviest pilsonisko dialogu, ka ari Eiropas Komisijas planiem regulét ne tikai
socialo, bet ari pilsonisko dialogu. Izstradati dokumenti “Pilsoniskd un sociala dialoga
salidzinajums” latvieSu un anglu valodas un “Pilsoniskas sabiedribas un valsts mijiedarbibas
procesi” latvieSu un anglu valodas.

(7) Rezultats: politiska limeni tika solits meklét finanSu avotus no valsts budzeta un ESF,
apnems$anas ieviest pilsonisko dialogu ir ieklauta Valdibas deklaracija un ricibas plana, ka ar
Valsts kancelejas nolikuma.

Pilsoniskas lidzdalibas pilnveido3ana

(1)No 2022.gada LPA biedriem ir iesp€ja aktivak ldzdarboties ES tiesibu aktu projektos
Latvijas poziciju veido3ana. Péc vienoSanas ar AM, LPA ik nedélu sanem COM tabulas
(saraksts ar ES tiesibu aktiem, par kuriem nepiecieSama Latvijas pozicija vai kur ir izsludinata
sabiedriska apspriede) sanems$anas, kuras LPA nosuta e-pastu biedriem ar aicinajumu
intereses gadijuma iesaistitiem viedokla veidoSana, un tas tiek darits zinams ministrijam.

(2) LPA vadija domnicu, kura izstrada vadlinijas valsts parvaldé nodarbinatajiem jegpilnas
sabiedribas [idzdalibas nodroSinasanai. Rezultats: izstradatas vadlinijas: Vadlinijas
sabiedribas lldzdalibas nodroSinadanai valsts parvalde.

(3) LPA aicingja Valsts prezidentu Egilu Levitu, Ministru prezidentu KriSjani Karinu un
potencialas koalicijas partijas un to apvienibas nodroSinat pilsoniskas sabiedribas iesaisti
valdibas deklaracijas veido$anas procesa. LPA aicinaja deklaracija ieklaut apnemsanos Latvija
veidot stabilu, demokratiskas veértibas balstitu un organizéties spéjigu pilsonisko sabiedribu,
kas ir ari nacionalas dro$ibas jautajums, pasi bitisks eso$aja geopolitiskaja situacija.

(4) LPA aicinaja skaidrot, vai organizaciju rikotas sapulces un macibas var uzskatit par
publiskiem pasakumiem. Problematika vél joprojam ir aktuala.

(5) Domnicas “Sabiedribas lidzdaliba publiska finanséjuma plano$ana un uzraudziba” tika
mekléti risinajumi, ka nodroSinat sabiedribas lidzdalibu par budzeta jautajumiem. FinanSu
ministrija sagatavoja informativi izgltojoSu prezentaciju par budzeta procesu Latvija, to var
skatit Saja video.

(6) Saeima 20. oktobr1, pienéma Valsts prezidenta otrreiz€jai caurliko$anai nodoto PaSvaldibu
likumu, kas stasies speka ar 2023. gada 1. janvari. LPA iesniegtie priekSlikumi jaunajam
likumam, kuri tika izstradati sadarbiba ar biedribam un nodibinajumiem, tai skaita ar
organizacijam, kas darbojas pasvaldibu limeni dazados Latvijas regionos, maz tika nemti vera.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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https://nvo.lv/lv/zina/lpa_aicina_uzsakt_plasaku_diskusiju_par_pilsoniska_dialoga_statusu
https://nvo.lv/uploads/pilsoniskais_un_socialais_dialogs.pdf
https://nvo.lv/uploads/pilsoniskais_un_socialais_dialogs.pdf
https://nvo.lv/uploads/pilsoniskais_un_socialais_dialogs.pdf
https://nvo.lv/uploads/civic_vs.pdf
https://nvo.lv/uploads/pilsoniskas_sabiedribas_un_valsts_mijiedarbibas_procesi.pdf
https://nvo.lv/uploads/pilsoniskas_sabiedribas_un_valsts_mijiedarbibas_procesi.pdf
https://nvo.lv/uploads/valsts_un_pilsoniskas_sabiedribas_mijiedarbibas_procesi.pdf
https://nvo.lv/uploads/processes_of_interaction__state_civil_society.pdf
https://www.mk.gov.lv/lv/media/13835/download
https://www.mk.gov.lv/lv/media/13835/download
https://nvo.lv/lv/zina/lpa_valdibas_deklaracija_jaieklauj_apnemsanas_veidot_stabilu_un_demokratiskas_vertibas_balstitu_pilsonisko_sabiedribu
https://nvo.lv/lv/zina/lpa_aicina_skaidrot_vai_organizaciju_rikotas_sapulces_un_macibas_var_uzskatit_par_publiskiem_pasakumiem
https://nvo.lv/lv/zina/kas_budzeta_portfeli_pieejams_video_ieraksts_par_budzeta_procesu_latvija
https://nvo.lv/lv/blog_post/iesniegti_pilsonisko_organizaciju_priekslikumi_pasvaldibu_likuma_projektam

DARBIBAS VIRZIENS: Kapacitates stiprina$ana

LPA piesaista finanséjumu pilsoniskajam sektoram, riko seminarus un cita veida informativus

un

izghtojoSus pasakumus, sniedz konsultacijas, nodroSina pieejamibu izglitojoSiem

materialiem.

Kopsavilkums skaitlos

Konsultacijas: 183

Programma nevalstisko organizaciju izaugsmei: 1

Finanséjums: Aktivo iedzivotaju fonda pieejams finansialais atbalsts NVO darbam Ukrainas
krizes situacijas risinasana, atbalstitas 11 iniciativas.

Finanséjums

(1) LPA konsekventi iestajas par visparéjiem uzstadijumiem nevalstiska sektora finansu
ilgtspéjai:

Valsts budzeta finanSu Iidzekli tiek pardaliti saskana ar politikas planoSanas
dokumentiem;

FinanSu pardale notiek ar iepriekS noteiktiem, skaidriem krit€rijiem, parraudzibas
mehanismiem un nospraustiem rezultativajiem raditajiem;

Lai veicinatu to, ka publiskais finanséjums tiek pardalits, ieveérojot vienlidzibas,
caurskatamibas un tiesiskas palavibas principus, nepiecieSams monitorét ievieSanas
rezultatus, pieméram, gada ietvaros nosakot finanséjuma sanemSanas meérki,
finanséjuma pardales mehanismu un tiesisko pamatojumu;

NodroSinat nevalstiskajam organizacijam iespéjas sniegt priekSlikumus budzeta
veidoSanas procesa un it ipasi tadus, ko nozaru ministrijas nevirza ka to prioritates, un
nevalstiska sektora horizontalo jautajumu un parnozarisko jautajumu prioritasu virziSana
notiek centralizéti;

Atteikties no prakses likumos un Ministru kabineta noteikumos ierakstit konkrétas
biedribas vai nodibinajumus valsts parvaldes funkciju un uzdevumu delegésanai, kas
nav vértéjama ka laba prakse un ir pretruna ar brivas konkurences un labas parvaldibas
principiem;

Noveérst tadu valsts budzeta finanSu pardali, kas péc bufibas neatbilst ieprieks
minétajiem principiem un/vai procedurai.

(2) LPA aicinaja Saeimas Budzeta un finanSu (nodoklu) komisiju uzsakt diskusiju un rast

risinajumus, ka valsts budzeta likuma izstrades procesa nodroSinat konsultéSanos ar
pilsonisko sabiedribu par valsts budzeta projekta prioritatem.

(3) LPA kopa ar Memoranda padomes NVO céla trauksmi par labas parvaldibas un

atklatibas principu parkapSanu valsts budZeta Ndzek|u pieSkirSana nevalstisko
organizaciju sektoram. Rezultats: Sabiedribas integracijas fonda tomeér tika lemts par
labas parvaldibas principu ievéroSanu finans€juma pardalé jeb pieskirt finanséjumu
saskana ar projekta konkursa nolikuma noteiktajiem kritérijiem, nevis péc padomé
izvirzitiem subjektiviem kritérijiem.

(4) Sadarbiba ar citam biedribam turpinaja darbu pie ta, lai Eiropas vertibu instruments (1,6

miljards eiro) butu pieejams arl Latvijas nevalstiskajam organizacijam nacionala,
regionala un lokala liment.
DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
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https://nvo.lv/lv/zina/lpa_valsts_budzeta_izstrades_procesa_janodrosina_konsultacijas_ar_sabiedribu
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https://nvo.lv/lv/zina/sif_padome_lemj_par_labas_parvaldibas_principu_ieverosanu_finansejuma_pardale
https://nvo.lv/lv/zina/sif_padome_lemj_par_labas_parvaldibas_principu_ieverosanu_finansejuma_pardale

(5) LPA iestajas par strukturfondu programmu pieejamibu NVO. Tapat LPA konsekventi
virzija jautajumu par atbalstu pilsoniskajam dialogam no ES Struktlrfondiem par
nevalstisko organizaciju iesaisti Saja procesa un uzraudzibas komitejas. LPA iestajas
par atbalstu no ES Strukturfondiem nevalstisko organizaciju kapacitates stiprinaSanai
un dialoga ar pilsonisko sabiedribu nodroSinasanai.

(6) LPA aicingja Finan8u ministriju nodroSinat, lai Eiropas Savienibas (ES) fondu
investicijas 2021. - 2027. gada planoSanas perioda butu pieejamas ar biedribam un
nodibinajumiem.

(7) LPA ari veica analizi par FinanSu ministrija sanemtajiem ministriju un citu centralo valsts
iestazu priekslikumiem prioritarajiem pasakumiem 2023.-2025. gadam, identificéjot tos
finanSu pieprasijumus, kas tieSi vai netiesi attiecas uz NVO, ka ari pilsonisko sabiedribu
un lidzdalibu.

(8) LPA aicingja FM paplasSinat iesaistito institlciju loku, kas véerté un apstiprina
kapitalsabiedribas davinajumu (ziedojumu), ka ari paplasinat potencialo sanéméju loku,
kas nodroS$inatu, ka publiskas personas finansu lidzekli tiek iegulditi jomas, kam tobrid
visakltak ir nepiecieSams papildu atbalsts. 12. oktobri, Saeimas Valsts parvaldes un
pasvaldibas komisija skatija FinanSu ministrijas izstradatos grozijumus Publiskas
personas finandu ldzeklu un mantas izSkérdéSanas novérSanas likuma. LPA jau
daudzus gadus ir aicinajusi FinanSu ministriju novérst likuma ieklautos ierobezojumus
attieciba uz kapitalsabiedribu ziedojumiem, un ietvert likuma kapitalsabiedribam tiesibas
ziedot pilsoniskas sabiedribas atfistibas joma. Tomér lidz Sim atbalsts ministrija nav
sanemts, saglabajot ierobezotu jomu uzskaitijumu. Tapat LPA aicinaja likuma paredzét
kapitalsabiedribam tiesibas ziedot ne tikai konkrétam organizacijam, bet novirzit
resursus NVO fondam, tadéjadi dodot iespéju plasakam lokam organizaciju gut
finans&jumu atklata konkursa.

(9) LPA un domnica “Providus” konceptuali vienojas ar TM, FM un VID par jaunu atbalsta
veidu NVO sektoram. Rezultats: Notiek darbs pie tiesiska reguléjuma un praktiskas
ievieSanas, lai likvidétas biedribas vai nodibinajuma mantu, t.sk., finansu lidzeklus butu
iesp€jams nodot paSam nevalstiskajam sektoram ta attistibai, nevis atstat ka valstij
piederoSu, gadijumos, ja mantai nav pieteikusSies kreditori.

(10)LPA stradaja pie jaunu atbalstu mehanismu radiSanas, to vidu izveidota programma
“ASNS” pilsoniskas sabiedribas izaugsmei - platforma, kura nevalstiskas organizacijas
var meklét savai darbibai nepiecieSamos resursus, kurus piedava citas organizacijas,
profesionali, iestades un uznémumi, kas vélas atbalstit pilsonisko sabiedribu un veicinat
savu socialo atbildibu un ilgtspé&ju.

Konsultacijas

(1) LPA sniedza vairak ka 80 konsultacijas par tadam témam ka - organizacijas vadiba,
juridiskie jautajumi, dokumentu parvaldiba, gramatvediba, finanséjuma piesaiste u.c.

(2) AIF Rigas regiona koordinators - konsultants sniedza 96 konsultacijas par AIF jautajumiem.

Macibas

(1) LPA organizéja dazada veida macibas, lai spécinatu pilsoniskas sabiedribas parstavju
kapacitati. Macibu tému vidu bija ari labas parvaldibas un kvalitates vadibas témas.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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(2) LPA augusta rikoja vasaras nometni organizaciju lideriem, kuru ietvaros ne tikai spécinajam
derus profesionali un mentali, bet ari veicinajam neformalu hderu tiklu izveido$anos, kas
darbojas kopigu mérku sasniegSana un atbalsta sniegSana viens otram. nometni “NVO loma
sabiedribas noturibas veido$anai: droSiba, ricibspéja un izaugsme”. Nometnes rezultata
izstradats pilsoniska sektora ricibas plans iekS€jas un aréjas drosSibas stiprinasana.

(3) LPA notika_seminars, ka veiksmigak istenot finanSu piesaistes kampanas kadas sabiedriski
nozimigas iniciativas istenoSanai. Seminaru vadija “P2P fundraising” eksperts no Danijas:
Jesper Jull Jensen, platformas “Better Now” vaditajs.

(4) 2022. gada 30. junija Lidzdalbas nedélas ietvaros Aktivo iedzivotaju fonds sadarbiba ar
LPA organizéja iedvesmas sarunu "Kvalitates vadiba organizaciju izaugsmei".

(5) Papildus AIF sniedza iespéju piedalities dazadas starptautiskds macibas, to vidu dalibai
starptautiska kapacitates cel$8anas akadémija Norvégija, Anti Burnout Solution Camp Horvatija
u.c.

IzglitojoSie materiali

(1) Sagatavots informativais materials par to, kadas ir nevalstisko organizaciju iespé€jas
iesaistities Eiropas Savienibas (ES) politikas veidoSana.

(2) Izstradati dokumenti “Pilsoniskd un sociala dialoga salidzindjums” un “Pilsoniskas
sabiedribas un valsts mijiedarbibas procesi”.

(3) Domnica izstradats celvedis organizacijam labas parvaldibas ievieSanai: Organizaciju labas
parvaldibas intensitates barometrs: jautdjumu komplekss un Pilsoniskads sabiedribas
organizacijas labas parvaldibas vadIlinijas.

(4) LPA regulari uzlabo un papildina Jurista padomus un NVO portfeli, kas atrodami LPA
majaslapa www.nvo.lv. Tai skaita, NVO portfeli atrodams veidlapas paraugs gada parskatam,
par pamatu nemot domnica radito prototipu.

Aktivo iedzivotaju fonds

(1) LPA, ka vadoSais partneris, Kurzemes, Zemgales, Dienvidlatgales NVO centri, Valmieras
Novada fonds un Latvijas Lauku forums, ka partneri turpindja EEZ/NOR finanséta "Aktivo
iedzivotaju fonds" vadiSanu un parakstija ligumu 8,5 milj. eiro apméra par finanséjuma
ievieSanu.

(2) Lai veicinatu Latvijas organizaciju sadarbibu ar Norvégiju, Islandi un Lihtensteinu, AIF
programmas ,Divpuséja un regionala sadarbiba” ietvaros tika atbalstitas 6 iniciativas.

(3) PieSkirts atbalsts NVO Kapacitates projektu konkursa: marta 160 projektu konkurencé
finanséjums tika pieskirts 35 projektu isteno$anai par kop€jo summu 666 204,17 eiro; decembri
tika atbalstiti papildus tris projekti no otra kapacitates konkursa rezerves saraksta par kopé€jo
summu 56 987.03 eiro.

(4) Pieskirts atbalsts Stratégisko projektu konkursa programma “Cilvéktiesibu stiprinaSana
Latvija”: 4 projekti no kopa sanemtajiem 15 projektu pieteikumiem par kop&jo summu 417
635,87 eiro.

(5) AIF Ricibas projektu konkursa atbalstija 11 iniciativas, kas vérstas uz Latvijas pilsoniskas
sabiedribas iesaistiSanu dazadas aktivitates saistiba ar Ukraina notiekoSo karadarbibu,

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.

Lapa 29|64


https://nvo.lv/lv/zina/noslegusies_vasaras_nometne_nvo_loma_sabiedribas_noturibas_veidosanai_drosiba_ricibspeja_un_izaugsme
https://nvo.lv/lv/zina/noslegusies_vasaras_nometne_nvo_loma_sabiedribas_noturibas_veidosanai_drosiba_ricibspeja_un_izaugsme
https://nvo.lv/lv/blog_post/p2p_fundraising__kas_tas_ir_
https://www.activecitizensfund.lv/lv/jaunumi/aif-jaunumi/kvalitates-vadiba-organizaciju-izaugsmei-pieejams-pasakuma-ieraksts.html
https://nvo.lv/uploads/nvo_iesaistes_iespejas_es_politikas_veidosana.pdf
https://nvo.lv/uploads/pilsoniskais_un_socialais_dialogs.pdf
https://nvo.lv/uploads/pilsoniskas_sabiedribas_un_valsts_mijiedarbibas_procesi.pdf
https://nvo.lv/uploads/pilsoniskas_sabiedribas_un_valsts_mijiedarbibas_procesi.pdf
https://nvo.lv/uploads/labas_parvaldibas_pamatprincipi.pdf
https://nvo.lv/uploads/labas_parvaldibas_pamatprincipi.pdf
https://nvo.lv/uploads/pieci_labas__parvaldibas_principi534.pdf
https://nvo.lv/uploads/pieci_labas__parvaldibas_principi534.pdf
http://www.nvo.lv/
https://www.activecitizensfund.lv/lv/jaunumi/aif-jaunumi/kapacitates-projekti-zinami-otra-kapacitates-projektu-konkursa-rezultati.html
https://www.activecitizensfund.lv/lv/jaunumi/aif-jaunumi/atbalstiti-vel-tris-kapacitates-stiprinasanas-projekti.html
https://www.activecitizensfund.lv/lv/jaunumi/aif-jaunumi/zinami-nosledzosa-strategisko-projektu-konkursa-rezultati.html
https://www.activecitizensfund.lv/lv/jaunumi/aif-jaunumi/ar-aif-atbalstu-latvija-isteno-11-iniciativas-ukrainas-kara-radito-seku-mazinasanai.html

pieméram, atbalsta sniegSanu Ukrainas iedzivotajiem un karadarbibas radito seku
mazinasanu.

(6) AIF uzsaka izméginat jaunu biedribu un nodibindjumu atbalsta pieeju, kas rada mazaku
birokratiju, un tai pasa laika lauj organizacijam elasfigak stradat un sniedz lielaku pozitivo
ietekmi uz mérku sasniegSanu.

(7) Papildus Akfivo iedzZivotaju fonds rikoja AIF projektu dienas par projektu konkursiem,
stratégisko projektu ideju darbnicas, jautadjumu un atbilzu pécpusdienas, iedvesmas seminarus
kapacitates projektu iesniedzéjiem un citiem interesentiem, ka ari partneribas veidoSanas
pasakumu ar donorvalstu organizacijam.

(8) Nepartraukti bija atvérts Ricibas projektu konkurss. Tacu tas tika izlietots, pieSkirot
finanséjumu organizacijam, kas palidz Ukrainas tautai.

DARBIBAS VIRZIENS: Pilsoniskas sabiedribas darbibas skaidro$ana un
popularizéSana sabiedriba

LPA parstav un prezenté Latvija un arvalstis Latvijas pilsoniskas sabiedribas darbu un
pienesumu valsts un pasaules veido$ana.

Kopsavilkums skaitlos

Parstaviba starptautiski: 7 starptautiskie fikli
Starptautiskas tikSanas un uzstasanas: 40
Apbalvojumi: 4

(1) LPA ir Eiropas Savienibas un pasaules méroga NVO platformu biedrs, ar mérki parstaveét
un prezentét arvalstis Latvijas biedribu un nodibinajumu jeb pilsoniskas sabiedribas darbu.

(2) LPA aktivi darbojas European Civic Forum - organizacija, kura attista instrumentus, kada
nacionala lmena NVO sadarbibas tikli var uzlabot dialogu ar Eiropas Komisiju, LPA direktore
2019. gada ieveleta par ECF Padomes locekli.

(3) CIVICUS jeb World Alliance for Citizen Particijpation, kas popularizé un atfista sabiedribas
lldzdalibu un pilsonisko aktivitati pasaules méroga.

(4) ALDA jeb Association of Local Democracy Agencies, kuras meérkis ir veicinat labu
parvaldibu un iedzivotaju lidzdalibu vietéja limeni, ka ari veicinat vietéjo iestazu un pilsoniskas
sabiedribas sadarbibu.

(5) AGNA jeb Affinity Group of National Associations - tikls, kas apvieno valstu asociacijas un
regionalas platformas no visas pasaules, lai veicinatu sadarbibu pari valstu un regionalajam
robezam, tostarp jaunus veidus, ka pilsoniskas sabiedribas organizacijam sadarboties sava
starpa.

(6) LPA ir ar ilggadéja Baltijas jiras regiona NVO fikla daliborganizacija.

(7) OECD jeb Organisation for Economic Co-operation and Development ir Inovativais pilsonu
lldzdalibas tikls, kas darbojas ari atvérta parvaldibas jautajumos, tai skaita radot risingjumus,
ka publiskajai parvaldei efektivi iesaistit visas ieinteresétas puses un ieviest inovafivas
iedzivotaju Nidzdalibas mehanismus. Kop$ 2020. gada nogales tikla iesaistijusies ari LPA
direktore Kristine Zonberga, ka parstavis no Latvijas pilsoniskas sabiedribas.
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https://www.activecitizensfund.lv/lv/jaunumi/aif-jaunumi/latvijas-aif-izmeginas-jaunu-finansesanas-modeli-biedribu-un-nodibinajumu-darba-atbalstam.html

(8) FRA jeb European Union Agency for Fundamental Rights- ES Pamattiesibu agentira
Eiropas Savienibas un valsts lmena lemumu pienéméjiem sniedz neatkarigus, ar faktiem
pamatotus ieteikumus un tadéjadi palidz sagatavot lietiSkakas diskusijas, stratégijas un tiesibu
aktus pamattiesibu joma. Pamattiesibu platforma ir FRA pilsoniskas sabiedribas sadarbibas
kanals, kura darbojas pilsoniskas sabiedribas organizacijas no visas Eiropas Savienibas un
valsfis, kuram ir novérotaja statuss. Platforma kalpo: informacijas apmainai, sniedz FRA
tematisku ieguldijumu un stratégiskas konsultacijas, ftiklojas, sniedz pieeju FRA rikiem un
resursiem.

Apbalvojumi

(1) Kops 2014. gada LPA sadarbiba ar ASV véstniecibu riko balvu konkursu Balva Cilvéka
izaugsmei, ar mérki akcentét cilvéka ilgtspé&jigu attistibu. Ticot, ka Latvija ir daudzi uznémigi
cilvéki, organizacijas un uznémumi, kas nesavfigi iegulda resursus sabiedribas attistiba un
cilvéka izaugsme, lai sekmétu labas prakses piemérus, kas palidzétu mazinat nevienlidzibu un
rosinatu veikt ilgtermina ieguldijumus cilvéka izaugsmé - muzizglhtibas, izghtibas un prakses,
veselibas aprupes, bérnu labklajibas un socialas atbildibas jomas. Balva Cilvéka izaugsmei
tiek pasniegta Cetras kategorijas: “Par socialo atbildibu”, “Par izcilu ieguldijumu izglitiba”, “Par
izcilu ieguldijumu veseliba un labklajiba” un “Par ieguldijumu Latvijas nakotné”.

(2) Kategorija par socialo atbildibu un filantropiju balvu sanéma socialais uznémums "Visi var!",
kas veicina personu ar invaliditati, vinu tuvinieku un sociali mazaizsargato grupu nodarbinatibu.
Pelna no ienakumiem tiek ieguldita labdaribas projektu un sociala atbalsta istenoSanai, jaunu
darba vietu radiSanai un nepiecieSama aprikojuma iegadei.

(3) Kategorija par izcilu ieguldijumu izglitiba balvu sanéma lIveta Pokromovi€a, kura aktivi
darbojas nevalstiskaja sektora ka brivpratiga. Vina ir valdes priekSsédétaja biedribai “Tine” un
biedribai “Express Yourself’, ka ari valdes locekle Salaspils uznémé&ju biedriba. Iveta jau
apméram 20 gadus darbojas ar jaunieSiem, lai veicinatu vinu neformalo izghtibu.

(4) Kategorija par izcilu ieguldijumu veseliba balvu sanéma Baiba Ziemele, kura aktivi iesaistas
pacientu intereSu aizstaviba Latvija un starptautiski. Vina jau daudzus gadus vada Latvijas
Hemofilijas biedribu, ka ar Latvijas Reto slimibu aliansi, un 2018. gada izveidoja Latvijas
Pacientu organizaciju tiklu.

(5) Kategorija par ieguldijumu Latvijas nakotné balvu sanéma Rojs Puke, kurs veido socialus
projektus, lai palidzétu bérniem ar ipasam vajadzibam. Rojs iesaistas ari palidzibas sniegSana
Ukrainas kara bégliem. Rojs ir izveidojis domu biedru grupu, kuras galvenais mérkis, radit béglu
gimeném parliecibu, ka vini Seit ir gaiditi un organizé §im gimeném dazada méroga pasakumus,
kuros pats ka kulinarijas blogeris gatavo un maca gatavot bérniem.

(6) Video stastus par balvas “Cilvéka izaugsmei” 2022. gada laureatiem iesp&jams noskafities
Seit. Sogad pirmo reizi ceremonija tika ar parraidita Re: TV &tera, sasniedzot vairak neka 20
000 skafitaju auditoriju. Sagatavots un publicéts apskata zinojums par balvu “Cilvéka
izaugsmei” latvieSu un anglu valodas.

Starptautiska NVO diena

(1) 2009. gada Marcis Liors Skadmanis un LPA inici€ja Starptautisko NVO dienu, kas péc 12
gadiem izaugusi par pasaules méroga svinibam. Starptautisko NVO dienu svin 27. februari, lai
izceltu darbu kop&jam labumam, lidzcilvéku dzive kvalitates uzlabo$anai, ka ari valstu attistiba
un ilgtspé€jiga miera nodroSinasana.
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(2) LPA kopa ar vel vairak ka 50 organizacijam aicinaja Saeimu Latvija oficiali atzit
Starptautisko nevalstisko organizaciju dienu. Tomér 3. marta Saeima aicinajumu noraidija.

(3) Lai atziméetu Starptautisko NVO dienu, LPA sadarbiba ar viktorina.lv rikoja tieSsaistes
erudicijas spéli “Demokratijas viktorina”, aicinot ikvienu interesentu parbaudit savas zinaSanas
nevalstiska sektora un demokratijas joma un ar to saistitajiem jautajumiem. Viktorina piedalijas

vairak ka 60 komandu.

Sektora atpazistamiba un reputacija

(1) LPA saka podkastu parraidi. Podkastu saturs bija par un ap pilsonisko sabiedribu, dala no
raidierakstiem ir sarunas ar politikiem pirms véléSanam, iemuazinot to politiskos solijumus
attiecibba uz  pilsoniskas sabiedribas  stiprinaSanu.  Raidieraksta  “Pilsoniska
@balss” notikuSas sarunas: ar Hospiss LV valdes locekli llzi Zosuli, ar Parresoru
koordinacijas centra konsultanti, balvas “Cilvéka izaugsmei” Zurijas locekli Maru Simani;
domnicas Providus direktori Ivetu KaZoku; tapat notika sarunas ar LPA Padomes
priekSsédéetaju un fonda “Plecs” valdes locekli Georgu Rubeni; kustibas “Gribu palidzet
bégliem” valdes locekli Lindu Jakobsoni; filantropijas eksperti Dr. Dzeniferu A. Teilori (anglu

valoda).

(2) LPA uz sarunam raidieraksta Pilsoniska @balss pirms Saeimas véléSanam aicinaja partijas
un to apvienibas, lai noskaidrotu politisko partiju planus un viedoklus pilsoniskas sabiedribas
attistibas jautajumos.

(3) LPA turpinaja stradat pie Memoranda padomes atpazistamibas veicinaSanas un darbibas
skaidroSanas, informéjot par Memoranda padomes darbu.

(4) Lai izvertetu pilsoniskas sabiedribas organizaciju sektora publiska téla tendences, tika
veikts mediju monitorings un publicitates kvalitativa analize, kas apkopo organizaciju
publicitati Latvijas drukatajos medijos, interneta un TV 2022. gada februarm un maija.
Aplukotaja laika perioda NVO pieminétas 2 337 materialos. Rezultata tika secinats, ka
2022. gada februari un maija nevalstiskas organizacijas medijos minétas 2 337 rakstos un
sizetos. Kopuma no visam mediju vienibam identificéti 213 unikalie vienibu gadijumi
(publikacijas, kas nedublé saturu un nav uzskatamas par sabiedrisko attiecibu materialu).
Analizétajas vienibas visbiezak komentarus medijiem sniegusi Linda Jakobsone (Gribu
palidzét bégliem) un Kristine Zonberga (Latvijas Pilsoniska alianse). Nevalstisko
organizaciju darbiba tiek aplikota visdazadakajos medijos. Vérojama sadrumstalotiba,
tapéc izteikta interneta portala, nacionala vai regionala laikraksta izvirziS8anas vadiba netiek
identificéta. Tai pat laika vérojams, ka iepriek§ minéto 213 unikalo vienibu ietvaros 50% no
mediju rakstiem publicéti kopuma dazadas regionalajas avizeés, laikrakstos (pieméram,
Zemgales Zinas, Druva, Liesma, Ezerzeme u.c.), 47% - interneta portalos, mediju
platformas (pieméram, Delfi.lv, Jauns.lv, Nra.lv, Lsm.lv), un tikai 3% - nacionala avize
(pieméram, Diena).

(5) Junija LPA organizéja pilsoniskas sabiedribas forumu “Lidzdalibas nedé€la”, kuras ietvaros
notika 17 pasakumi - tikloSanas un sadarbibas veicinaSanas aktivitates, risinajumu
mekléSana lokala un nacionala limena pilsoniskajai lldzdalibai, pilsonisko kompetencu
stiprinaSana nacionala, lokala un individuala liment, u.c. Pasakumi notika klatiené dazadas
Latvijas pilsétas, ka ari attalinati, dalibnieki un eksperti bija no Latvijas un arvalstim, to vidu
eksperti no Islandes un Ukrainas. Sagatavotais un publicétais apkopojoSais zinojums par
vasara notikuSo Lidzdalibas nedélu atrodams Seit.
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https://www.youtube.com/watch?v=OZYFYqpoOXI
https://www.youtube.com/watch?v=AIeItnU_Ra4
https://www.youtube.com/watch?v=w0UZFE_jWXw&t=8s
https://www.youtube.com/watch?v=a4qZvgmNoOI
https://nvo.lv/uploads/lidzdalibas_nedela_apkopojosais_zinojums.pdf

Starptautiska daliba

(1)2022. gada LPA direktore K.Zonberga piedalijas starptautiskos pasakumos, t.sk.,
Konferences par Eiropas nakotni plenarsédés, darba grupas sé€dés un pilsonu sanaksmes,
European Civic Forum sapulcés, Eiropas Komisijas organizétajos pasakumos un diskusijas.

(2) LPA direktore Kristine Zonberga ka Latvijas pilsonu parstave turpinaja piedalities
Konferences par Eiropas nakotni pasakumos:

noradot uz pilsonu bazam par esoSo proceduru efektivitati attieciba uz tiesiskuma
principu ievéroSanu dalibvalstis un aicinot uzlabot komunikaciju nacionalaja limeni
attieciba uz tiesiskuma monitoringu;

aicinot lielaku uzmanibu pievérst drosibas un sabiedribas noturibspéjas jautajumiem;

iepazistinot ar apkopojumu par nacionalajos pasakumos izskanéjusajiem Latvijas
iedzivotaju priekslikumiem Eiropas nakotnei.

(3) Dalibai Konferencé par Eiropas nakotni Nevalstisko organizaciju un Ministru kabineta

sadarbibas memoranda padome ka pilsonu parstavi delegéja LPA direktori Kristini
Zonbergu. K.Zonberga piedalijusies vairakas diskusijas par Konferenci gan Latvijas, gan
starptautiskaja limeni. Konference noslédzas 2022. gada 9. maija. 2. decembr LPA
direktore Kristine Zonberga piedalijas Konferences par Eiropas nakotni atgriezeniskas
saites pasakuma. Pasakuma Eiropas Parlamenta, Padomes un Eiropas Komisijas
parstavji sniedza informaciju par lidz Sim paveikto, turpmakajiem soliem, lai ieviestu
pilsonu idejas, ka ari atbildéja uz klatesosSo jautajumiem. Pasakuma tika noradits, ka,
visticamak, $ada veida konference varétu tikt rikota reizi Cetros vai piecos gados,
pielagojot to ES politiku plano8anas ciklam. Pasakuma parstavji no valstu pilsonu
paneldiskusijam vai konferences pasakumiem (plenarsesijas tads bija viens no katras
dalibvalsts) aktualizé€ja problematiku saistiba ar iedzivotaju sniegtajam idejam
pasakumos, kas tika organizéti dalibvalstis, bet netika ieklauti Konferences zinojuma,
tadejadi ignoréjot tikstoSiem iedzivotaju viedokli. Uz So atbilde no Konferences valdes
netika sanemta.

(4) 17. oktobri LPA direktore Kristine Zonberga tikas ar ANO Pretterorisma komitejas

izpilddirektorata (UN CTED) delegaciju, kas atradas novéerteSanas vizite Latvija par
Latvijas paveikto dazadu ANO rezoluciju TistenoSana attieciba uz terorisma
novérSanu. Latvijas Pilsoniska alianse uzrunata ka labais piemérs iniciativai no
pilsoniskas sabiedribas labas parvaldibas veicinaSana sektora, ievieSot organizaciju
darbiba augstus standartus, tai skaita izstradajot un T1stenojot paSregulacijas
mehanismus.

(5) LPA direktore Kristine Zonberga piedalijas European Civic Forum rikotaja pasakuma

“Eiropas sapulce: Ka més varam nodroS$inat, aizsargat un paplasinat pilsonisko telpu
Eiropa, lai stiprinatu demokratiju un socialo un vides taisnigumu? Eiropas pilsoniskas
sabiedribas stratégijas pamatelementi”. Pasakums tika organizéts, lai sagatavotu
kopigu stratégiju Eiropas pilsoniskas sabiedribas stiprina$anai. Pasakuma ietvaros
Eiropas Komisijas priekSsédétajas vietniece vertibu un parredzamibas jautajumos Vera
Jurova apliecindja, ka izstradatais plans tiks nemts véra, izstradajot demokratijas
aizsardzibas tiesibu aktu kopumu, kas ir ieklauts Eiropas Komisija 2023. gada darba
programma. Demokratijas aizsardzibas tiesibu aktu kopums ietver iniciativas par ES
demokratiskas telpas noturibu, cinu pret dezinformaciju, pilsoniskas telpas un
dzdalibas stiprinasanu.
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DARBIBAS VIRZIENS: Sadarbiba

LPA inicié un isteno pasakumus, kas veicina sadarbibas attistibu starp pilsonisko sabiedribu
un publisko parvaldi, ka ari citiem sektoriem, veido koalicijas kop€&ju jautajumu risinasana.

Kopsavilkums skaitlos

NVO tikSanas: 18
Domnicas: 3
Koalicijas: 2
Sadarbibas ligumi: 4

Tematiskas tikSanas

(1) LPA organize regularas tikSanas, kuras parruna aktualitates sektora un vienojas par kopéju
nostaju un ricibu lobéSana. TikSanas bija saisfitas ar tadiem jautajumiem ka partiju
programmas, stratégiska plano3ana par Memoranda padomes darbibu, grozijumiem
Latvijas AtveseloSanas un noturibas mehanisma plana, aktualajiem jautajumiem krizes un
péckrizes situacija, priekslikumi Valdibas deklaracijai un tas veidoSanas procesam, atbalsta
iesp€jam energokriz€. Rezultata tika veidotas kopé€jas nostaju véstules un priekSlikumi
problémjautajumu risinaSanai. Vienlaikus tematiskas tikS8anas kalpo ka informativs seminars
par kadu specifisku tému sektora, ka fiklosanas ar jomu ekspertiem, atbildigajam
amatpersonam, ka ari sadarbibas veicinadSana starp iesaistitajam pusém kopigu mérku
sasniegSana.

Domnicas

(1) Tika pabeigts darbs pie iniciativas “Sabiedribas lidzdaliba - atslega demokratijas nakotnei”
ietvaros rikotajam 3 domnicam: domnica “Atbildiba un caurskatamiba pilsoniskas
sabiedribas sektora”, domnica “lesaistoSa un rezultativa sabiedribas lidzdaliba” un domnica
“Sabiedribas lidzdaliba publiska finanséjuma planosana un uzraudziba”. Rezultati atrodami
sadala “Pasakumi” 4.punkta.

Koalicija

(1) LPA izveido un koordiné neformalas koalicijas nozimigu jautajumu risinasana. 2022. gada
butiskakas koalicijas bija pirmsvéléSanu laika, kopigi izstradajot priekSlikumus no pilsoniskas
sabiedribas un Valdibas deklaracijas izstrades procesa.

Sadarbibas ligumi

(1) LPA noslégusi sadarbibas ligumus ar LTRK, Manabalss.lv, Eiropas Komisijas 7eam Europe
un advokatu biroju Sorainen par pro-bono juridisko atbalstu.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
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DARBIBAS VIRZIENS: Pilsoniskas aktivitates veicina$ana sabiedriba

LPA inicié unisteno pasakumus, kas veicina izpratni un motivaciju veikt pilsonisko aktivitati, ka
arl iestajas par labvéligu tiesisko, finansialo un praktisko (infrastruktaru) vidi pilsonisko
aktivitasu istenoSanai.

Kopsavilkums skaitlos

Publiskie pasakumi: 20
Lidzdalibas nedélas ietvaros rikotie pasakumi: 17
Dalibnieki: 30 000+

Publiskas diskusijas

(1) LPA direktore Kristine Zonberga 22. julija, Liepaja, piedaljas nevalstisko organizaciju
foruma “Es esmu resurss?” .

(2) LPA priekSsédétajs Georgs Rubenis piedalijas diskusija “Kas notiek ar jaunas koalicijas un
valdibas atbildibas jomu sadali un deklaraciju?”.

(3) LPA priek8seédéetajs Georgs Rubenis piedalijas Tiesibsarga ikgad€ja cilveéktiesibu un labas
parvaldibas konference.

(4) LPA direktore Kristine Zonberga piedalijas Izglitibas un zinatnes ministrijas klausamsarunu

cikla “Zinatjauda” sérija par pilsonisko sabiedribu tas attistibu un skolu, pulcinu un vecaku lomu
pilsoniskas sabiedribas veidoSana.

(5) LPA akcija “Saulespukes vienotai Eiropai kopa ar Ukrainu” izpelnijas plasu publicitati, tai
skaita LPA direktore informé&ja par akciju radio “Pieci” klausitajus, ka art piedaljas TV3 rita
raidijuma “900 sekundes”. Tapat akcijas video rullitis no 20. aprila ldz 9. maijam tika transléts
Latvijas televizijas étera.

(6) LPA direktore par Lidzdalibas nedélas pasakumiem informé&ja Latvijas Radio programmas
“Pécpusdiena” klausitajus.

(7) Lidzdalibas nedé€las ietvaros Kristine Zonberga piedalijas divas sarunu festivala “‘LAMPA”
diskusijas:
- Aizsardzibas ministrijas organizétaja diskusija “Krize - vai Tu esi tai gatavs?”, lai
parrunatu nevalstisko organizaciju lomu visaptveroSas valsts aizsardzibas sistémas
ievieSana;

- Valsts kancelejas rikotaja Lidzdalibas radio “Vairak neka tikai dzirdét”, lai diskutétu par
sabiedribas uzticibas knzi un lldzdalibas veicinasanu.

Pasakumi

(1)5. marta LPA rikoja atbalsta gajienu - nosodot Putina karu Ukraina un atbalstitu Ukrainas
tautas cinu par savas brivibas un demokratijas saglabasanu. 5. marta Riga notikuSais gajiens
“Kopa par Ukrainu! Kopa pret Putinu!” pulcéja vairak neka 30 000 dalbnieku. Ka noradija,
Dainis Ivans,$is bija lielakais tautas manifests kopd Atmodas. Foto no pasakuma var aplikot
Seit. Pasakuma ierakstu var noskatities Seit.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
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https://nvo.lv/lv/zina/k_zonberga_piedalisies_nvo_foruma_es_esmu_resurss
https://www.lsm.lv/raksts/kas-notiek-latvija/raidijumi/video-kas-notiek-ar-jaunas-koalicijas-un-valdibas-atbildibas-jomu-sadali-un-deklaraciju.a481801/#replay-media
https://www.delfi.lv/zinatjauda/pilsoniska-izglitiba-ka-sodien-veidojam-labu-nakotnes-pilsoni.d?id=54302626
https://www.facebook.com/piecilv/videos/468045468405659
https://lr1.lsm.lv/lv/raksts/pecpusdiena/latvija-norisinas-lidzdalibas-nedela.a162570/
https://www.facebook.com/Latvijasarmija/videos/1903581083169077/
https://www.youtube.com/watch?v=UGgDAl_-kXw
https://www.flickr.com/photos/65933282@N03/collections/72157720487477754/
https://replay.lsm.lv/lv/ieraksts/ltv/254836/gajiens-kopa-par-ukrainu-kopa-pret-putinu

(2) Lai atzimétu to, ka més dzivojam demokratiska valsti, kura mums ir iespéja kandidét
véléSanas, balsot veéléSanas un izteikt savu viedokli, LPA birojs, padomes locekli un citi
domubiedri 1. oktobri pulcéjas kopa, lai kopa sagaiditu 14. Saeimas véléSanu rezultatus, dalitos
viedoklos, prognozés un iespaidos un svinétu to, ka mums ir iespéja dzivot demokratiska
valstl. VéléSanu nakts gaita pasakuma viesi sekoja [idzi véléSanu nakts debatém un
provizoriskajiem rezultatiem, izteica savas prognozes par topoSo Saeimas sastavu véléSanu
nakts totalizatora, diskut€ja par iesp&jamajiem scenarijiem pilsoniskas sabiedribas atfistibai.

(3)28. oktobri LPA rkoja tieSsaistes pasakumu “Pilsoniska sabiedriba Latvija: kurp
dodamies?”, kura nevalstiskas organizacijas, valsts parvaldes parstavji un citi interesenti
parrunaja Latvijas pilsoniskas sabiedribas attistibas jautajumus un guva ieskatu jaunakajos
pétijumu datos.

(4)No 27. junija hdz 3. julijam visa Latvija norisinajas pilsoniskas sabiedribas forums
‘Lidzdalibas nedéla”, ko LPA rikoja kopa ar Valsts kanceleju, Aktivo iedzivotaju fondu un
PROVIDUS. Rezultats: Foruma ietvaros norisinajusies 17 pasakumi, kuros dazados formatos
NVO, sabiedribas parstavji un valsts parvalde diskutéja un mekl€ja risinajumus, ka veicinat
sabiedribas iesaisti sabiedribai nozimigu jautajumu risinaSana, un ka uzlabot savstarpéjo
sadarbibu un uzticéSanos.

(5) Forums kalpoja ka iniciativas “Sabiedribas lidzdaliba - atsléga demokratijas nakotnei”
noslégums; Sis iniciafivas ietvaros LPA kopa ar Valsts kanceleju organizéja 3 domnicas, ar kuru
rezultatiem aicinam iepazities un izmantot sava darba:

- Vadlinijas “Pilsoniskas sabiedribas organizacijas laba parvaldiba: pieci principi
ilgstpéjigai organizacijai”;

- Organizaciju labas parvaldibas intensitates barometrs: jautdjumu komplekss;

- Sabiedribas lidzdaliba valsts parvaldes darba: Valsts parvaldes darbinieku aptaujas
rezultati;

- Vadlinijas sabiedribas lidzdalibas nodroSinasanai valsts parvaldé;

- Biedribu un nodibinajumu gada parskati: merkgrupu vértéjumi un viedokli: Organizaciju
un valsts parvaldes parstavju aptauju rezultati;

- Domnicu cikla “Sabiedribas lidzdaliba publiska finanséjuma plano$ana un uzraudziba”
nosléguma zinojums.

DARBIBAS VIRZIENS: Pilsoniska izglitiba un pilsoniska kompetence

LPA inicié un isteno pasakumus, kas veicina pilsonisko kompetenci (attieksmju, zinaSanu un
prasmju kopums) visas vecuma grupas, ka ari iestajas par pilsoniskas kompetences
stiprinaSanu valstiska limeni, lai veidotos spéciga, aktiva un zinoSa pilsoniska sabiedriba.

Kopsavilkums

|zgtotie: 800+

Akreditéts macibu kurss: 1

Informativi izklaidejoSie risinajumi: izstradata virtuala “izlau$anas spéle”; uzsakts darbs pie
spéles “Demokratijas 2084”

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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https://nvo.lv/lv/zina/uz_pasakumu_pilsoniska_sabiedriba_latvija_kurp_dodamies_atskatoties
https://nvo.lv/lv/zina/aicinam_iepazities_ar_atskatu_uz_lidzdalibas_nedelas_notikumiem
https://nvo.lv/uploads/pieci_labas__parvaldibas_principi534.pdf
https://nvo.lv/uploads/pieci_labas__parvaldibas_principi534.pdf
https://nvo.lv/uploads/labas_parvaldibas_pamatprincipi.pdf
https://nvo.lv/uploads/sabiedribas_lidzdaliba_vk_lpa_2022599.pdf
https://nvo.lv/uploads/sabiedribas_lidzdaliba_vk_lpa_2022599.pdf
https://www.mk.gov.lv/lv/media/13835/download
https://nvo.lv/uploads/bn_gada_parskati_lpa_2022.pdf
https://nvo.lv/uploads/bn_gada_parskati_lpa_2022.pdf
https://nvo.lv/uploads/domnica_iii_gala_zinojums.pdf
https://nvo.lv/uploads/domnica_iii_gala_zinojums.pdf

(1) Noslegusies 2021./2022. macibu gada pavasara semestri izgltibas programmas “Jaunais
Pilsonis” ietvaros tika novaditas 30 nodarbibas 31 klasei, istenotas 9 iniciativas. 1. vietu ieguva
Siguldas Valsts gimnazijas 7.e klase, kas Tstenoja aktivitates, lai paustu atbalstu un palidzétu
Ukrainas tautai.

(2) LPA izstradaja jaunu virtualo izlauSanas spéli par Eiropas Savienibas vértibam “Eiropas
vértibu istabas”. Ta ir jauna metode, ka interesanta un atraktiva veida iepazistinat ar Eiropas
Savienibas vértibam, veicinat debates par Eiropas nakotni un izaicinat eiroskepticismu. Spéli
izméginaja vairak ka 200 dalibnieki.

(3) Uzsakts darbs pie spéles “Demokratija 2084”, kas tiek veidota ka izlausanas spéle. Tas
meérkis ir spélétajiem paradit, ko nozimétu dzive bez demokratiskam veértibam, un ar kadam
grufibam butu jasaskaras, ja demokratiskas sistémas vairs neeksistétu.

(1) Gada nogalé tika pabeigts darbs pie Demokratijas akadémijas sagatavoSanas, kas gadiem
lolota iecere pilsoniskas kompetences stiprinaSanai sabiedribai. Akadémija uzsaka darbibu
2023. gada janvari, un ta tiek 1stenota ar sadarbibas partneriem - Latvijas Lauku forumu,
Dienvidlatgales NVO atbalsta centru, Kurzemes NVO centru, Valmieras novada fondu un
Zemgales NVO centru.

Organizacijas veiktas finanSu piesaistes aktivitates parskata gada

2022. gada LPA izstradaja 23 projektu un 2 partneribas pieteikumus pasvaldibu, valsts un
starptautiska finans€juma projektu konkursos. LPA istenoja 10 projektus.

LPA uzrunaja individus un uznémumus ziedot organizacijas darbibas atbalstam, piedalijas SIA
"Mobilly" istenotaja ziedoSanas akcija #WhiteFriday.

LPA veica saimniecisko darbibu, piedavajot ekspertizi un organizatorisko atbalstu.

Biedru nauda tiek novirzita LPA mérku sasniegSanai un uzdevumu izpildei saskana ar LPA
Stratégiju - virzot likumdo$anas iniciativas un informéjot sabiedribu par pilsoniskas sabiedribas
aktualitatem.

2022. gadu biedriba noslédz ar izdevumu parsniegumu par ienémumiem 21 561 euro apmeéra,
no kuriem 1 128 euro tie pardaliti Mérkfonda, un 22 689 euro tiek samazinats rezerves fonds.
Uz 2022. gada sakumu biedribas rezerves fonds ir korigéts par projektu “Aktivo iedzivotaju
fonds” un projekta “Pétijumi par pilsoniskas sabiedribas organizaciju sektoru Latvija 2020-
2024” Nakamo periodu ienémumiem, un péc korekcijam rezerves fonds sastada 325 euro.

Gada parskats pilniba atspogulo biedribas ,Latvijas Pilsoniska alianse” darbibu 2022. gada. No
parskata gada beigam lidz parskata apstiprinasanai nav notikusSi nekadi butiski notikumi, kas
varétu butiski ietekmét gada parskata novertéjumu.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
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https://nvo.lv/lv/zina/lidzdalibas_diena_jaunais_pilsonis_uzvaretajiem
https://nvo.lv/lv/zina/lpa_piedava_piedalities_virtualaja_izlausanas_spele_par_eiropas_savienibas_vertibam

2022. gada uznemtie biedri

1.NEW EAST

2.Laura Zukovska -Supe

3.biedriba "LgSC" - LatgaliSu kulturys kusteiba "Voluda"
4.biedriba “Smiltenei un Latvijai”

Pilns LPA biedru saraksts Pielikuma Nr.1.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
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Planotas aktivitates 2023. gada

IntereSu parstaviba - nemainigi LPA prioritara aktivitate bus pilsoniskas sabiedribas intereSu
parstaviba, lai sekmétu pilsoniskas sabiedribas intereseém atbalstoSu tiesisko un socialo vidi,
attistitu ilgtspéjigu un daudzéjadu finanséjuma modeli, stiprinatu pilsonisko dialogu.
Batiskakais uzsvars bus uz intereSu parstavibas jautajumiem, kas skar pilsoniska dialoga
nostiprinasanu tiesiskaja reguléjuma un prakse, ka ari ipass uzsvars uz jautajumiem, kas skar
organizaciju un sektora noturibspéju.

TikloSanas - formalas un neformalas tik8anas. LPA turpinas koordinét un organizét dazada
formata tikSanas, tai skaita sadarbiba ar publisko parvaldi tiks veidoti lielaki sadarbibas forumi.
Tapat planots turpinat iepriekS€jos gados iesakto tradiciju, un kopa ar biedriem un sadarbibas
partneriem tikties ari neformalos pasakumos, rikot tematiskas tikSanas, lai apmainitos ar
viedokliem un veidotu kopigas nostajas. Jaunums bis esoSo un jauno lideru tikSanas vismaz
reizi ceturksni ar mérki stiprinat savstarpéjo sadarbibu, informacijas apmainu par stratégiski
nozimigiem jautajumiem organizacijas un sektora kopuma, kopigu planu izstrade, ka ari
veicinat savstarpé€ja atbalsta sniegSanas kulttru (emocionalu un praktisku). Vienlaikus planots,
ka pasakumi ieklaus elementus, kas spécina lideru emocionalo labbutibu un noturibspéju.

Kopdarbiba - LPA turpinas rikot regularas tematiskas tikSanas, lai parrunatu aktualitates
sektora, vienotos par kopéju poziciju un par turpmakajiem soliem intereSu parstaviba, tadéejadi
veicinot kopdarbibu un sadarbibu starp biedriem un citam organizacijam kopigu mérku
sasniegSana. Papildus planots Sogad uzsakt veidot iniciativu “Biedrs biedram”.

Pétnieciba - LPA turpinas nodroSinat uz datiem balstitu intereSu parstavibu, tadel visa gada
garuma veiks datu un informacijas izpétes un viedoklu apkopojumus. Papildus ipasa uzmaniba
tiks veltita krizu macibu identificéSanai. Paral€li norités darbs pie pilsoniska sektora pétijuma,
lai iegutu aktualos datus, kas butiski sektora intereSu parstaviba, tapat tiks ieviesta praksée
metodologija, lai noteiktu organizaciju ietekmi sabiedriski politiskos procesos un to
socialekonomisko pienesumu.

PopularizéSana - papildus ierastajam komunikacijas aktivitatém, LPA turpinas podkastu
parraidi. Podkastu saturs bus par un ap pilsonisko sabiedribu, ka ari planots istenot
komunikacijas aktivitates par demokratiskam vértibam un pilsonisko kompetenci, to vidu tiks
organizétas demokratijas izspéles (izlauSanas istabas formata) un Demokratijas rosmes
(praktiskas nodarbibas, kuras ietvaros tika stiprinata pilsoniska kompetence).

Pasakumi - neatnemama sastavdala populariz€Sanai ir dazadi publiskie pasakumi, 2023. gada
tiem bis caurvijo$a téma - Pilsoniskas prasmes. Sobrid LPA kalendara ir iezZiméti vairaki
pasakumi - 27. februar svinésim 14. Starptautisko NVO dienu, kuras ietvaros planots organizét
énoSanu, Demokratijas spéles izspéle, diskusijas u.c. aktivitates.; tiks turpinata iesakta
pilsoniska iniciativa “Demokratijas nedéla” (1.-9. maijs), kuras lidz organiz€Sana planots plasak
iesaistit pilsonisko sabiedribu un valsts parvaldi; LPA piedalisies sarunu festivala "LAMPA" (9.-
10. junijs); savukart 12. oktobri (tbc) ieplanota labo darbu un iniciativu izcelSanas ceremonija
“Balva Cilvéka izaugsmei” un 15. septembri, Starptautiskaja Demokratijas diena, starptautiska
konference “Partneribas demokratijai, attistibai un mieram”, kas bus dala no Latvijas
Prezidenturas Eiropas Padome.

Spécinasana - LPA turpinas stradat pie finanséjuma pieejamibas veicinasanas pilsoniskajam
sektoram, lai butu pieejams pastavigs un pietiekams valsts budzeta finans€jums pilsoniskas
sabiedribas kapacitates un sabiedribas iesaistes demokratiskos procesos stiprinasanai;
stradas pie jaunu atbalstu mehanismu un finanSu avotu lobéSanas, tiks attistita Asns
programma, kura tiks aicinati dazadu sektoru parstavji stiprinat organizacijas ar tiem
pieejamajiem resursiem (ekspertizi, pakalpojumiem, mantu). LPA attistis majaslapu ka resursu
kratuvi un informacijas platformu. Tapat LPA plano organizét dazada veida macibas, lai
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spécinatu pilsoniskas sabiedribas parstavju kapacitati - ipass uzsvars macibas uz noturibspéju,
pilsonisko kompetenci un labbutibu.

Pilsoniska izglifiba - ar pilsoniskas izglitibas programmu “Jaunais pilsonis” LPA turpinas
veicinat jaunieSos pilsoniskas Ilidzdalibas kompetenci, vienlaikus populariz€jot pilsonisko
sabiedribu. Tapat padoma ir vairaki jauni un radosi risinajumi, ka veicinat izpratni un interesi
par pilsonisko sabiedribu.

Laba parvaldiba - LPA turpinas stradat ar labas parvaldibas jautajumiem nevalstiskaja un
publiskas parvaldes sektoros. LPA pilnveidos, izstradas un ieviesis papildus politikas
organizacijas labas parvaldibas, ilgtsp€jas un noturibspéjas stiprinasanai, ka ari izstradas
paraugus, ka organizacijam ieviest dazadas politikas labas parvaldibas veicinasanai. Tapat
LPA sekos lidzi, lai publiska parvalde rikojas saskana ar labu parvaldibu, ievérojot vienlidzibas,
caurskatamibas un tiesiskas palavibas principus.

Sabiedribas lidzdaliba - LPA turpinas stradat pie ta, lai Latvija atzitu pilsonisko dialogu, ka ar
sekos lidzi, lai esoSie lldzdalibas mehanismi ir piemeéroti pilsoniskajai sabiedribai, un tam,
kadus uzlabojumus (jauni mehanismi, esoSo stiprinaSana, utt.) nepiecieSams ieviest,
vienlaikus meklgjot risinajumus, ka uzlabot publiskas parvaldes attieksmi un atvertibu pret
pilsonisko sabiedribu, un ka stiprinat organizaciju kapacitati piedalities sabiedribas lidzdaliba.
lek3éja stiprinaSana - LPA noslégs darbu pie intereSu parstavibas, komunikacijas, finansu
piesaistes stratégijam, pilnveidos LPA iek3&jas procediras un pakalpojumus, attistis jaunus
produktus, veicinas darbinieku profesionalo un emocionalo stiprinasanu, meklés jaunus
risinajumus biedru iesaistei dazadas aktivitatés un spécinasanai.
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INFORMACIJA PAR ORGANIZACIJU

Pamata informacija par organizaciju

Organizacijas nosaukums:Latvijas Pilsoniska alianse
Juridiskais statuss: biedriba
Registracijas Nr.: 40008087708
Darbibas joma:
¢ IntereSu aizstavibas organizaciju darbiba
e Pilsonisko tiesibu un cilvéktiesibu aizsardziba
e Socialas zinatnes, sociologiska un politikas pétnieciba

Statttos noteiktie mérkis: Latvijas pilsoniskas sabiedribas stiprinaSana un labvéligas vides
veidoSana biedribu un nodibinajumu darbibai

Sabiedribas dala (galvena mérka grupa), uz kuru vérsta organizacijas darbiba: biedribas un
nodibinajumi, pilsoniska sabiedriba

Kontaktinformacija:

E-pasts sazinai: alianse@nvo.lv

Talruna numurs: +371 24245580

Timekla vietnes adrese (ja attiecinams): www.nvo.lv

Juridiska adrese: Alberta iela 13, 6.stavs, Riga, LV - 1010

Faktiska adrese: Alberta iela 13, 6.stavs, Riga, LV - 1010 (ieeja no Strélnieku ielas puses)

Informacija par parvaldes institlicijas locekliem

Izpildvara (valde): Kristine Zonberga, direktore kops 2018. gada janvara, pilnvaru termin$ lidz
2023. gada aprilim.

Lémeéjvara (Padome): Padomes priekSsedéetajs: Georgs Rubenis, pilnvaru termins 2024. gads.
Padomes locekli: Inese Taurina, pilnvaru termin$ 2024. gads, Zelma Martinsone, pilnvaru
termind 2024. gads, Viesturs Kerus, pilnvaru termind 2024. gads, Martind Steins, pilnvaru
termind 2024. gads, Marcis Liors Skadmanis, pilnvaru termind 2024. gads, Lolita Cigane,
pilnvaru termins 2023. gads.

Biedru skaits (tikai biedribam, arodbiedribam, arodbiedribu apvienibam)

Juridiskas personas: 136
Fiziskas personas: 9

Informacija par brivpratiga darba veicéjiem: 3 brivpratigie, 100 stundas
Finansu gads: 18.

Revidents: SIA LZRB, reg. nr. 44103064665, Zvérinatu revidentu komercsabiedribas licence
Nr. 199, zvérinata revidente Linda Zalaiskalns, Sertifikata Nr.231.
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Informacija par organizacijas parvaldibu

Organizacijas struktira

Biedru

sapulce

Direktors

LPA biedru sapulce - biedribas augstaka lemejinstittcija. LPA biedra tiesibas:

- Aktivi darboties, lai veicinatu LPA mérku sasniegSanu;

- Veidot darba vai intereSu grupas;

- Piedalities LPA parvalde statutos noteiktaja kartiba, tai skaita, piedalities Padomes

- sédeé bez balsstiesibam, tikt ievéletam Padomg;

- Sanemt informaciju par LPA darbibu, tai skaita iepazities ar LPA institliciju
protokoliem, IEmumiem un rikojumiem;

- lesniegt priekslikumus par LPA darbibu un tas uzlaboSanu, brivi izteikt un aizstaveét
savu viedokli;

- Apstiprinat gada parskatu un finanSu parskatus LPA biedru sapulc€, kas ir art iespéja
shiegt atgriezenisko saiti par LPA biroja darbibu;

- levéelet LPA Padomi, tadéjadi nosakot Ieméjinstitlicijas sastavu;

- Lidzdarboties LPA Stratégijas izstradé, nosakot LPA prioritaros darbibas virzienus
un uzdevumus.

LPA padome - leméjinstiticija, darbojas biedru sapulces starplaikos. Padomi ievél biedru
kopsapulcé. LPA padome (to veido septini padomes locekli) nosaka organizacijas stratégiskas
vadibas jautajumus.

LPA direktors - nodroSina biedru sapulces un padomes I[Emumu izpildi, pienem darbiniekus un
organizé biroja ikdienas darbu. LPA Direktors ir atbildigs par LPA Stratégijas isteno$anu un
lemj par tadu izdevumu segSanu, kas radusSies nodarbinato personu darba izpildes gaita, kas
palidz Direktoram Stratégijas isteno3ana. LPA gada budZetu sastada Direktors un iesniedz to
izskafiSanai Padomei, tapat Direktors sagatavo finansialas darbibas parskatu un atskaites
saskana ar tiesibu aktu normam.

LPA birojs - isteno aktivitates, lai sasniegtu LPA mérki, stratégiskas prioritates un viziju, darbiba
stingri ieverojot LPA vértibas un Biedribu un nodibinajumu étikas kodeksu, LPA intereSu
konfliktu novérSanas vadlinijas, ka ari LPA darbinieki ievéro LPA darbinieku kvalitates
standartu.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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Darbinieki un citas algotas vai brivpratigas amatpersonas, eksperti

Darbinieki
LPA ir izstradatas personala politikas:

- LPA Cilvékresursu attistibas plans 2021.-2024 un LPA labbutibas politika;
- Rokasgramata “Darbinieku pienakumu un procesu mijiedarbiba”;

- Amata apraksti;

- Atalgojuma politika;

- Attalinata darba noteikumi un Darba kartibas noteikumi;

- LPA intereSu konfliktu novérSanas vadIinijas;

- Darbiniekiem ir saistoSs Biedribu un nodibinajumu étikas kodekss.

Parskata perioda strada 14 personas (10 sievietes, 4 virieSi).
Darbinieku saraksts un apraksts pielikuma Nr.2.

2022. gada sakuma LPA biroja strada:

- 5 pilnas slodzes darbinieki (direktors, politikas koordinators, sabiedrisko attiecibu
vaditajs, sabiedrisko attiecibu specialists, projektu vaditajs);

- 1 darbinieks pusslodzé (datu analitikis);

- 1 darbinieks nepilna slodze (IT specialists);

Kop$ 2021. gada novembra gramatvedibu ved arpakalpojuma.

Specifiski laika perioda no 2020.-2024. gadam LPA nodarbina 5 personas, kas veic amata
pienakumus programmas “Aktivo iedzivotaju fonds” isteno$anai:

- 4 pilnas slodzes darbinieki (Programmas vaditajs un Programmas finanSu un
projektu uzraudzibas vaditajs, 2 stratégisko projektu koordinatori), 1 0,8 slodzes
darbinieks (0,4 slodzes regionalais koordinators, kas apvieno amata pienakumus ar
0,4 slodzes sabiedrisko attiecibu specialista pienakumiem).

4 LPA darbinieki atrodas bérnu kopSanas atvalinajuma (biroja vaditajs, projektu asistents,
sabiedrisko attiecibu specialists, AIF vaditajs).

Eksperti

- LPA ir izstradajusi LPA delegéto parstavju izvirzi$anas un parstavniecibas kartibu,
kas nosaka, kada personas, kuras nav LPA Direktors, Padomes priekSsédétajs vai
darbinieks tiek delegéti LPA parstavibai dazada limena un nozimes darba grupas,
komisijas, komitejas un citos lidzdalibas instrumentos, kas izveidotas nozaru
ministrijas, Saeima, citas publiskas parvaldes institlicijas un/vai sadarbiba ar
biedribam un nodibinajumiem ka aréjie eksperti.

- LPA Kkonkrétu uzdevumu veikSanai vai projektu ietvaros piesaista atbilsto$as
kompetences ekspertus, ja nepiecieSams.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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LPA darbinieku atbildibas

Direktors - direktors plano, organizé un vada biedriba darbu atbilstosi stratégijai, misijai un
mérkiem biedru un sabiedribas interesés, kontrolé darbu izpildi, motivé darbiniekus un
nodroSina komunikaciju ar ieinteresétajam pusém; parzina un kontrolé biedribas darbibas
funkcionalas jomas.

Biroja vaditajs - biroja vaditajs koordiné un vada organizacijas biroja darbu: organizé
informacijas apriti, nodroSina informacijas sagatavoSanu, parzina organizacijas dokumentaciju,
identificé un formulé problému, konsulté vadibu par iesp&jamiem risinajumiem, piedalas
projektu izstradasana un koordinéSana, kontrolé un saskano darbu izpildes terminus; parstav
organizaciju sadarbiba ar partneriem un klientiem; veic lildziga satura uzdevumus; vada citus
darbiniekus. TieSa paklaufiba ir Projektu vaditajs un Projektu asistents.

Projektu vaditajs - projektu vaditajs organizé informacijas apriti, nodroSina informacijas
sagatavo$anu, parzina organizacijas dokumentaciju, registré organizacijas dokumentaciju;
piedalas projektu izstradasana un koordiné$ana, kontrolé un saskano darbu izpildes terminus.

Politikas koordinators - nodroSina LPA daliborganizaciju un citu nevalstisko organizaciju
intereSu un viedoklu parstavniecibu, atbildigs par juridiskiem jautajumiem un visa veida
intereSu parstavniecibas aktivitatém, no ka izriet dokumentu izstrade un sazina ar NVO un
citiem partneriem intereSu aizstavibas griezuma. levie$ intereSu aizstavibas stratégiju,
koordiné NVO viedokli, nodroSina ta nodoSanu publiskajai parvaldei.

Sabiedrisko attiecibu vaditajs - stratégiski plano, isteno un seko lidzi organizacijas iek$éjas un
aréjas vides atfistibai un sabiedrisko attiecibu norisém un vada; uztur iekS€jo un arejo
komunikaciju; veido un uztur sadarbibu ar plassazinas lldzeklu parstavjiem; organize publiskus
pasakumus; komunicé ar plassazinas lidzeklu parstavjiem; konsulté par sabiedrisko attiecibu
jautajumiem; plano un saskano savu darbu ar kolégiem, vada padotiba eso$o sabiedrisko
attiecibu specialistu.

Sabiedrisko attiecibu specialists - cieSa sadarbiba ar Sabiedrisko attiecibu vaditaju veido
pievilcigu organizacijas télu, veicinot publicitati un atpazistamibu vietéja, nacionala un
starptautiska imenr; Izstradat informativos materialus, istenot informativas kampanas un citas
sabiedrisko attiecibu aktivitates; organizé publiskos pasakumus; administré majaslapu un
socialos ftiklus; veido aktualas informacijas apkopojumu ikned€las zinu lapai; veido
komunikacijas pavadosas vizualizacijas; nodroSina komunikaciju ar biedriem un sadarbibas
partneriem.

Projektu asistents - plano un koordiné projektu aktivitates; asisté Biroja vaditajam, citiem
kolégiem, un palidzét veikt ikdienas biroja darbus un nodro$ina biroja darba nepartrauktibu;
Darbs ar organizacijas lietvedibas dokumentiem, sapulCu protokoléSana; palidz uzturét
organizacijas majaslapu nvo.lv. Uztur komunikaciju ar biedriem un sadarbibas partneriem.

Sociologs/analitikis - veic datu un statistikas analizi par dazadam ar LPA meérki saistitam
batiskam témam, kas nepiecieSams intereSu parstavibai un nodroSinatu uz datiem balsfitu
pilsoniskas sabiedribas atfistibas politikas ievieSanu valsti; sniedz priekslikumus, ka ari vizuali
noformé rezultatus (atskaites, prezentacijas); gatavo analitiskus parskatus, metodiskos
materialus un priekslikumus; Sazinas ar valsts un paSvaldibu iestadém, organizacijam un
institdcijam Latvija un citas valstis ar noluku iegut uzticétas témas izpétei nepiecieSamo
informaciju.
DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
Lapa 44|64



Gramatvedis - gramatvedis veic organizacijas finansialo operaciju pilnu uzskaiti; savlaicigu
finanSu informacijas apkopoSanu, apstradi un finanSu raditaju aprékinadanu; analizé
organizacijas finansialas darbibas raditajus; gatavo finansu parskatus un nodoklu deklaracijas;
apkopo, plano un kontrolé finanSu resursu sadali; izstrada priekSlikumus organizacijas
finansialas darbibas pilnveidoSanai; nodroSina Latvijas Republikas normativo aktu un
starptautisko tiesibu normu ievéro$anu un pieméroSanu gramatvedibas joma.

IT specialists - veic organizacijas datortehnikas apkopi un uzturéSanu, nepiecieSamo
programmatuaru instaléSanu gan esoS$ajai, gan jaunajai datortehnikai. Sniedz atbalstu LPA
darbiniekiem péc nepiecieSamibas.

Specifiski laika perioda no 2020.-2024. gadam LPA nodarbina personas, kas veic amata
pienakumus programmas “Aktivo iedzivotaju fonds” isteno$anai:

Programmas vaditajs - nodroSina visparéju Programmas sagatavo$anu un ievieSanu,
parraugot Programmas ikdienas darbus un rezultatus, sniedzot atbalstu un konsultacijas
Programmas personalam par programmas mérkiem un progresu, koordingjot un uzraugot
projektu konkursu uzsaukumu procesu un citus pienakumus, nodroSinot, ka Programma
veicina visparéjos EEZ un Norvégijas finanSu instrumenta 2014.-2021. gadam meérkus,
programmas ievieSanas principus un ipasSos programmas rezultatus un mérkus; ka ari
nodro$ina regionala atbalsta uzraudzibu.

FinanSu vaditajs - Programmas finanSu un projektu uzraudzibas vaditajs nodroSina
Programmas finanSu vadibu un parraudzibu; parzina un uzrauga Programmas budzetu, tai
skaita gan projektiem pieSkiramo, gan Programmas administréSanai paredzéto finanséjumu;
veic Programmas maksajumus atbalstitajiem projektiem un Programmas partneriem; organizeé
Programmas centrala biroja gramatvedibu; nodroSina projektu uzraudzibas procesus, kas
ietver arl projektu atlases rezultatu pazinoSanas un finanséSanas llgumu parakstiSanas
procesus.

Regionalais koordinators - regionalais koordinators sniedz atbalstu projektu pretendentiem
Riga un Pieriga, ieskaitot informacijas dienu un seminaru organizéSanu un vadiSanu, atbalsta
punktu uzturéSanu pieteikSanas posma; veic projektu pieteikumu administrativo un atbilstibas
parbaudi sava regiona; sazinas ar projektu pretendentiem vértéSanas posma, piedalas
vértéSanas procesa; sagatavo projektu istenotaju ligumus ar atbalstitajiem pretendentiem
attiecigaja reg@iona; veic uzraudzibas apmekléjumus pie projektu Tstenotdjiem uz vietas
(attiecigaja regiona; apkopo un parbauda projektu istenotaju starpposma un nobeiguma
atskaites un iesniedz tas parbaudei AIF Programmas birojam; sazinas ar un konsulté projektu
istenotajus attiecigaja regiona; organizé projektu Tstenotaju kapacitates stiprina$anas
pasakumus, ieskaitot seminarus un sadarbibas tikloSanas aktivitates.

Sabiedrisko attiecibu specialists - isteno un péc nepiecieSamibas uzlabo Programmas
komunikacijas planu, lai veidotu Programmas télu un atpazistamibu, lai nodroSinatu
komunikaciju ar Programmas mérka grupam; koordiné Programmas majas lapas izstradi, péc
tam administré to un nodroS8ina taja aktualu saturu; nodroSina Programmas socialo tiklu kontu
darbibu (satura veidoSana, komunikacija); sagatavo un izplata preses relizes saistiba ar
Programmas norisém; lidzdarbojas Programmas pasakumu riko$ana; monitoré informaciju par
Programmu un notikumiem, kas saisfiti ar tas mérkiem Latvijas medijos un socialajos tiklos.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
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Stratégisko projektu koordinatori - stratégisko projektu koordinators parrauga AlF stratégisko
projektu ievieSanu, tai skaita sniedzot konsultacijas un atbalstu projektu istenotajiem, parbauda
satura un finanSu atskaites; organizé atbalsta pasakumus projektu istenotajiem to savstarpéjas
sinergijas attistibai un kapacitates stiprina$anai; seko lidzi aktualajiem lidzdalibas procesiem
valsti un koordiné projektu istenotaju iespéjas tajos iesaisfities.

FinanSu specialists - finanSu specialists sniedz atbalstu un konsulté Aktivo iedzivotaju fondu
darbiniekus un projektu istenotajus par finansu jautajumiem; veic finanSu parskatu parbaudi.

Padomes loceklu iesaistiSanas LPA attistibas procesos

Statuti nenosaka konkrétus veidus Padomes loceklu iesaistei organizacijas darba, bet
Padomes loceklu starpa pastav kolegiala iek$éja parraudziba un konkréta individuala atbildiba
par to saistibu izpildi, ko katrs pats uznémies.

Padomes loceklu iesaiste notiek sekojosi:

- Padomes locekli organizacijas attistiba pilda stratégiska padomdevéja un parrauga
funkciju;

- Atbilsto$i organizacijas Stratégijai, struktlrai un katra gada planam katrs Padomes
loceklis izvélas vélamo jomu savai darbibai;

- Padomes loceklis seko lidzi aktualitatem un isteno aktivitates izvélétaja joma, lai
sasniegtu meérki, ko apnémies budams Padomes loceklis;

- Lai nodrosSinatu atsevisko Padomes loceklu riciba eso$as informacijas, kas saistita ar
LPA darbu, izplafiSanu paréjiem Padomes sédés ir divas dalas 1) sédé paredzétie
jautajumi, par kuriem nepiecieSami Padomes lemumu un 2) informativie jautajumi, kur
attiecigais Padomes loceklis vai Direktors informé& par savam aktivitatém saistiba ar
aliansi vai aktualitatém sektora.

Parskata perioda Padomes loceklu apraksts un prioritates pielikuma Nr.3.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
DOKUMENTA DATUMS IR TA ELEKTRONISKAS PARAKSTISANAS DATUMS.
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Darbibas reguléjosas politikas

Latvijas Pilsoniska alianse ieviesusi sava darbiba pasregulacijas proceduras:

Biedribu un nodibinajumu étikas kodekss, kura mérkis ir veicinat organizaciju parstavju
individualo atbildibu un godpratibu, tadéjadi sekmeéjot organizaciju izvirzito merku
sasniegSanu un kopigas vértibas balstitas darba kultiras veido$anos, vienlaikus vairojot
sabiedribas uzticESanos nevalstiskajam sektoram, ka ari sekméjot ta ilgtspeju. Kodekss
ir saistoSs ari LPA amatpersonam.

Biedru politiku, kura izskaidro LPA vértibas un darbibu, jaunu biedru pievieno$anas
proceduru, biedru tiesibas un atbildibu, biedru ieguvumus.

LPA intereSu konfliktu novérSanas vadlinijas, kuru mérkis novérst LPA amatpersonu -
LPA Padomes locek|u, Direktora, darbinieku, tas radinieku vai sadarbibas partneru
personiskas vai mantiskas ieintereséfibas ietekmi uz LPA Padomes locekliem, Direktoru
darbiniekiem, un ar mérki nepielaut intereSu konflikta esamibu vai potencialo ta
iestasanos.

LPA étiska finans€éjuma vadlinijas, kuru mérkis ir nodrosinat labu finansu parvaldibu,
finanséjuma sasaisti ar LPA meérki un vértbam, un saglabatu neatkaribu no
finansétajiem. VadIlinijas nosaka ari prasibas caurskatamibas nodroSinasanai attieciba
uz finanséjuma avotu identitati, lai novérstu jebkadas aizdomas par ietekmi vai intereSu
konfliktiem, reputacijas riskus, un citus riskus, ko finanséjuma pienemsana varétu radit
LPA darbibai vai tas tieSajiem partneriem.

LPA delegéto parstavju izvirzidanas un parstavniecibas kartibu, kas nosaka, kada
personas, kuras nav LPA Direktors, Padomes priek$sédétajs vai darbinieks tiek delegéti
LPA parstavibai dazada limena un nozimes darba grupas, komisijas, komitejas un citos
dzdalibas instrumentos, kas izveidotas nozaru ministrijas, Saeima, citas publiskas
parvaldes institlicijas un/ vai sadarbiba ar biedribam un nodibinajumiem ka arejie
eksperti.

LPA biedru darba un intereSu grupu nolikumu, kas regulé LPA brivpratigu
organizatorisku struktiru, kas var tikt izveidota saskana ar statitiem ka LPA biroja,
biedru vai padomes loceklu iniciativa.

Ipasi uz darbiniekiem attiecinamas:

Rokasgramata “Darbinieku pienakumu un procesu mijiedarbibas apraksts”, kura
aprakstiti organizacijas iekSéjie procesi;

Attalinata darba noteikumi, kura tiek reguléts attalinatais darbs;

Darba kartibas noteikumi, kuros noteikti Darbinieka un Darba devéja savstarp€jos
pienakumus, nosakot darba etiketi un pamatprasibas;

LPA atalgojuma politika, kas ietver skaidrus un saprotamus kritérijus, saskana ar kuriem
tiek veikts LPA amatpersonu amata pienakumu izpildes novertéjums, nodroSina iespéju
piesaistit profesionalus specialistus, ka ari motivé to darbibu organizacijas izvirzito
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stratégisko mérku un uzdevumu sasnieg$anai, garantéjot taisnigu, darba tirgum un
organizacijas iespé&jam atbilstoSu atbilstoSu atalgojuma sistému. Vienlaikus atalgojuma
politika regulé veicamo aprékinu un izmaksu kartibu;

- LPA labbutfibas politika, kuras mérkis ir veidot un uzturét darba vietas vidi un kulttru,
kas atbalsta un spécina cilvéka labbutibu, stiprinot darbinieku zinaSanas un izpratni par
labbuftibu un veicinot darbinieku aktivu lidzdalibu dazados pasakumos, lai sasniegtu
politikas meérki;

- Cilvekresursu attistibas politika, kuras mérkis ir nodroSinat LPA darbibas attistibai
nepiecieSamos cilvekresursus;

- Vieno8anas par konfidencialitates ievéroSanu - vieno$anas ievérot konfidencialitati.
Konfidenciala informacija ir piederoSa vai ta lietoSana vai riciba esosa informacija,
kurai ir konfidencials vai ierobezotas pieejamibas raksturs.

Papildus izstradats zinojums par LPA ietekmi uz IAM. Zinojuma secinats, ka no visiem 17
ligtspéjigas attistibas mérkiem (IAM) un to 169 apakSmeérkiem LPA sniedz savu ieguldijumu 10
mérkos un 37 apakSmérkos.

Papildus augstakminétajam, LPA darbiba tiek ieverots atklatibas princips, tadél LPA nodroSina,
ka LPA nostaja tiek veidota, balstoties uz iesaistito pusu viedoklu apkopojuma un tiem tiek dota
atgriezeniska saite, ka ari nostaju véstules un atzinumi tiek publicéti LPA timekla vietne, un par
to tiek zinots LPA zinu lapa “Nesédi tumsa”, ka ari LPA socialajos kontos. Lidzvéertiga procedura
tiek ieveérota par visam LPA aktivitatem. Gadijumos, ja LPA darbinieku ekspertize tiek segta no
piesaistita projekta finans€juma, tas tiek noradits.

FinanSu parvaldiba

LPA augstaka lemeéjinstitucija ir biedru sapulce, kas tiekas ne retak ka vienu reizi gada. Tas
uzdevums ir ievélét padomi, apstiprinat gada parskatus, tai skaita finanSu un organizacijas
darbibas stratégiju.

Padome - Iemégjinstitlicija, darbojas biedru kopsapulces starplaikos un nodroSina organizacijas
stratégisko vadibu un uzraudzibu, tai skaita par finansém. Padome izskata ikgad&jo Direktora
sagatavoto budzeta planu. Padome apstiprina Revidentu.

Direktors - nodroSina biedru kopsapulces un padomes lémumu izpildi, pienem darba
darbiniekus un organizé biroja ikdienas darbu, piesaista resursus un atbild par to saimniecisku
izmantoSanu organizacijas darbibas nodroSinasanai. Direktors sagatavo ikgadéjo budzeta
planu, ko iesniedz Padomei izskafiSanai, regulari zino Padomei par finansialo situaciju.

Direktors sagatavo gada parskatu, ko revidé Padomes izvélétais neatkarigais revidents un
apstiprina LPA biedru sapulce. Péc LPA biedru sapulces apstiprinadanas gada parskats tiek
iesniegts Valsts ienémumu dienesta, un parskats publicéts LPA timeklvietne.

Papildus pirms potenciala finanséjuma pienem$anas vai pretendéSanas uz finans€juma
sanems$anas, LPA Direktors un LPA darbinieki uzdod kontroljautajumus:
1. Vai projekts/paredzétas aktivitates ir saskana ar LPA mérki?
2. Vai projekts/ paredzétas aktivitates atbilst LPA stratégiskajam prioritatém?
DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
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3. Vai projekts/ paredzétas aktivitates palidzés izpildit kaut vienu Stratégijas ievieSanas plana
uzdevumu?

4. Vai projektam/paredzétajam aktivitatem ir ilgtermina ietekme?

5. Vai finansétaja vértibas sakrit ar LPA vértibam?

6. Vai LPA ir dro$a par finansétaja labo reputaciju?

7. Vai projekta/paredzéeto aktivitasu istenoSana ir atbilstoSa LPA kapacitatei?

8. Vai projekta/finanSu liguma nosacijumi, tai skaita finanséjums, ir adekvats attieciba pret
prasibam?

FinanSu hdzeklu piesaisté un izlietoSana stingri tiek ievérotas LPA veértibas, labas parvaldibas
principi, Biedribu un nodibinajumu étikas kodekss, ka ari LPA darbinieki ievéro LPA darbinieku
kvalitates standartu, intereSu konflikta noveérSanas vadIinijas un Etiska finanséjuma vadlinijas.

Finansu lidzeklu izlietoSanas prioritatém jasaskan ar LPA stratégiskajam prioritatém, vienlaikus
nodroSinot stabilu un ilgtspéjigu finanSu plismu, LPA atfistibu, ka ari tiecoties veidot
uzkrajumus.

Finansu lidzeklu piesaiste tiek veikta, lai sasniegtu LPA mérki, stratégiskas prioritates un viziju,
un lai nodroSinatu:

- Biroja iespéjas sniegt atbalstu pilsoniskajai sabiedribai un spétu profesionali un
nepartraukti lidzdarboties Iemumu pienemSanas procesos, ka tas noteikts LPA
stratégija;

- Biroja uzturéSanas izmaksas, tai skaita darbinieku atalgojumu;

- Pakalpojumu sniegSanu un atbalstu biedriem;

- Prieksfinans€jumu un lidzfinans&jumu projektiem, ka apjoms ir atkarigs no projekta
nosacijumiem.

Finanséjuma apjoma un budzeta planoSanas pamatprincipi:

Izmaksas tiek planotas pamatojoties uz realajam izmaksam tirgu un saskana ar projekta
vadlinijas noteiktajiem ierobezojumiem, ja budzets tiek planots projekta pieteikuma
sagatavoSanas procesa. Lai noteiktu realo tirgus cenu, LPA birojs veic tirgus izpétes.

Atalgojuma noteikSana tiek nemta véra LPA atalgojuma politika, kuras meérkis ir noteikt
organizacija skaidrus un saprotamus principus, kas paredz, cik, kam un par ko tiek maksats,
lai darbinieki butu motivéti, censtos péc iesp€jas labak veikt savu darbu, sasniegt noteiktos
meérkus un taja pasa laika - lai tie sanemtu iek$€ji taisnigu, darba tirgum un organizacijas
iespéjam atbilstoSu atalgojumu.

Latvifas Pilsoniskas allanses direktore

Kristine Zonberga

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
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PIELIKUMS NR.1

LPA BIEDRU SARAKSTS 2022

. Alianse Parnozariskai ligtspéjigai Atfistibai

APIA

2. Apvieniba “Pilséta cilvekiem" 6 Eiif\fgﬁ?em
3. Ascendum ASC=NDUVM
1
4. Atfistiba JP o B
ATTISTIBAJP
5. Audiovizualo mediju piedavajumu kritikas biedriba "Etikas tilts
Latvija" »
6. Balta daba A ::-“
"?‘ N BALTADABA
A W O
7. Balta maja é&t\?
= H L] Arni" @
8. Barenu biedriba "Saules bérni
9. Beérnu paliativas apriipes biedriba 7&
o/4®
10. Bérnu un JaunieSu centrs "Dari Vari" \/A
b4
H " H n s;
11. Biedriba "Papardes zieds LY/
12. Biedriba “LgSC” 3
13. Cat Care Community W}QM
14. Centrs Dardedze

G

:/\

& "
MRS pAR9SS"
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afn Centrs
»

15. Centrs Marta {¥marta
ita
16. Cita Riga i
&Riga
17. Daugavas Vanagi Latvijas Limbazu nodala

18.

Dazadiba izglitiba

19.

DIA+LOGS atbalsta centrs visiem, kurus skar HIV/AIDS

DIAG-LOGS

20.

Dienvidlatgales NVO atbalsta centrs

21. Digitalas Veselibas biedriba
22. Domnica Profectus
23. DZivnieku aizsardzibas biedriba "DZzZivnieku SOS" 0] \
Wi sl 907
i [ Y 1
24. DZivnieku briviba 88, DZIVNIEKU
BRIVIBA
ket
25. Dzivnieku pansija "Ulubele" T
et
26. Eiropas Kustiba Latvija T
| o L]
27. Eiropas LatvieSu apvieniba %
28. ELJA50 EL]SO
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29.

Evangélisko KristieSu draudze ,Zilais Krusts”

30.

Eku saglabasanas un energotaupibas birojs

31. Fonds Plecs .
m=reier @lecs
32. Fonds “Libido of Life” @
33. Fonds atvertai sabiedribai DOTS D Q.T S
34. Fonds digitalai izaugsmei TRIS M trls
. FREE
35. Free Riga RIGA
36. Nodibinajums Hospiss LV -
37. Inovaciju atbalsta centrs INOVACIIUCENTRS.LV
S——
38. Invalidu un vinu draugu apvieniba "Apeirons" @
W47,
Fook
39. Izglfibas iniciafivu centrs IR
s
40. Izglitibas Inovacijas Parneses Centrs um
41, Trijas latvie3u nacionala padome “'“!:
Vidusdaugavas
42. Vidusdaugavas NVO centrs "1

43. JaunieSu organizacija "Nitaureni"

NVO centrs

'Iimulli"l
UIEL MEVALSTISKA
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44. Juglas Dzivnieku aizsardzibas grupa I

45. KAPO

46. Klubs "Maja" - jaunatne vienotai Eiropai

47. Komturia-Riga

48. Kristines Cilveres Dzivnieku drauga biedriba

49. Kultiras Multimediji

50. Kultdirprieks \\\\\\\\\\\\\\

51. Kurzemes NVO centrs

i

. - = _ . R im X = X Lawericis|
52. Laikmetigas kultiiras nevalstisko organiziciju asociécija _|__>|<_ LT
(LKNOA) XXX ASOCIACIIA
] /,\» LATGALES SKOLU ATBALSTA FONDS
53. Latgales skolu atbalsta fonds "Veronika" | Eown

54. Latvijas AudZugimenu biedriba

55. Latvijas Bérnu labklajibas tikls

56. Latvijas Bibliotekaru izglitibas apvieniba

F

57. Latvijas Cilvéku ar ipasam vajadzibam sadarbibas
organizacija SUSTENTO

SUSTENTO
58. Latvijas Dabas fonds /jtf
4 LN-VUAS
59. Latvijas Diabéta federacija D_'_ PIRBETA
AN FEDERRIj™
60. Latvijas Dzelzce|nieku biedriba E
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61.

Latvijas Evangéliski Luteriskds Baznicas Diakonijas centrs

62.

Latvijas Farmaceitu biedriba

63.

Latvijas Jaunatnes padome

64.

Latvijas Jauno Zemnieku klubs

65.

Latvijas Kinologiska federacija

66.

Latvijas Krievu macibvalodas skolu atbalsta asociacija "Lasor"

67.

Latvijas Kvalitates biedriba

@32%@ biedriba

68.

Latvijas Laikmetigas makslas muzeja fonds

LM
OCA

69.

Latvijas Lauku forums

70.

Latvijas Mazturigo atbalsta biedriba "Dace"

71.

Latvijas Masu asociacija

72.

Latvijas Medicinas Studentu asociacija

73.

Latvijas Mednieku savieniba

>

- LATVLIAS
MEDNIEKU
SAVIENTBA

74. Latvijas MeZu sertifikacijas padome R
75. Latvijas Okupacijas muzeja biedriba / :?‘AIL(IL\ZJIIE.}ASCSIJAS
76. Latvijas Operetes fonds —=etelas
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77.

Latvijas Ordenu braliba

=
78. Latvijas Ornitologijas biedriba ipj
79. Latvijas PaSvaldibu macibu centrs % !_EMQ
80. Latvijas Patéréetaju interesSu aizstavibas asociacija
81. Latvijas PieauguS$o izglitibas apvieniba
82. Latvijas Platforma attistibas sadarbibai
83. Latvijas Rado$o savienibu padome Ea éﬁ%ﬁa&mgu
84. Latvijas Reto slimibu alianse me:g:;mu
85. LRMA

Latvijas Rokmizikas Asociacija

86.

Latvijas SamarieSu apvieniba

87.

Latvijas Sarkanais Krusts

88.

Latvijas Socialo reformu biedriba

:’:’: Socialo
@0 rcformu biedriba

89.

Latvijas SOS Bérnu ciematu asociacija

WA SOS BERNU
QY GiEmATI

LATVIJA

90.

Latvijas Socialas uznéméjdarbibas asociacija

wwwww

o1.

Latvijas Ukrainu savieniba

92.

Latvijas Zala kustiba

/\ Latvijas Zala kustiba

Latvian Green Movement

93.

Lauksaimnieku organizaciju sadarbibas padome
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dh

94. LesbieSu, geju, biseksualu un vinu draugu apvieniba _ QZEI-KE
"Mozaika" ©

95. Limbazu lauvas @umba?u _—

96. Ludzas rajona partneriba centrs (:a

97. Make Room Europe make

98. Makslai vajag telpu S

99. Mediacijas telpa

100. Mores Muzejs

101. Neatkariga Izgiitibas biedriba

IZGLITIBAS BIEDRIBA

102. Nekustama TpaSuma specialistu apvieniba N‘@A
"‘NEV\/
103. New East EASY

104.Nodibinajums "Fonds ASNI" ‘

105.Novum Riga Charitable Foundation

106. Onkologisko pacientu atbalsta biedriba "DZivibas koks"

—
[e]
107.Palidzésim.lv A
PALIDZESIMLY
108. Patvérums "Dro$a maja" XX R MAIA

109. Piekrastes Konvents
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110.Pilsonu un nepilsonu savieniba

111.Preiju NVO centrs ﬁéﬁ il

112.Project Net o @

113. Pro-police Latvia pr‘O-pOLlce
I

&
3
G

114.Publicetava

115.Pukainis.lv

do5a§ ldedas
116.Radosas Idejas Rot )

117.Rézeknes invalidu biedriba

¥
g Ronald Mchna}d
118.Ronald McDonald House Charities Latvija Q House Charities
119. Sabiedriskas politikas centrs "PROVIDUS" PRD VIDUS
_ ) ,)) mana
120.Sabiedribas Lidzdalibas fonds balss.lv
Deln
121. Sabiedriba par atklatibu - Delna @ E§

122.Servisa Sunu Biedriba TEODORS

123. Smiltenei un Latvijai s

124.Socialas Inovacijas centrs

125.Socialo darbinieku biedriba

SOCINTEGRA
126.Socintegra
f’w{%%%
127.Tukuma Nevalstisko Organizaciju Apvieniba 3 ’Aif ;
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128.Veselibas projekti Latvijai

129.Vides izglitibas fonds

LA

130.Vidzemes kultiras un makslas biedriba "Haritas"

VIDZEMES KULTURAS UN MAKSLAS BIEDRIBA

131.Zala briviba

<& HARITAS

Zala briviba

132.Zemgales LatvieSu strélnieku biedriba

133.Zemgales NVO atbalsta centrs

134.Zemnieku saeima

135.Zero Waste Latvija

LATVIJA

136.Zinasanu un inovacijas sabiedriba (Zinis)

biedriba
ZINIS

137.Anna Audere

138.Henriks Danusévics

139.Janis Feldmanis

140. Maija Paula Gile

141.Daina Kazaka

142.Rasma Pipike

143.Jana Simanovska

144.Martin3 Steins

145.Laura Zukovska - Spalve
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PIELIKUMS NR.2

LPA DARBINIEKI 2022

Kristine Zonberga, LPA direktore

Kristinei ir pieredze pilsoniskas sabiedribas un biznesa sektoros, ir ieguvusi
socialo zinatnu bakalaura gradu politikas zinatné un profesionalo magistra
gradu valsts parvaldé. Kristine tic, ka vertiborientéta un sistematiski
sakartota organizacija ir priekSnosacijums kvalitatei, ilgtspéjai un
izaugsmei, lai spétu veiksmigi 1stenot organizacijas misiju.

Kristine nacionala un starptautiska limeni parstav kopé€jas pilsoniskas
sabiedribas intereses, kas balstas demokratisko vértibu, cilvektiesibu un labas parvaldibas
principos; sniedz atbalstu organizacijam juridiskos, vadibas, labas parvaldibas, sabiedriski
politisko procesu jautajumos. Publikaciju autore par publiskas parvaldes un pilsoniskas
lldzdalibas jautajumiem.

Artis Zallksnis, LPA politikas koordinators (darba attiecibas lidz 2023.gada
31.janvarim)

Artim ir daudzu gadu darba pieredze valsts institlcijas un privatajas
iestadés juridiskaja un personala vadibas joma, ir ieguvis magistra gradu
jurisprudencé. Gan LPA darba, gan iepriekS€jos darbos uzkrata pieredze
lauj uz dazadam situacijam paskatities ari ar citu pieredzi, redzéjumu.

LPA darba nodrosina pilsoniskas sabiedribas intereSu parstavniecibu valsts
parvaldes organizétos sanaksmju formatos, veic jauno normativo aktu projektu, kas attiecinami
vai ir saistiti ar nevalstisko sektoru, caurskatiSanu un atzinumu sagatavoSanu. Artis ikdiena
sadarbojas ar valsts parvaldes iestadém dazadu ar nevalstisko sektoru jautajumu risinasana.
Savas kompetences ietvaros konsulté biedribas un nodibinajumus par tiem aktualiem
jautajumiem, ka ari ir gatavs palidzéet interesentiem, Kkuri ir savas biedribas izveides sakuma.

Aija Geélina, LPA projektu vaditaja (darba attiecibas Ndz 2023.gada
28.februarim)

Aijai ir augstaka izglitiba politikas zinatné un pieredze projektu vadiba, kas
galvenokart ieguta darba uznéméjdarbibas un neformalas izglitibas
sektora.

Ar nevalstiska sektora darbibu Aija iepazinusies darbojoties dzivnieku
aizstavibas kampanas. Aijas galvena atbildiba LPA ir projektu isteno$ana
un biroja ikdienas darbibas nodroSinasana.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DRO_SU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.
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Madara Aldina, LPA sabiedrisko attiecibu vaditaja

Madara ir sabiedrisko attiecibu profesionale ar vairak ka 15 gadu pieredzi
komunikacijas un projektu vadibas joma, kas ieguta stradajot valsts
parvaldé un nevalstiskaja sektora. Madarai ir ieguvusi profesionalo
bakalaura gradu sabiedriskajas attiecibas, ka ari profesionalo magistra
gradu ar sabiedribas parvaldes vaditaja kvalifikaciju.

LPA Madara atbild par komunikacijas un sabiedrisko attiecibu plano$anu
un vadibu, iek8€jas un aréjas komunikacijas uzturéSanu, sadarbibu ar
medijiem. Madara ir Latvijas Asociacijas sabiedrisko attiecibu profesionaliem biedre.

Katrina Sakalauska, LPA sabiedrisko attiecibu specialiste (darba attiecibas
dz 2022.gada junijam)

Katrina ir ieguvusi pieredzi, stradajot medijos un Eiropas Savienibas
komunikacijas joma. Katrinai ir socialo zinatnu bakalaura grads
komunikacijas zinatn€, nosléguma fazeé ir studijas Rigas Stradina
universitaté, lai iegttu socialo zinatnu magistra gradu informacijas un
komunikacijas zinatnés.

LPA Katrina palidz uzturét iekS€jo un aréjo komunikaciju, uztur LPA
socialos medijos, gatavo iknedélas zinu lapu un vizualos materialus,
mekl€jot labako un saprotamako veidu, ka pastastit par aktualo NVO sektora Latvija un
pasaulé.

Gints Klasons, LPA datu analitikis

Gintam ir vairak neka 20 gadu pieredze pétijumu nozaré un So gadu laika
ieguta plaSsa pieredze pétijumu projektu izstradé, datu ieguves
metodologiju, datu analizes pieejas un citos ar pétijumu organizé$anu
saisfitos jautajumos. Gintam ir ievérojama profesionala pieredze tematiski
N dazadu pétijumu izstradé - peéefijumos, kas saistiti ar kultiras nozari,
 rado$ajam industrijam, jaunatnes lietam, politkas dokumentu
izveértéjumiem, regionalo attistibu, izglitibas nozari, socialo pakalpojumu un
sociala atbalsta jomu u.c.

Kops$ 2007. gada Gints ir Latvijas sociologu asociacijas biedrs un kops 2012. gada - Latvijas
nacionalais parstavis Eiropas Jaunatnes politikas zinaSanu centra (European Knowledge
Centre for Youth Policy).

Egils Fuksis, LPA IT specialists

Egilam ir daudzu gadu pieredze datortiklu administréSana, IT pakalpojumu
un produktu vadiba, ka ari poligrafijas iekartu joma. Vin$ ir ieguvis
dabaszinatnu bakalaura gradu datorzinatnés, ka ari socialo zinatnu
magistra gradu vadibzinatné.

LPA Egils ripé€jas par biroja tehnisko aprikojumu, uzturot kartiba datortiklus,
datortehniku un risinot dazadas ikdienas datorproblémas.
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Inese Silina, Aktivo iedzivotaju fonda vaditaja (Sobrid bérnu kopS$anas
atvalinajuma)

Inesei ir vairak ka desmit gadu pieredze darba ar pilsoniskas sabiedribas
attistibas jautajumiem, gan konsultéjot un macot esosSos un toposos NVO
parstavjus, istenojot aktivitates pilsoniskas kompetences attistibai
jaunieSiem un pieauguSajiem, gan sadarbiba un diskusijas ar publisko
parvaldi iestajoties par pilsoniskas sabiedribas attistibai labvéligu
nosacijumu esamibu valstr.

Ansis Bérzin3, Aktivo iedzivotaju fonda FinanSu un uzraudzibas procesu
vaditajs (Sobrid Aktivo iedzivotaju fonda vaditajs)

Ansis darba pieredzi lielakoties uzkrajis kopienu fondos - 15 gadus bijis
Valmieras novada fonda vaditajs, bet kops 2007. gada ir ari Kopienu fondu
kusfibas koordinators un parstav vietéjos labdaribas fondus Eiropas un
pasaules apvienibas. Piederiba un atbildiba par savu kopienu, filantropija
un mérktiecigas, apzinatas ziedoSanas Kkultira, apzina, ka ziedot ir
interesanti - Ansis joprojam ir parliecinats, ka Sis komplekts ir viena
atslégam stiprakai demokratijai un pilsoniskajai sabiedribai Latvija. Sobrid
Ansis pakapeniski atgriezas viet€jas sabiedribas aktivitatés Talsu novada.

Aktivo iedzivotaju fonda Ansis parrauga programmas kopé€jas finandu lietas un atbalstito
projektu uzraudzibu.

Rasa Lazdina, Aktivo iedzivotaju fonda Rigas regiona koordinatore -
konsultante, sabiedrisko attiecibu specialiste

Rasai ir vairak neka 15 gadu pieredze dazadu Eiropas un nacionala limena
finanSu instrumentu vadiba. Lidzdarbojusies vairaku nacionala limena
projektu un programmu izstradé jaunatnes un pilsoniskas sabiedribas joma.
Vairakus gadus aktivi darbojusies jaunatnes jomas nevaldibas
organizacijas.

Aktivo iedzivotaju fonda ripé€jas par komunikacijas jautajumiem, ka an
shiedz konsultacijas un vada macibas par projektu izstradi un vadibu.

Elina Hermansone, Akfivo iedzivotdju fonda Stratégisko projektu
koordinatore

Saja darba liek lieta pieredzi, kas iegita, vairakus gadus stradajot
nevalstiskaja sektora un taja vadot neskaitamus projektus, gan ari valsts
uznémuma - gadajot par klientu servisu un pakalpojumu attistiSanu, un - kas
svarigi - pasai darbojoties sava apkaimes biedriba. Bez Saubam, bez
praktiskas pieredzes palidz gan izglitiba vadzinibas, gan papildu zinaSanas,
kas iegutas Rigas Ekonomikas augstskola.
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Aktivo iedzivotaju fonda rlipéjas par stratégiskajiem projektiem demokratijas un cilvéktiesibu
joma - gan uzraudzibas procesu, gan shiedzot atbalstu visdazadakajos jautajumos, sakot ar
personala izaicinajumiem un beidzot ar publicitates jautajumiem.

Jelena Jekimova, Aktivo iedzivotaju fonda Stratégisko projektu koordinatore

Jelenai ir 14 gadu pieredze dazadu arvalstu finanSu instrumentu un valsts
budzeta programmu projektu konkursu administréeSana un projektu
uzraudziba, ka an vairak ka 20 gadu pieredze mazaku un lielaku kultlras
projektu vadiba. Jelena tic, ka NVO var mainit pasauli, padarot to kaut par
kripatinu labaku. Ari pati ir iesaistijusies vairaku biedribu darba.

AIF Jelena ir iedvesmas un atbalsta plecs stratégisko un ilgtermina projektu
istenotajiem.

Elina Futraka, Aktivo iedzivotaju fonda koordinatore - konsultante (darba
attiecibas no 2022.gada aprila lidz decembrim)

Elnai ir vairak ka 10 gadu pieredze nevalstiskas organizacijas, tai skaita kops
2016. gada rupéjas par NVO sektora un pilsoniskas sabiedribas attistibu
P> Kurzemes regiona. Elinas specialitate ir gramatvediba un finansu vadiba, 1pasi
" iedzilinoties biedribu un nodibinajumu, tai skaita projektu, gramatvediba.

Stradajot LPA sniedza atbalstu Aktivo iedzivotaju fonda kolégiem - projektu
uzraugiem tieSi finanSu parskatu izskatiSana.

leva Strazdina, SIA "act.count.think"
LPA gramatvede - arpakalpojums

Anita Ivane
LPA biroja vaditaja
atrodas bérna kopSanas atvalinajuma, atgriezas 2023.gada marta

Zane Popova
LPA projektu asistente
atrodas bérna kopSanas atvalinajuma, atgriezas 2023.gada janvari

Ramona Korolova

Sabiedrisko attiecibu specialiste

atrodas bérna kopSanas atvalinajuma, uz bérnu kop$anas atvalinajuma laiku amata
pienakumus pilda Anita Urkauska.
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PIELIKUMS NR.3

LPA PADOME 2022

Georgs Rubenis, LPA padomes priekSsédétajs

LPA padomé kop$ 2022. gada.

Vairak ka 10 gadu pieredze NVO sektora gan ka darbiniekam un valdes
loceklim (Nodibingjums Fonds “PLECS”), gan ka sadarbibas partnerim,
konsultantam un specialistam finanSu piesaisté un intereSu aizstaviba
(“lespéjama misija”, :"Latvijas Dabas fonds”, “Latvijas SOS bérnu ciematu
asociacija”, “Latvijas Socialas uznémejdarbibas asociacija”, “ManaBalss.Iv”,
“‘Palidzésim.lv’ u.c.). Desmit gadu pieredze korporativaja marketinga un
komunikacija Baltijas valstis un Ziemeleiropa.

Georga prioritates LPA padomé: stiprinat konstruktivu un datos balstitu intereSu parstavibu,
sekmét NVO zinaSanas un prasmes ilgtspéjiga finanSu modela izveidei - parnest labo praksi
un mest tiltus uz socialas uznémeéjdarbibas jomu, un sekmét publiska finanséjuma pieejamibu
stratégisku mérku realizacijai.

Lolita Cigane, LPA padomes locekle

LPA padomé kop$ 2021. gada.

L.Cigane ir biedribas "Eiropas Kustiba Latvija" viceprezidente; biedribas
"Jesajas Berlina biedriba" padomes priekSsédétaja vietniece; biedribas
"Meierovica biedriba par progresivam parmainam" padomes locekle.

Lolitas prioritates LPA padomé: veicinat regularu pilsoniskas sabiedribas
|esa|st| politiku izstrades procesa, ka arn efektivu, caurskatamu, uz skaidri noteiktiem kritérijiem
balstita publiska finanséjuma pieejamibu, un stiprinat pllsonlskas sabiedribas kapacitati un
pilsonisko aktivismu, pilsoniskas sabiedribas darbu un attistibu atbalstoSu tiesisko un socialo
vidi.

~ Viesturs Kerus, LPA padomes loceklis

LPA padomé kop$ 2020. gada.

Latvijas Ornitologijas biedribas valdes priek$sédétajs, nevalstiskaja sektora
darbojas jau vairak ka 20 gadu. Liela pieredze intereSu aizstaviba un lidzdalib3,
[Emumu pienemSanas procesos, iesaistoties tiesibu aktu un plano$anas
dokumentu izstrade.

Viestura prioritates LPA padomé: stiprinat NVO intereSu parstavniecibu, veidot pozitivu
nevalstisko organizaciju télu, stiprinat LPA biedru piederibas sajutu organizacijai.
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Martin$ Steins, LPA padomes loceklis

LPA padomé kops 2020. gada.
M.Steins ir jaunieSu organizacijas “Nitaureni” dibinatajs un valdes loceklis,
Neatkarigas izgltibas biedribas biedrs, 13. Saeimas deputats.

Martina prioritates LPA padomé: stiprinat izpratni par nevalstisko sektoru
Saeima, veicinat normativo aktu izmainas pilsoniskas sabiedribas
stiprinaSanas, NVO Klasifikacijas, sabiedriska labuma organizaciju regul€juma izmainu
joma, un stiprinat pilsonisko lidzdalibu paSvaldibu un nacionalaja méroga.

Zelma Martinsone, LPA padomes loceklis

LPA padomé kop$ 2022. gada.

Nodibinajuma “Fonds digitalai izaugsmei TRIS” valdes locekle. Ar vairak ka 15
gadu marketinga komunikacijas un projektu vadibas pieredzi gan privataja
sektora, gan valsts parvaldé.

Zelmas prioritates LPA padomé: pilsoniskas sabiedribas un NVO intereSu
aizstaviba gan nacionala, gan starpvalstu limeni, NVO finanSu pieejamibas
veicinaSana, ka ar sabiedribas intereSu parstavju organizaciju atbalstiSana, istenojot tam
nozimigas iniciativas informacijas tehnologiju apguves, izmanto$anas u.c. ar digitalo
transformaciju saistitas jomas.

p Inese Taurina, LPA padomes locekle

b LPA padomé kop 2022. gada.

" “Sabiedribas par atklatibu - Delna” direktore. Vairak ka 20 gadu komunikacijas,
sabiedrisko attiecibu un pasakumu organizéSanas pieredze, ka ari nevalstisko
organizaciju akfiva biedra pieredze. No 2016.-2020. gadam Latvijas
Asociacijas sabiedrisko attiecibu profesionaliem izpildsekretare. No 2000.
S ' gada februara aktivi darbojos studenSu korporacija Dzintra, bijusi tas valdes
priek§sédéetaja, un jau 15 gadus vada tas Stipendiju fondu.

Ineses prioritates LPA padomé: LPA stratégijas ievieSana, izpildes procesa ieviesana un
regulara aktualiz€Sana, ka ari pretkorupcijas, godpratibas, labas parvaldibas, atklatibas
aktualizéSana NVO.

Marcis Liors Skandmanis, LPA padomes loceklis

LPA padomé kop$ 2022. gada.

Latvija dzimis uznéméjs un filantrops, kur$ darbojas Lielbritanija un ASV.
Vispasaules NVO dienas aizsacéjs un dibinatajs. 2018. gada ierindots ASV
lielakas reitingu agentiras PeopleMaven starptautiska topa ,Filantropi
jaunaki par 40” reitinga saraksta.
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