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1. nodala. Biedribas nosaukums

1.1.

1.2.
1.3.

Biedribas nosaukums ir ,,Latvijas Pilsoniska alianse” (turpmak teksta — Biedriba).
Biedribas nosaukuma saisinajums ir LPA.

Biedribas nosaukuma tulkojums anglu valoda ir ,,Civic Alliance — Latvia”.
Biedribas nosaukuma tulkojums krievu valoda ir ,,AJIbSIHC TPaKIAHCKOIO

oomecrBa JlarBum”.

2. nodala. Biedribas merkis

2.1.
2.2.

Biedribas mérkis ir:
Latvijas pilsoniskas sabiedribas stiprinasana un labvéligas vides veidoSana biedribu

un nodibinajumu darbibai.

3. nodala. Biedri

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

Biedriba var iestaties jebkura fiziska vai juridiska persona, kas atbalsta Biedribas
meérkus un darbibas virzienus, iesniedzot Biedribas izpildinstitiicijai rakstisku
pieteikumu, kura formu un ieklaujamo informaciju nosaka Padome.

Lémumu par biedra uznemSanu Biedriba pienem Padome tuvakas sédes laika.
Padomes pienemtais 1émums ir rakstveida japazino pretendentam nedélas laika no
ta pienemsanas briza.

NoraidoSu I[émumu pretendents rakstveida var parsidzét Biedru sapulcei méneSa
laikd no 1@émuma pienemsSanas dienas. Ja ar1 Biedru sapulce noraida pieteic€ja
ligumu, pieteicgjs nav uznemts par Biedribas biedru, un vin§ var iesniegt atkartotu
pieteikumu ne atrak ka péc gada termina iztec€Sanas, skaitot no lémuma
pienemsSanas dienas.

Ja Biedribas Padome vai Biedru sapulce nolemj uznemt pieteic€ju par Biedribas
biedru, tad jaunajam biedram ir jasamaksa biedra nauda par visu kalendaro gadu
Biedru sapulces noteiktaja apmeéra.

Biedrs var jebkura laika izstaties no Biedribas, rakstveida pazinojot par to
Direktoram, kas par biedra izstaSanos informé& Padomi un Biedru sapulci tuvakas
sédes laika.

Biedru var izslégt no Biedribas ar Padomes I€mumu, ja biedrs nepilda savus

pienakumus un uznemtas saistibas.
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3.7. Jautajumu par Biedribas biedra izslégsanu izskata Padome, uzaicinot izslédzamo
biedru un dodot vinam vardu sava viedokla pausanai. Izslédzama biedra

neierasanas nav Skérslis Padomes lémuma pienemsanai.

4. nodala. Biedru tiesibas un pienakumi

4.1. Biedribas biedriem ir $adas tiesibas:
4.1.1. aktivi darboties, lai veicinatu Biedribas mérku sasniegSanu;
4.1.2.veidot darba vai intereSu grupas;
4.1.3. piedalities Biedribas parvaldg statiitos noteiktaja kartiba, tai skaita, piedalities
Padomes sédé bez balsstiesibam, vEl&t un tikt ieveéletiem;
4.1.4.sanemt informaciju par Biedribas darbibu, tai skaitd iepazities ar visu
Biedribas institiiciju protokoliem, lemumiem un rikojumiem,;
4.1.5.1esniegt priekSlikumus par Biedribas darbibu un tas uzlaboSanu, brivi izteikt
un aizstavet savu viedokli.
4.2. Biedribas biedru pienakumi:
4.2.1.1idzdarboties Biedribas mérka un uzdevumu istenoSana;
4.2.2.1everot Biedribas statiitus un pildit Biedru sapulces un Padomes lémumus;
4.2.3. maksat biedra naudu Biedru sapulces noteiktaja apmera;
4.2.4.nepielaut ricibu, kas diskredité Biedribu sabiedriba;
4.2.5.apmeklet biedru sapulces vai nodroSinat savu parstavi biedru sapulcg.
4.3. Saistibas biedram var noteikt ar Biedru sapulces vai Padomes I[émumu. Nosakot
biedram saistibas, kas atSkiras no citu biedru saistibam, ir nepiecieSama $a biedra

piekrisana.
5. nodala. Biedribas struktiirvienibas
5.1. Ar Biedru sapulces 1émumu var tikt izveidotas Biedribas teritorialas un citas
struktiirvienibas, un tam nav juridiskas personas tiesibu.
5.2. Struktiirvienibas darbibu, tiesibas un pienakumus, ka ar7 attiecibas ar Biedribu
regul€ struktiirvienibas nolikums, ko apstiprina Biedru sapulce.

6. nodala. Biedru sapulce

6.1. Biedru sapulce ir augstaka Biedribas [émgjinstitiicija.
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6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

Biedru sapulces kompetence ietilpst:

6.2.1.lemt par grozijumu izdariSanu statiitos;

6.2.2.1ievelet un atsaukt Padomes loceklus un Padomes loceklu kandidatus;

6.2.3.noteikt biedru naudas apmeru;

6.2.4.noteikt Biedribas galvenos darbibas virzienus;

6.2.5. apstiprinat Biedribas budzetu un gada parskatu pec Revidenta atzinuma
sanemsanas;

6.2.6.lemt par struktiirvienibu izveido$anu un apstiprinat to nolikumus;

6.2.7.var pienemt Ilémumus par citiem jautajumiem.

Biedru sapulces sasauc Direktors ne retak ka reizi gada, elektroniski vai pa pastu

izsttot rakstisku uzaicinajumu ta, lai Biedribas biedri zinu sanemtu ne vélak ka

meénesi pirms Biedru sapulces sanakSanas. Planota sédes darba kartiba tiek nosiitita

ne velak ka divas ned€las pirms Biedru sapulces sanakSanas.

Direktoram jasasauc Biedru sapulce gadijuma, ja to pieprasa vismaz puse no

Padomes locekliem, ka arT citos likuma noteiktajos gadijumos.

Biedru sapulcé ir tiesigi piedalities visi Biedribas biedri. Biedri - juridiskas

personas - sapulcé piedalas ar likumiska parstavja vai pilnvarotd parstavja

starpniecibu. Pilnvarota parstavja pilnvara pievienojama s€des protokolam.

Biedru sapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak neka puse biedru. Ja Biedru

sapulce nav lemttiesiga kvoruma trikuma deél, tris nede€lu laika tiek sasaukta

atkartota Biedru sapulce, kas ir tiesiga pienemt lémumus neatkarigi no klatesoSo

biedru skaita, ar nosacijumu, ka taja piedalas vismaz divi biedri.

Gadijumos, kad nepiecieSams steidzami piepemt l@mumu vai citu pamatotu

apstaklu del, iznemot par Biedribu un nodibinajumu likuma 35.panta pirmas dalas

1.-3. punktos minétajiem jautajumiem, Direktors vai Padome var pienemt lémumu

seédi noturét attalinata veida, izmantojot elektronisko l€mumu pienemSanas

procediru.

Par sédes notur&Sanu attalinata veida informacija biedriem tiek izsutita elektroniski

vismaz 5 darba dienas ieprieks, bet 1emumprojekts un citi materiali tiek nosutiti

biedriem elektroniski vismaz 3 darba dienas pirms sédes. Sedes gaita un pienemtie

lémumi tiek atspoguloti sedes protokola.

Biedru sapulces 1émums ir pienemts, ja par to nobalso vairdk ka puse no

klatesosajiem balsstiesigajiem biedriem.

Lémums par statiitu grozijumiem, Biedribas darbibas izbeigSanu un turpinasanu ir

pienemts, ja par to nobalso vairak ka divas treSdalas no klatesoSajiem biedriem.
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6.11. Visi balsojumi ir atklati. Ja kads no biedriem vai kandidats uz Padomes locekla

vietu Padomes vél&sanas prasa aizklatu balsojumu, tad par to lemj Biedru sapulce.

6.12. Biedru sapulces s€des tiek protokoltas. Protokolu paraksta s@des vaditajs un

protokol&tajs. Protokoli glabajas pie Biedribas izpildinstitiicijas.

7. nodala. Padome

7.1.

7.2.

7.3.

74.

7.5.

7.6.

Padome ir Biedribas parvaldes institiicija, kas tiek izveidota un darbojas saskana ar

Siem statlitiem.

Padome sastav no 7 (septiniem) locekliem — fiziskam personam, kuras uz

2 (diviem) gadiem ievél Biedru sapulce. Ja kads Padomes loceklis atstaj amatu

pirms termina beigadm, padomes sastava tiek uznemts tas Padomes locekla

kandidats, par kuru biedru sapulcé tika nodots vislielakais balsu skaits. Padomes

locekli var tikt ieveleti atkartoti. Par Padomes locekli nevar bt Direktors.

Padome no sava vidus ievél Padomes priek$seédetaju, kur§ vada Padomes darbu.

Padome ievél Direktoru, padomes priekSsédetajs paraksta darba ligumu ar

Direktoru.

Padomes locekli var atsaukt tikai tad, ja tam ir svarigs iemesls. Par §adu iemeslu

jebkura gadijuma uzskatama pienakumu neizpilde vai nepienaciga izpilde, nespé&ja

veikt pienakumus, kait€§juma nodariSana biedribas intereseém, ka ari uzticibas

zaudeéSana.

Padomes kompetencg ietilpst:

7.5.1. apstiprinat sagatavoto Biedribas strat€giju un parraudzit tas istenoSanu;

7.5.2. apstiprinat/atsaukt Direktoru un noteikt Direktora atalgojumu;

7.5.3.1evelet/atsaukt Revidentu;

7.5.4.lemt par Biedribas iestasanos starptautiskos sadarbibas tiklos, alians€s vai
organizacijas;

7.5.5.1emt par jaunu biedru uznemsanu un izslégsanu saskana ar Statiitiem;

7.5.6. var veidot Darbibas virzienus, saskana ar noteikto Stratégiju.

7.5.7.1zlemt citus jautajumus, kas rodas Biedribas darbibas laika, ja vien tie nav
Biedru sapulces vai Direktora kompetencg;

7.5.8.noteikt biedru naudas maksasanas kartibu.

Padomes priekSseédétajs un/vai Direktors publiski parstav un pauz nostaju Biedribai

svarigos jautajumos.
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7.7. Padomes sédes sasauc Direktors vai Padomes priekSsédetajs, izzinojot s€des
norises laiku un darba kartibu vismaz 5 (piecas) darba dienas pirms sédes.

7.8. Padomes sédgs bez balsstiesibam piedalas Direktors.

7.9. Padome ir lemttiesiga, ja tas sed€ piedalas vairak neka puse no Padomes locekliem.
Lémumus ir pienemts, ja par to nobalso vairak neka puse no klatesoSajiem
Padomes locekliem.

7.10. Gadijumos, kad nepiecieSams steidzami pienemt [€mumu vai citu pamatotu
apstaklu del, Direktors vai Padomes priekSsédetajs var pienemt l€mumu s&di
noturét attalinata veida, izmantojot elektronisko lémumu pienemsanas procediru.

7.11. Par sédes noturésanu attalinata veida informacija biedriem tiek izsttita elektroniski
vismaz 3 darba dienas ieprieks, bet 1émumprojekts un citi materiali tiek nosatiti
biedriem elektroniski vismaz 1 darba dienu pirms sédes. Sedes gaita un pienemtie
lémumi tiek atspoguloti sedes protokola.

7.12. Izmantojot elektronisko rakstisko 1@émumu pienemsanas procediru Direktors vai
Padomes priekSseédetajs visiem padomes locekliem nosiita uz elektroniska pasta
adresém rakstveida 1@muma projektu un dokumentus, kuriem ir nozime l@muma
pienemsSana, noradot terminu, kura padomes locekli rakstveida var balsot "par" vai
"pret" lémuma pienemsanu. Sads termin$ nedrikst biit isaks par 3 (tris) darba
dienam no lémuma projekta nosttiSanas dienas.

7.13. Padomes léemums tiek piepemts, ar balsu vairakumu. Pienemtais 1émums stajas
speka balsu nodoSanas noteiktaja termina.

7.14. Padomes sédes tiek protokol€tas. Protokolu paraksta Padomes priekSsédétajs un
protokol€tajs. Protokoli glabajas pie Biedribas izpildinstitiicijas.

7.15. Elektroniska lémumu pienemsanas procediira tiek noforméta protokola veida, kuru
paraksta Padomes prieksseédétajs. Protokolu 3 darba dienu laika izstita padomes

locekliem un tam tiek pievienotas elektroniska balsojuma izdrukas.

8. nodala. Izpildinstitiicija

8.1. Biedribas pastavigi funkciongjosa izpildinstitiicija ir Direktors.
8.2. Direktoru ievel Padome uz 3 (tris) gadiem.
8.3. Direktors:

8.3.1. vada un parstav Biedribu;

8.3.2.veic visas Biedribas sekmigai darbibai nepiecieSamas darbibas;
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8.3.3.ir atbildigs par organizacijas stratégijas izstradasanu, iesniegSanu
apstiprinaSanai Padomei, ka arT tas Istenosanu,
8.3.4.lemj par tadu izdevumu segSanu, kas radusies Biedriba nodarbinato personu
darba izpildes gaita;
8.3.5.nodrosina Biedribas gada budZeta sastadiSanu un sagatavo finansialas
darbibas parskatu un atskaites saskana ar LR tiesibu normam;
8.3.6.pienem darba citus Biedribas darbiniekus saskana ar Biedru sapulcé
apstiprinatu organizacijas budzetu un galvenajiem darbibas virzieniem;
8.3.7.sagatavo priekSlikumus Biedru sapulcei un /vai Padomei par Biedribai
butiskakajiem jautajumiem un izmainam Biedribas darbiba.
8.4. Direktors par savu pienakumu pildiSanu sanem atlidzibu, kuras lielumu nosaka
Padome.
8.5. Direktors var prasit tadu nepiecieSamo izdevumu segSanu, kas raduSies vina
pienakumu izpildes gaita, par izdevumu summu un izdevumu veidiem lemj
Padome.

8.6. Direktors par savu darbu atskaitas Biedru sapulcei un Padomei.

9. nodala. Revidents

9.1. Biedribas finansialas darbibas kontroli veic Revidents, kuru ievél Padome uz 2
(diviem) gadiem.
9.2. Biedribas Revidents nevar bt Padomes loceklis vai Direktors.
9.3. Biedribas Revidents:
9.3.1.veic Biedribas dokumentacijas, mantas un finansu lidzeklu reviziju;
9.3.2.1zverté Biedribas gramatvedibas datu patiesumu un atbilstibu reali esoSajai
situacijai;
9.3.3.dod atzinumu Biedru sapulcei par padomes un direktora darbibu atbilstibu
normativajiem aktiem, biedru sapulces lémumiem, ka arT statiitiem;
9.3.4.dod atzinumu biedru sapulcei par Biedribas budZetu un finansialas darbibas
gada parskatu;
9.3.5.nepiecieSamibas gadijuma sniedz ieteikumus Biedribas parvaldes institiicijam
par Biedribas finanSu situacijas un mantas parvaldibas uzlaboSanu;
9.3.6. veic citus tam uztic€tos uzdevumus saistiba ar Biedribas finansém.

9.4. Revidents veic reviziju Direktora noteiktajos terminos, tacu ne retak ka reizi gada.
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9.5. Biedru sapulce nevar apstiprinat Biedribas gada parskatu un bilanci bez iepaziSanas

ar Biedribas revidenta sledzienu.

10. nodala. Mantas un finanSu Iidzeklu izlietoSanas kartiba Biedribas likvideSanas

gadijuma

10.1. Biedribas atliku$o naudu un mantu p&c visu kreditoru prasijumu apmierinasanas
nodod personam, kuras noradijusi Biedru sapulce, ievérojot, ka tas var bt
biedribas, nodibinajumi, valsts, pasvaldibu institiicijas vai citas juridiskas personas

ar ltdzigiem mérkiem un uzdevumiem.

11. nodala. Biedru nauda

11.1. Biedribas biedri maksa biedru naudu par kalendaro gadu biedru sapulces noteiktaja
apmera.

11.2. Gadijuma, ja biedrs par ieprieks€jo gadu nav nomaksajis biedru naudu, Padome
pirms kartgjas biedru sapulces lemj par §1 biedra izslégSanu no biedribas. Mingétais
nosacfjums attiecas ari uz biedriem, kuriem ir biedru naudas paradi par

ieprieksgjiem gadiem.

Biedribas ,,Latvijas Pilsoniskas alianse” direktore

Kristine Zonberga

Statiitu grozijumi izdariti Biedribas biedru sapulcé Riga, 2019.gada 29.marta.
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